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VERBALE n. 1 del 07. 01.2022

Alle ore 9:00 del giorno 7 gennaio 2022 si sono riuniti utilizzando le procedure telematiche e
partecipando allo svolgimento dei lavori contestualmente:

e Dr. Giovanni Carabin, Ricercatore a tempo determinato presso Libera Universita di Bolzano
e Prof. Marco Baratieri, Professore I fascia presso Libera Universita di Bolzano
e Prof. Fabrizio Mazzetto, Professore I fascia presso Libera Universita di Bolzano

della Commissione giudicatrice nominata con decreto del Rettore del 17-12-2021 nr. 1911/2021, relativa
alla procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 1 assegno/i a tempo determinato per la
collaborazione ad attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare AGR/09 (Meccanica agraria) con
riferimento al progetto di ricerca di seguito indicato.

Titolo del progetto di ricerca: Supporting development activities for implementing a new e-learning
platform to provide teaching materials related to Agricultural Engineering topics within Long Life Learning
programs (USAGE) + Fondo sviluppo nuovi progetti - Mazzetto 2012

La Commissione giudicatrice procede immediatamente alla nomina del Presidente, nella persona del prof.
Fabrizio Mazzetto, e del Segretario, nella persona del dr. Giovanni Carabin.

La Commissione giudicatrice esamina il bando della presente procedura selettiva.

Requisiti curriculari minimi che il titolare dell’assegno deve possedere onde svolgere
I'attivita di ricerca con indicazione del profilo scientifico e professionale necessario allo
svolgimento dell'attivita di ricerca:



Laurea specialistica/magistrale (MSc o MA) (o laurea quadriennale secondo l'ordinamento vigente
prima del D.M. 509/99) o titolo accademico straniero equivalente nelle seguenti discipline oppure
nelle discipline affini: Discipline tecnico-scientifiche delle Scienze e Tecnologie Agrarie o Forestali
o Alimentari o dell "Ingegneria Meccanica o Elettronica o Gestionale o della Fisica o delle Scienze
Naturalistiche od Ambientali o delle Scienze Statistiche, oppure in discipline umanistiche in ambito
Economico o Storico o Letterario o Antropologico

Esperienza di ricerca e di lavoro

Esperienza di lavoro nel seguente settore: come documentato nel curriculum vitae; Strumenti di
gestione siti web; Conoscenza di pacchetti software per gestione e analisi dati acquisiti attraverso
indagini di tipo qualitativo o quantitativo (interviste, questionari, sondaggi, etc.); Competenze di

editing audio e video, con relativi strumenti software, specie se gia maturate in ambito di

esperienze E-learning.

Titolo preferenziale: Dottorato di ricerca (PhD) o titolo accademico straniero equivalente nelle seguenti
discipline oppure nelle discipline affini: Discipline tecnico-scientifiche delle Scienze e Tecnologie Agrarie,
Forestali o Alimentari, dell "Ingegneria Meccanica, Elettronica o Gestionale, della Fisica, delle Scienze
Naturalistiche od Ambientali, delle Scienze Statistiche, oppure in discipline umanistiche in ambito
Economico, Storico, Letterario o Antropologico.

Tipologia della selezione: per titoli

Numero massimo delle pubblicazioni che verranno valutate: 10

Quindi, la Commissione giudicatrice procede a determinare il punteggio che ha a disposizione per la
valutazione dei candidati (max.100 punti): 85 punti per i titoli e 15 punti per le pubblicazioni. Si

adotteranno i seguenti criteri:

Eventuale dottorato di ricerca

max 15 punti

criteri oggettivi di valutazione: attinenza delle attivita di dottorato con
il settore della ricerca

Esperienza di laurea

max 10 punti

da ripartire in base a:

- Curriculum studi di laurea: attinenza degli insegnamenti sostenuti
con il settore della ricerca; fino a un max di 6 punti

- Periodi di soggiorno all “estero durante gli studi curriculari (ovvero,
in sede estera rispetto alla nazione dell “Ateno di appartenenza), 0,5
punti per ogni mese, fino a un max di 6 punti

Esperienza post-laurea
(escluso dottorato)

max 50 punti

da ripartire in base a:

- diplomi/corsi di specializzazione (post-laurea magistrale): max 10
punti

- assegni di ricerca, borse di studio o contratti di collaborazione
presso universita o enti di ricerca per attivita attinente all’area della




ricerca in oggetto: punti 0,8 per ogni mese di attivita svolta, fino a
un max di 35 punti;

- contratto di collaborazione presso istituzioni private o consorzi per
attivita attinente all’area della ricerca in oggetto: punti 0,5 per ogni
mese di attivita svolta, fino a un max di 30 punti;

Competenze specifiche max 10 punti

(informatiche e strumentali) L L . .
criteri oggettivi di valutazione: attinenza delle competenze

relativamente a strumenti di gestione siti web, pacchetti software per
gestione e analisi dati, strumenti di editing audio e video, specifiche
esperienze pregresse in attivita di e-learning

Pubblicazioni (incluse tutte le | max 15 punti

tipologie di lavori a stampa) da ripartire in base a:

- Valutazione delle singole pubblicazioni: s/ prenderanno in
considerazione solamente i lavori coerenti o affini con le tematiche
del progetto di ricerca, fino a un max di 15 punti;

e Lavori su pubblicazioni peer reviewed nazionali o
internazionali: max 10 punti;

e  Partecipazioni a congressi: max 6 punti;

e Lavori di tipo divulgativo: max 3 punti

- Valutazione della produttivita e della coerenza globale delle
pubblicazioni rispetto alle tematiche del progetto di ricerca, fino a
un max di 3 punti;

La Commissione giudicatrice determina il seguente punteggio minimo, il cui raggiungimento € necessario
affinché i candidati siano dichiarati idonei: 60 punti

Il presente verbale dovra essere consegnato (in copia telematica) al responsabile del procedimento il
quale provvedera a renderlo pubblico sul sito web della procedura di valutazione comparativa per non
meno di sette giorni prima della seconda riunione.

La Commissione giudicatrice viene sciolta alle ore 9:45 e si riconvoca per il giorno 18 gennaio 2022 alle
ore 8:30, utilizzando le procedure telematiche e partecipando allo svolgimento dei lavori contestualmente.

Letto approvato e sottoscritto.
La Commissione giudicatrice:
Dr. Giovanni Carabin, Bolzano
Prof. Marco Baratieri, Trento

Prof. Fabrizio Mazzetto, Bolzano
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