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 Wirtschaftliche Behandlung 

Lehrauftrag – Senior 

(gemäß Vorgaben des ESF) 

 

80,00€/Stunde (inklusive Betriebskosten zu 

Lasten des Arbeitsgebers. Im Falle von 
Rechnungsausstellung wird die Mwst dazu 

gezählt) 

Lehrauftrag – Junior 

(gemäß Vorgaben des ESF) 

 

60,00€/Stunde (inklusive Betriebskosten zu 

Lasten des Arbeitsgebers. Im Falle von 

Rechnungsausstellung wird die Mwst dazu 

gezählt) 

 

Ein Dozent gilt als „Senior-Dozent“, wenn er eine oder mehrere der folgenden Eigenschaften in 

Bezug af das/die Fach/Fächer aufweisen kann, das/die er lehrt: 

• Universitätsprofessor und Erfahrung von mindestens drei Jahren im unterrichteten Fach; 

• Berufserfahrung oder Erfahrung im Unterrichten von mindestens fünf Jahren im betreffenden 
Bereich/Fach (das Jahr wird voll angerechnet, wenn die Tätigkeit in diesem Zeitraum als 

Haupttätigkeit der Person galt). 

 

Alle die nicht im Besitz der oben genannten Anforderungen in Bezug auf die Erfahrung und Titel sind, 

müssen als „Junior Dozenten“ eingestuft werden, wobei zumindest eine Berufserfahrung bzw. 

Lehrtätigkeit in dem Lehrfach oder der Besitz eines Abschlusses, der mit dem Lehrfach übereinstimmt, 

vorhanden sein muss. 
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Trattamento economico 

Docenza Senior 

(secondo quanto previsto dal FSE) 

 

80,00€ l’ora (comprensivo di oneri a carico del 

datore di lavoro - al netto dell’IVA se dovuta) 

Docenza Junior 

(secondo quanto previsto dal FSE) 

 

60,00€ l’ora (comprensivo di oneri a carico del 

datore di lavoro - al netto dell’IVA se dovuta) 

 

 
È possibile classificare come docente senior colui che possiede una o più delle seguenti 
caratteristiche in relazione alla/e materia/e per cui svolge insegnamento: 

• insegnante universitario, con esperienza almeno triennale nella materia di insegnamento; 

• possesso di un’esperienza lavorativa o di docenza almeno quinquennale nel settore/materia 

oggetto di insegnamento (l’anno è considerato appieno se in quel periodo l’attività interessata 

è risultata la prevalente del soggetto) 

 

Devono essere classificati come docenti junior coloro che non sono in possesso dei requisiti 

precedenti in termini di anni di esperienza e titoli, fermo restando che abbiano maturato esperienza 

lavorativa o di docenza nel settore/materia oggetto di insegnamento oppure possiedano un titolo di 

studio coerente con la materia di insegnamento. 

 


