
 

1/1 
 

RANKING 
Selection of occasional autonomous collaborator 

2021 
 

Approved with decree of the Dean of the Faculty of Economics and Management nr. 45/2021 dated  
31.03.2021 

 
 
ADVERTISEMENT DATED: 23.02.2021 

DEADLINE RECEIPT OF APPLICATIONS: 15.03.2021 
REFERENCE NUMBER: ERA-03-2021  
DESCRIPTION OF THE PROJECT and ACTIVITY 
TO DO: 

Progetto di ricerca: 
“Handing over the family business to the next generations and the succession law in Europe: 
Present and future perspectives” - CUP: I56C18001030005 - Centro di costo: WW200Q 
Compiti del collaboratore:  
Esame della disciplina giuridica, di alcuni casi importanti e del dibattito dottrinale in materia 
di successione delle imprese familiari in Germania, Austria, Svizzera (cantone tedesco). 
Redazione di una relazione dettagliata della ricerca svolta. 

 
1. Martina D’Onofrio 


