
 

 

 
Graduatoria per l’assegnazione di un incarico di docenza a contratto mediante 

contratto di collaborazione coordinata e continuativa per attività per il progetto di 
ricerca “TASTE” 

(Bando di selezione del 14.04.2020 - scadenza: 14.05.2020; 
Approvato con delibera del Consiglio di Facoltà n. 34/2020 del 09.04.2020) 

 
Rangordnung zur Erteilung eines Auftrags für einen Lehrauftrag mittels Vertrag zur 
geregelten und fortwährenden Zusammenarbeit für das Forschungsprojekt “TASTE” 

(Ausschreibung vom 14.04.2020 – Einreichetermin: 14.05.2020; 
Genehmigt mit Beschluss des Fakultätsrates Nr. 34/2020 vom 09.04.2020) 

 
 

Approvata con decreto del preside della Facoltà di Scienze e Tecnologie informatiche n. 
29/2020 del 27.05.2020 

Genehmigt mit Dekret des Dekans der Fakultät für Informatik Nr. 29/2020 vom 
27.05.2020 

 
 
CUP: B56B19000980008 

 
Progetto di ricerca / Forschungsprojekt: 

“Formazione su metodologie Agile di sviluppo software utilizzando approcci Agili – (TASTE)” (codice 

FSE30267)” / “Training zur Entwicklung von Agile-Methoden mittels Agile-Ansatz (TASTE)” (Code 

FSE30267)” 
 
Descrizione dell’attività / Beschreibung der Tätigkeit: 

Il progetto è rivolto ad accrescere le competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua. 
Il progetto si costituisce come insieme di quattro percorsi finalizzati a promuovere l’acquisizione di valori e 
principi agili in modo che i benefici della metodologia Agile possano estendersi a livello di tutta l'azienda. 
I percorsi sono rivolti a quattro tipi di partecipanti: 
- project manager 
- program manager 
- ingegneri del software 
altri ruoli (ad es., senior management, risorse umane, unità business e marketing). 
/ 
Das Projekt zielt darauf ab, Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte durch berufliche Weiterbildung zu 
erhöhen. 
Das Projekt besteht aus vier Ausbildungsabschnitten zur Förderung vom Erwerb agiler Werte und Grundsät-
ze, zwecks Ausweitung von Begünstigungen der agilen Methode auf das gesamte Unternehmen. 
Die Ausbildungen richten sich an vier Typologien von Teilnehmern:  
- Projektmanager 
- Program Manager 
- Software-Ingenieure 
andere Funktionen (z. B. Führungskräfte, Angestellte in Personal-, Geschäfts- und Marketingabteilungen). 
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