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DECRETO/DEKRET 524/2017

IL RETTORE
DELLA LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO

visto lo Statuto della Libera Universita di
Bolzano;

visto l'art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n.
240;

visto il vigente “Regolamento per I'assunzione di
ricercatori con contratto a tempo determinato di
cui all'art. 24 della legge n. 240/2010";

visto il decreto del Rettore del 07.04.2017, n.
198, con il quale & stata indetta una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore con contratto a tempo
determinato junior presso la Facolta di Scienze e
tecnologie informatiche nel settore sclentifico-
disciplinare INF/01 (Informatica);

visto il decreto rettorale del 13.07.2017, n. 353,
con il quale & stata costituita la Commissione
giudicatrice della procedura di  valutazione
comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore con contratto a tempo determinato
junior nel settore scientifico-disciplinare INF/01
(Informatica) presso la Facolth di Scienze e
Tecnolegie informatiche della Libera Universita
di Bolzano;

preso atto che la Commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato junior nel settore
scientifico-disciplinare  INF/01  (Informatica)
presso la Facolta di Scienze e Tecnologie
informatiche della Libera Universita di Bolzano,
ha consegnato il materiale concorsuale in data
09.10.2017;

verificata la regolarita dei verbali redatti dalla
Commissione giudicatrice ai sensi del vigente
“Regolamento per I'assunzione di ricercatori con
contratto & tempo determinato”;

decreta:

sono approvati gli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore con contratic a tempo
determinato  junior nel settore scientifico-
disciplinare INF/01 (Informatica) presso la

DER REKTOR _
DER FREIEN UNIVERSITAT BOZEN

nach Einsichtnahme in das Statut der Freien
Universitat Bozen;

nach Einsichtnahme in den Art. 24 des Gesetzes
Nr, 240 vom 30.12.2010;

nach Einsichtnahme in die geltende “Regelung

bezliglich der befristeten Einstellung von
Forschern mit befristetem Arbeitsvertrag gemén
Art. 24 des Gesetzes Nr. 240/2010";

nach Einsichtnahme in das Dekret des Rektors
Nr. 198 vom 07.04.2017 mit welchem ein
vergleichen-des Bewertungsverfahren fiir die
Besetzung von einer Juniorprofessur an der
Fakultat fiir Informatik fiir den wissenschaftlich-
disziplindgren  Bereich INF/01  (Informatik)
ausgeschrieben wurde;

nach Einsichtnahme in das Dekret des Rektors
Nr. 353 vom 13.07.2017, mit dem die
Kommission des vergleichenden
Bewertungsverfahrens fiir die Besetzung einer
Juniorprofessur an der Fakultét fiir Informatik im
wissenschaftlich-disziplindren  Bereich INF/01
(Informatik) der Frelen Universitdt Bozen
ernannt wurde;

zur Kenntnis genomimen, dass die Kommission
des vergleichenden Bewertungsverfahrens fiir
die Besetzung einer Juniorprofessur an der
Fakultat fir Informatik im wissenschaftlich-
disziplindren Bereich INF/01 (Informatik) der
Freien Universitdt Bozen die Unterlagen zum
vergleichenden Bewertungsverfahren  am
09.10.2017 abgegeben hat;

festgestellt, dass die Unterlagen der Kommission
gemal der geltenden “Regelung betreffend die
Einstellung wvon Forschern mit  befristetem
Arbeitsvertrag® rechtmaBig sind;

verfiigt:

die  Unterlagen der Kommission fiir das
vergleichende Bewertungsverfahren an der
Fakultat fir Informatik fir die Besetzung einer
Juniorprofessur im wissenschaftlich-disziplinaren
Bereich INF/O1  (Informatik) der Freien

1/2




Facoltad di Scienze e Tecnologie informatiche
della Libera Universita di Bolzano.

Campo della ricerca o titolo del progetto di
ricerca: Sistemi di sistemi software emergenti
{eS0S)

Dai succitati atti si rileva la seguente graduatoria
di merito dei candidati idonei:

1. Port Daniel
2. Lgcoro Angela
3. Taibf Davide

4, Salza Pasquale

Partanto & risultato vincitore ## candidato Port
Daniel.

Universitat Bozen sind genehmigt.

Forschungsbereich oder Titel des
Forschungsprojekts: Auftauchende Systeme der
Software Systeme (eSoS)

Aus den angefiihrten Unterlagen geht folgende
Rangordnung der geeigneten Bewerber hervor:
1. Port Daniel
2. locoro Angela
3. Taibi Davide
4. Salza Pasquale

Folglich geht der Bewerber Port Daniel als
Gewinner hervor.

IL RETTORE DELLA LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO

DER REKTOR I?/E”&EEREIE_N_UNIVERSITKT BOZEN
#Praf-Paolo.t '

Bolzano, 09.10.2017

pubblicato all'albo e sul sito web della Libera
Universita di Bolzano il 47, AC ol

Avverso il presente provvedimento & ammesso
ricorso al Tribunale di Giustizia Amministrativa di
Bolzano entro 60 giorni dal ricevimento dello
stesso.

Pugli

Bozen, 09.10.2017

verdffentlicht an der Amtstafel und auf der
Webseite der Freien Universitat Bozen am A2, AC. W1

Gegen diesen Verwaltungsakt kann innerhalb
der Frist von 60 Tagen ab Erhalt desselben
Rekurs vor dem Verwaltungsgericht Bozen
erhoben werden,
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