Freie Universitit Bozen
un lbz Libera Universita di Bolzano
= Universita Liedia de Bulsan

Decreto del Rettore del 04.05.2017, n. 225

Procedura di valutazione comparativa per il conferimento di due assegni a
tempo determinato per la collaborazione ad attivita di ricerca (Art. 22
Legge 30.12.2010, n. 240)

Facolta di Scienze della Formazione
Settore concorsuale: 11/D1 (Pedagogia e storia della Pedagogia)
Settore scientifico-disciplinare: M-PED/01 (Pedagogia generale sociale)

CUP I82F16000490005

VERBALE n. 1
del 11.09.2017

Alle ore 17:00 del glorno 11 Settembre 2017 si sono riuniti i Proff. Liliana Dozza e Nicola Lupoll presso
fa Libera Universita di Bolzano, Facolta di Scienze della Formazione svolgendo i lavori contestualmente
con la Prof.ssa Monica Parricchi che ha partecipato tramite procedura telematica. I Professori

- prof. Liliana Dozza, professore ordinario presso la Facolta di Scienze della Formazione della
Libera Universita di Bolzano;

- prof. Nicola Lupoli, professore associato presso la Facolta di Scienze della Formazione della
Libera Universita di Bolzano,

- prof. Monica Parricchi, professore aggregato presso la Facoltd di Scienze della Formazione della
Libera Universita di Bolzano;

sl sono riuniti in qualita di membri della Commissione giudicatrice nominata con decreto rettorale
del 23.08.2017 n. 24, relativa alla procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un
assegno a tempo determinato per la collaborazione ad aftivita di ricerca per il settore scientifico-di-
sciplinare M-PED/01 (Pedagogia generale scociale) con riferimento al progetto di ricerca di seguito
indicato.

Titolo del progetto di ricerca: VI.ST.E. VISUAL STORYTELLING. Una ricerca per bambini di eta tra i
5 e i 7 anni. Educare alle emozioni

La Commissione giudicatrice procede immediatamente alla nomina del Presidente, nella persona della
prof.ssa Liliana Dozza, e del Segretario, nella persona della prof.ssa Monica Parricchi.

La Commissione giudicatrice esamina il bando della presente procedura selettiva e, in particolare,
prende atto che la presente procedura & per titoli ed esame orale (colloguio).

Requisiti curriculari minimi che il titolare dell’'assegno deve possedere onde svolgere
I'attivita di ricerca con indicazione del profilo scientifico e professionale necessario allo
svolgimento dell’attivita di ricerca: Laurea in pedagogia con tesi pertinente con l'ambito di
ricerca, Curricolo scientifico e professicnale che documenti (a) esperienza nell’ambito di ricerca
(Grounded Theory, Case Studies, ricerca con approccio quanti-qualitative); (b) esperienze pregresse
con la fascia d’eta su cui verte la ricerca.

Titoto preferenziale: dottorato di ricerca o titole accademico straniero equivalente
La Commissione giudicatrice procede a determinare il punteggio che ha a disposizione per la

valutazione dei candidati: 100 punti, di cui 40 punti per i titoli, 30 punti per le pubblicazioni e 30 punti
per il colloquio.
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La Commissione giudicatrice stabilisce, pertanto, i seguenti titoli ed i rispettivi criteri di valutazione tesi
allesatta e pertinente attribuzione del puntegglo complessivarmente disponibile;

Dottorate di ricerca coerente con il settore per il
quale viene attivato l'assegno;

- max 20 punti
criteri oggettivi di valutazione;

- attinenza del titolo con I'argomento della ricerca
max 10 punti
- attinenza del titolo con il settore della ricerca
max 10 punti

- Laurea magistrale o faurea equipollenti

- 5 punti.

- Master scientifico cuiturale di II livello;
- Laurea specialistica

Titoli collegati al servizio a seguito di contratti,
borse di studio e incarichi in enti di ricerca
nazionali, esteri o internazionali di ricerca
debitamente altestati, ove compaia la decorrenza
e la durata delfattivita svolia:

- assegno di ricerca attinente allarea di ricerca in
oggetto;

- contratto di collaborazione presso universita o
enti di ricerca per attivita attinente all'area della
ricerca In oggelto

- contratto di collaborazione presso istituzioni
private o consorzi per attivita attinente all'area
della ricerca in oggetto

- borsa di studio presso universita o enti di ricerca
per attivita attinente allarea della ricerca in
oggetto

max 10 punti (cadauno)

max 10 punti (cadauna)

criteri oggettivi di valutazione; pertinenza con i
temi della ricerca

- 10 punti per n. 12 mesi di attivita svolta

- punti 10 per n. 12 mesi di attivita svolta;
- punti 2 per n. 12 mesi di attivita svolta;

- punti 4 per n. 12 mesi di attivita svolta;

- Pubblicazioni
Criterio di valutazione

Attitudine alla ricerca scientifica dimostrata
attraverso le pubblicazioni presentate

La Commissione giudicatrice valutera anche
I'apporto individuale del candidato analiticamente
determinato nei lavori in collaborazione, Per
enucleare Iapporto individuale del candidato la
Commissione terra conto dei seguenti criteri:

a} fordine dei nomi: guida, estensore,
coordinatore;

b) la coerenza con il resto dell attivita scientifica;

¢) fa notorfeta di cui gode if candidato nel mondo
accademico nella materia specifica;

d) [loggettiva possibifita di  individuare i
contributo personale del candidato in virta di
inequivocabili  indicazioni  contenute  nefle

max. 30 punti

n. 10 punt! per ogni articolo in riviste di Fascia A
o internazionali.

n. 10 punti per agni maonografia,

n. 6 punti per capitoli di libro.
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pubblicazioni).

COLLOQUIO

Verifica dell'attitudine alla ricerca scientifica
dimostrata attraverso la formulazione di un
giudizio che tenga conto della discussione sui
titoli e sul curriculum presentati dal candidato.

1l colloquio, che si terra in lingua italiana, vertera
sl

a) discussione dei titoli e delle pubblicazioni su
tematiche inerenti I'oggetto del bando;

b) argomenti generali e specifici su tematiche
inerenti 'oggetto del bando;

¢) approfondimento delle esperienze didattiche,
scientifiche e professionali del candidato,

d) motivazione

e avra upa durata massima di 60 minuti a
candidato.

max. 30 punti.

- Padronanza delle tematiche oggetto della
ricerca;

- Padronanza del principali riferimentt
teorici e delle metodologie della ricerca,
con particolare attenzione per Grounded
Theory, Case Studies, approcci quanti-
qualitativi;

- Rigore logico dell’esposizione.

Punteggio minimo, risultante dalla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni il cui raggiungimento &

necessario per I'ammissione all'esame: 50 punti

Punteggio minimo complessive affinché il candidato sia dichiarato idoneo: 60/100 punti

Il presente verbale dovra essere, per non meno di sette giorni, consegnato (in copia cartacea e
telematica} al responsabile del procedimento il quale provvedera a renderlo pubblico sul sito web della

procedura di valutazione comparativa,

La Commissione giudicatrice viene sciolta alle ore 18:00 e si riconvoca per il giorno 19 Settembre 2017
alle ore 11:30 presso la sede della Facolta di Scienze della Formazione.

Bressanone, 11 Settembre 2017

Letto approvato e sottoscritio seduta stante.

{a Commissione giudicatrice:

3/3




