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FREIE UNIVERSITAT BOZEN
DEKRET DER PROREKTORIN
Nr. 18/2017

Vergleichende Bewertungsverfahren fiir die Besetzung von 7 Juniorprofessuren

DIE PROREKTORIN

Nach Einsichtnahme:

in das Statut der Freien Universitit Bozen

in den Art, 24 des Gesetzes Nr. 240 vom 30. Dezember 2010

in die geltende Regelung iiber die Aufnahme von Forschern mit befristetem Arbeitsvertrag

in die geltende Regelung iiber die vertraglichen und wirtschaftlichen Bedingungen der Professoren auf
Planstelle und Forscher

in den Beschluss des Fakultitsrates der Fakultét fiir Naturwissenschaften und Technik Nr. 42/2017 vom
26.01.2017, mit dem die Besetzung einer Juniorprofessur an der Fakultst fiir Naturwissenschaften und
Technik im Wetthewerbsbereich 07/B2 — WISSENSCHAFTEN UND TECHNOLOGIEN DER BAUMZUCHT
UND FORSTWIRTSCHAFT und im wissenschaftlich-disziplindren Bereich AGR/03 ~ BAUMZUCHT UND
GEHOLZANBAU - vorgeschlagen wurde;

in den Beschluss des Fakultétsrates der Fakultit fiir Naturwissenschaften und Technik Nr. 143/2017 vom
18.05.2017, mit dem die Besetzung von einer Juniorprofessur an der Fakultit fur Naturwissenschaften
und Technik im Wettbewerbshereich 07/Ci - Land-, Forst- und Biosystemtechnik und im
wissenschaftlich-disziplinéren Bereich AGR/09 — Agrarmechanik - vorgeschlagen wurde;

in den Beschluss des Fakultitsrates der Fakuitit fiir Naturwissenschaften und Technik Nr. 173/2017 vom
15.06.2017, mit dem die Besetzung von einer Junlorprofessur an der Fakultit fiir Naturwissenschaften
und Technik im Wettbewerbsbereich 07/E1 AGRARCHEMIE, AGRARGENETIK UND BODENKUNDE und im
wissenschaftlich-disziplinéren Bereich AGR/13 — Agrarchemie - vorgeschlagen wurde;

in den Beschluss des Fakultitsrates der Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik Nr. 174/2017 vom
15.06.2017, mit dem die Besetzung von einer Juniorprofessur an der Fakultat fiir Naturwissenschaften
und Technik im Wettbewerbsbereich 08/A1 HYDRAULIK, HYDROLOGIE, HYDRAULISCHES BAUWESEN
und im wissenschaftlich-disziplindren Bereich ICAR/02 - Hydraulische und maritime Konstruktionen und
Hydrologie vorgeschlagen wurde;

in den Beschluss des Fakultatsrates der Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik Nr. 208/2017 vom
27.07.2017, mit dem die Besetzung von einer Juniorprofessur an der Fakultit fiir Naturwissenschaften
und Technik im Wettbewerbsbereich 07/F2 (Agrarmikrobiologie) und im wissenschaftlich-disziplinaren
Bereich AGR/16 — Agrarmikrobiologie vorgeschlagen wurde;

in den Beschluss des Fakultitsrates der Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik Nr. 209/2017 vom
27.07.2017, mit dem die Besetzung von einer Juniorprofessur an der Fakultt fiir Naturwlissenschaften
und Technik im Wettbewerbsbereich 09/C2 (“Technische Physik) und im wissenschaftlich-disziplindren
Bereich ING-IND/10 (Industrielle Technische Physik) vorgeschlagen wurde;

in den Beschluss des Fakultitsrates der Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik Nr. 210/2017 vom
27.07.2017, mit dem die Besetzung von einer Juniorprofessur an der Fakultét fiir Naturwissenschaften
und Technik im Wettbewerbsbereich 09/C2 (“Technische Physik) und im wissenschaftlich-disziplindren
Bereich ING-IND/11 (Bauphysik und Gebaude-Energiesysteme) vorgeschlagen wurde;

in die finanzielle Deckung der beantragten Juniorprofessuren

VERFUGT

Art. 1
Gegenstand der vergleichenden Bewertungsverfahren

2/25




1)

Die Freie Universitit Bozen, nachfolgend ‘Universitat’” genannt, schreibt 7 vergleichende
Bewertungsverfahren filir die Besetzung von drei Juniorprofessuren an der Fakultat fir
Naturwissenschaften und Technik wie folgt aus.

1. Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik

PIS: 118504

Wettbewerbshereich: 07/B2 — Wissenschaften und Technologien der Baumzucht und
Forstwirtschaft :

Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/03 - Baumzucht und Gehdlzanbau

Forschungsbereich oder Titel des Forschungsprojektes: Verbesserung der Nachhaltigkeit des
Anbausverfahrens im Bereich Obst- und Weinbau durch effiziente Pflanzennahrung und
Wasserkonsum und die Pflege der Biume. Die Forschung wird mit Stabilisotopen und mit
physiologischen und meteorologischen Methoden durchgefiibrt.

Tatigkeitsbeschreibung:
Der/die Forscher/in fiihrt Forschungen mit Blick auf Anbausysteme fiir Obstbaume und Weinreben, die

sich an Bergebieten anpassen.
Die Schwerpunkte der Forschung sind Folgende:
- der Kohlenstoff-Zyklus durch Messung des CO2-Austausches zwischen der Atmosphare und dem

System Boden-Pflanze;

- gine effiziente Wassernutzung durch akkurates Monitoring der Wassersverfigbarkeit;

- der Zyklus von mineralischen Nahrstoffen zwischen Bédumen und Boden

Fs wird erwartet, dass erfsie sich aktiv an der Einreichung von Forschungsprojekte beteiligt,
international auf hochstem wissenschaftlichen Niveau publiziert und Forschungsergebnisse auf
internationalen Kenferenzen vorstellt,

Anzahl an Stellen: 1
Vertragsdauer: 3 Jahre
Art des Arbeitsverhaltnisses: Vollzeit

Anzahl an Frontalunterrichtsstunden je akademisches Jahr: Mindestens 60 Stunden und
héchstens 120 Stunden

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln, Diskussion der Titel, der Projekte, der wissenschaftlichen
Arbeiten und einer Sprachpriifung

Sprache bei der Diskussion der Titel: Italienisch
Sprache bei der miindlichen Priifung: Englisch

Kriterien fiir die Vergabe der Punkte im Rahmen der Diskussion mit der
Bewertungskommission fiir die Titel, die Projekte, jede einzelne Publikation und die
miindliche Priifung (Hichstpunktezah! 100):

Wissenschaftliche Titel: max 54 Punkte, welche sich wie folgt zusammensetzen:

a) Der Besitz eines Doktoratsstudium in dem Forschungsgebiet kongruent mit dem wissenschaftlich-
disziplinaren Bereich AGR/G3 (max 7 Punkte);

b) Spezialisierungsdiplom oder postuniversitdre Kurse (z.B.: Master der Aufbaustufe) kongruent mit
dem wissenschaftlich-disziplindren Bereich AGR/03 max 5 Punkte);

¢) Forschungsaktivitdten (z.B. als universitarer Forschungsassistent, Forschungsstipendium) kohérent
mit dem wissenschaftlich-disziplindren Bereich AGR/03 (max. 25 Punkte);
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d) Durchfiihrung von didaktischen Tatigkeiten auf universitirer Ebene, kongruent mit dem
wissenschaftlich-disziplindren Bereich AGR/03; Studentennachhilfe (tutoring) (max. 6 Punkte)

e) Vortragende/er bei nationalen und Internationalen Konferenzen (max 5 Punkte);

f) Organisation von nationalen oder internationalen Konferenzen oder von anderen wissenschaftlichen
Events (max 4 Punkte); '

g) Erhalt von nationalen und/oder internationalen Auszeichnungen und Anerkennungen fiir
Forschungstatigkeiten oder Lerntatigkeiten (max 2 Punkte)

Veroffentlichungen: max 36 Punkte. Die Bewertung erfolgt aufgrund der Originalitit, der
wissenschaftlichen Relevanz der Publikation, ihrer Verbreitung innerhalb der wissenschaftlichen
Gemeinschaft, der Zahl der Autoren, sowie der Konsistenz mit dem wissenschaftlich-disziplinaren
Bereich AGR/03. Im Falle von Vertffentlichungen in Zusammenarbeit, wird unter Beachtung der Anzahi
der Autoren und des Namens des Kandidaten innerhalb der Autorenliste auch der individuelie Beitrag
des Kandidaten bewertet (erster Autor, letzter Autor, beitragender Autor).

Miindliche Priifung

Die Kenntnisse der englischen Sprache werden auf der Grundlage des Lesens und der miindlichen
Ubersetzung eines von der Kommission ausgewshiten Textes bewertet (max. 10 Punkte)

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages der Kandidaten an den gemeinschaftlichen
Publikationen: Im Falle von Verdffentlichungen in Zusammenarbeit, wird unter Beachtung der
Anzahl der Autoren und des Namens des Kandidaten innerhalb der Autorenliste auch der individuelle
Beitrag des Kandidaten bewertet (erster Autor, letzter Autor, beitragender Autor).
Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
Publikationen, der wissenschaftiichen Qualifikationen und der Diskussion mit der
Kommission: /

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
miindlichen Priifung: /

Hdchstzahl an Publikationen,. die bewertet werden: 12
Projektverantwortlicher: Prof. Carlo Andreotti
Arbeitssitz: Bozen

Voraussichtlicher Arbeitsbeginn: 15.11.2017

Sessjon: IV. Session 2017

2. Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik

PIS: 122362

Wettbewerbsbereich: 07/C1 - Land-, Forst- und Biosystemtechnik
Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/09 — Agrarmechanik

Forschungsbereich oder Titel des Forschungsprojektes: Maschinenbau und Mechatronik-
Anwendungen (Design und Eigenschaften der Maschinen, Uberwachungs- und Kontrollsysteme) und
Mechanisierung (Bedienen von Maschinen) in agro-forst Unternehmen zur Nutzung  bef
Produktionsprozessen oder Dienstleistungen (stationdr oder mobil) und Uberwachung und Analyse der
Managementprozesse (sowohl vorher als auch nachher) in Bezug auf ihre Wirkung auf Profitabilitat,
Qualitat von Primarerzeugnissen, Sicherheit fiir die Arbeitnehmer und die Umwelt Nachhaltigkeit.

Tatigkeitsbeschreibung: Der Kandidat wird an der Lehre und Forschung im Bereich des Sektors
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AGR/09) aktiv sein. Der Fokus wird dabei auf Problemen von Bergregionen mit den folgenden
Aspekten liegen:

i) Entwicklung von technischen Losungen, die angemessene Standards in Bezug auf Sicherheit und
Komfort fiir die Anwender bieten, einschlieBlich eine gezielte Spezialisierung auf
Produktionsbedingungen in Hanglagen, um auBergewthnliche Standards fiir landwirtschaftliche
Maschinen beim Einsatz unter diesen speziellen Bedingungen zu gewahrleisten, ii} Entwickiung von
neuen Prototypen, die zu Produkt- und Prozessinnovationen (sowoh! grundlegend als auch
schrittweise) im Sektor fithren. Selbst mit einem starken Fokus auf Aspekte der Energieeffizienz und
Umweltschutz; iif) die Forderung des bereichsitbergreifenden Technologietransfers, einschlieBlich
Anwendungsbereich normalerweise unabhéngig voneinander: vom Winter zum Agroforstindustrie,
oder umgekehrt; i) alle Anwendungsformen der Informationstechnologie auf die Agro-
Forstwirtschaft, im Bereich von Uberwachung, Automatisierung (Prézision der Land- und
Forstwirtschaft zu verarbeiten). Insbesondere nach wie vor Forschungsaktivititen kdnnen relevante
Technologie und Management-Themen typisch fiir die Anwendungsbereiche des AGR/09-Sektor auf
die Inhalte beziehen, die in zukiinftigen Projekten an der Fakuitét fiir Naturwissenschaft und Technik
der unibz inbegriffen werden.

Anzahl an Stellen: 1
Vertragsdauer: 3 Jahre
Art des Arbeitsverhéltnisses: Vollzeit

Anzahl an Frontalunterrichtsstunden je akademisches Jahr: Mindestens 60 Stunden und
hochstens 120 Stunden

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln, Diskussion der Titel, der Projekte, der wissenschaftlichen
Arbeiten und der miindlichen Priifung

Sprache bei der Diskussion der Titel: Italienisch
Sprache bei der miindlichen Priifung: Englisch

Kriterien fiir die Vergabe der Punkte im Rahmen der Diskussion mit der

Bewertungskommission fiir die Titel, die Projekte, jede einzelne Publikation und die

miindliche Priifung (Hidchstpunktezahi 100):

Diskussion/Bewertung der Titel: (max. 65. Punkte)

— Im Besitz eines Forschungsdoktorats oder eines gleichwertigen Titels im Forschungsbereich der
Ausschreibung, welcher in Itafien oder im Ausland erworbenen Titel {(max. 15 Punkte);

— Masterabschluss (M.Sc.): bis zu maximal 5 Punkte;

— Andere Universititsabschliisse (Masters oder Fachhochschulen): bis zu einem Maximum von 5
Punkten; .

— Erfahrung in der Landtechnik, mit besonderem Schwerpunkt auf den Fahigkeiten in der
Agrarmechanik und in der Forst- und Landwirtschaftsmechanisierung (max. 5 Punkte);

— Durchfithrung von Lehrveranstaltungen auf universitarer Ebene, vorzugsweise in den Bereichen der
Agrarmechanik und der Forst- und Landwirtschaftsmechanisierung (max. 10 Punkte);

-- Forschungserfahrung in den Bereichen der Agrarmechanik und der Forst- und Land-
wirtschaftsmechanisierung {max. 15 Punkte);

— Teilnahme als Referent anlasslich nationaler.und internationaler Konferenzen, mit Beitragen in
Agrarmechanik und in Forst- und Landwirtschaftsmechanisierung (max. 10 Punkte). .

Diskussion der Verdffentlichungen: Die Bewertung eirfolgt aufgrund der Originalitdt, der
wissenschaftlichen Relevanz der Publikation, ihrer Verbreitung Ihnerhalb der wissenschaftlichen
Gemeinschaft, der Zahl der Autoren, sowie der angewandten Methoden der Publikationen im Bereich
der Agrarmechanik und in Landwirtschaftsmechanisierung (max. 20 Punkte).

Miindliche Priifung (Uberpriifung der Sprachkenntnis):
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Der Auswahlausschuss bewertet den Grad der Kenntnis der Sprache der miindlichen Priifung
(Englisch) mit der Zuordnung einer Punktzahl. ‘

Die Kenntnis der englischen Sprache wird durch Lesen und miindliche Ubersetzung eines von der
Bewertungskommission ausgewshlten technischen Textes und durch eine kurze Diskussion
durchgefiihrt (max. 15 Punkte).

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages der Kandidaten an den gemeinschaftlichen
Publikationen: Bei Publikationen mit mehreren Autoren wird der individuelle Beitrag des Kandidaten,
sofern nicht direkt aus dem Text ersichttich, auf der Grundlage einer ordnungsgemiB unterzeichneten
Erkidrung der Verfasser der Arbeit iiber den Beitrag der einzeinen bestimmt. In Ermangelung einer
solchen Erkldrung, wird der Beitrag unter den verschiedenen Autoren als gleich gewichtet betrachtet.

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
Publikationen, der wissenschaftlichen Qualifikationen und der Diskussion mit der
Kommission: 30/85 (max.85)

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtiich der
miindlichen Priifung: 10/15 (max.15)

Hdchstzahl an Publikationen, die bewertet werden: 12
Voraussichtlicher Arbeitsheginn: 15.11.2017
Projektverantwortlicher: Prof. Fabrizio Mazzetto
Arbei.tssitz: Bozen

Session: 1V. Session 2017

3. Fakultét fiir Naturwissenschaften und Technik

PIS: 124227

Wettbewerbsbereich: 07/E1 Agrarchemie, Agrargenetik und Bodenkunde
Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/13 — Agrarchemie

Forschungsbereich oder Titel des Forschungsprojektes: Agrarchemie im Bereich der
berglandwirtschaftlichen Produktion insbesondere in Bezug auf die Bodenqualitit und der Dynamiken
der Bodenfruchtbarkeit

Tatigkeitsbheschreibung: Studie der physiologischen, biochemischen und molekularen Aspekte der
Boden-Pfianze-Mikroorganismen Interaktionen, die die Verfiigbarkeit, Aufnahme, Translokation und
Allokation der Nahrstoffe beeinflussen

Anzahl an Stellen: 1

Vertragsdauer: 3 Jahre

Art des Arbeitsverhiltnisses: Vollzeit

Anzah! an Frontalunterrichtsstunden je akademisches Jahr: Mindestens 60 Stunden und
héchstens 120 Stunden :

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln, Diskussion der Titel, der Projekte, der wissenschaftlichen
Arbeiten und der mtindlichen Priifung
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Sprache bel der Diskussion der Titel: Englisch
Sprache bei der miindlichen Priifung: Deutsch

Kriterien fiir die Vergabe der Punkte im Rahmen der Diskussion mit der
Bewertungskommission fiir die Titel, die Projekte, jede einzelne Publikation und die
miindliche Priifung (Héchstpunktezahl 100):

Titel: max 40 Punkte, welche sich wie folgt zusammensetzen:
a) in Ttalien oder Ausland erworbenes Forschungsdoktorat oder gleichwertiger Titel — max 3 Punkte;
b) Durchfiihrung von didaktischen Tatigkeiten an Universitéten in Italien oder im Ausland ~ max 14
Punkte;
c) dokumentierte Ausbildung oder Forschungstdtigkeit an qualifizierten italienischen oder
auslandischen Institutionen — max 14 Punkte;
d) Organisation, Direktion und Koordinierung von Forschungsgruppen in Italien oder im Ausland bzw.
Teilnahme an den selben — max 2 Punkte;
e) Inhaber von Patenten, in Sektoren die es vorsehen — max 2 Punkte;
f) Vortragende/er bei nationalen und internationalen Konferenzen — max 2 Punkte;
g} Erhalt von nationalen und/oder internationalen Auszelchnungen und Anerkennungen fiir
Forschungstatigkeiten — max 3 Punkte;

Publikationen: max: 60 Punkte;

Jede einzelne Publikatiori: bis zu 5 Punkte pro Publikation, die jeweils anhand folgender Krlterlen
evaluiert wird:

a) Originalitat, Innovation, Wichtigkeit und methodische Relevanz;

b) Kongruenz mit dem wissenschaftlich-disziplindren Bereich fiir den die Stelle ausgeschrieben ist;

¢) wissenschaftliche Bedeutung des Herausgebers und ihre Verbreitung in der Wissenschaft;

d) individueller Beitrag des/der Kandidaten/in im Falle von Publikationen in Zusammenarbeit.

Miindliche Priifung:

Die Bewertungskommission bewertet die Kenntnisse der deutschen Sprache wéhrend der miindlichen
Priifung in analytischer Form: nicht geniigend — geniigend ~ gut — sehr gut — ausgezeichnet. Die
Feststellung der Kenntnisse der besagten Unterrichtssprachen erfolgt mittels miindlicher Ubersetzung
eines von der Kommission ausgewshlten Textes (Fachtext) und wahrend der Diskussion der
Fachkenntnisse.

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages der Kandidaten an den gemeinschaftlichen
Publikationen: Individueller Beitrag des/der Kandidaten/in im Falle von Publikationen in
Zusammenarbeit

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
Publikationen, der wissenschaftlichen Qualifikationen und der Diskussion mit der
Kommission: 70/100

Mindestpunktezahl filr die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
miindlichen Priifung: Geniigend

Héchstzahl an Publikationen, die bewertét werden: 12
Projektverantwortlicher: Prof. Stefano Cesco
Voraussichtlicher Arbeitsbeginn: /

Arbeitssitz: Bozen

Session: IV. Session 2017
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4, Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik
PIS: 124069

Wetthewerbsbereich: 08/A1 Hydraulik, Hydrologie, Hydraulisches Bauwesen

Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: ICAR/02 Hydraulische und maritime Konstruktionen und
Hydrologie

Forschungsbereich oder Titel des Forschungsprojektes: Charakterisierung und Optimierung der
Wasserkraftwerke unter besonderer Berlicksichtigung des Klimawandels im Zusammenhang mit
anderen erneuerbaren Energiequellen.

Tatigkeitsheschreibung: Die Forschungsarbeit wird im Rahmen der hydraulischen Anlagen

durchgefiihrt mit besonderem Bezug auf;
- Design und Optimierung des technischen/wirtschaftlichen Managements von hydroelektrischen

Anlagen bei umgebungsbedingten Einschrénkungen.
- Management der hydroelektrischen Produktion im Rahmen der Hydroelekirik und anderer

erneuerbaren Quelien.
- Optimierung des Designs von kleinen Wasserkraftwerken mit einem verbleibendem
Leistungspotential (einschlieBlich Energieriickgewinnung aus Wasserversorgungssystemen).
Entwicklung von Forschungsthemen auf der Basis der Analyse und Modellierung von realen

Fallstudien.
Die Forschungsarbeit wird in Zusammenarbeit mit Forschungsgruppen der Fakuitit fiir
Naturwissenschaften und Technik, auswértigen Universititen sowie mit lokalen Partnern durchgefiihrt.

Anzahl an Stellen: 1
Vertragsdauer: 3 Jahre
Art des Arbeitsverhiltnisses: Vollzeit

Anzahl an Frontalunterrichtsstunden je akademisches Jahr: Mindestens 60 Stunden und
héchstens 120 Stunden

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln, Diskussion der Titel, der Projekte, der wissenschaftlichen
Arbeiten und der miindlichen Priifung

Sprache bei der Diskussion der Titel: Englisch
Sprache bei der miindlichen Priifung: Deutsch

Kriterien fiir die Vergabe der Punkte im Rahmen der Diskussion mit der
Bewertungskommission fiir die Titel, die Projekte, jede einzelne Publikation und die
miindliche Priifung (Hochstpunktezahl 100):

Wissenschaftliche Qualifikationen:

Der Besitz eines in Italien oder im Ausland erworbenen Masterabschlusses (M.Sc.) in dem
Forschungsgebiet, welches Gegenstand dieser Ausschreibung ist: bis zu maximal 5 Punkte;

Der Besitz einer in Itallen oder im Ausland erworbenen Promotion oder einer gleichwertigen
Qualifikation in dem Forschungsgebiet, welches Gegenstand dieser Ausschreibung ist: bis zu
maximal 15 Punkte;

Durchflihrung  von Lehr- und Ubungsveranstaltungen auf universitirer Ebene in dem
Forschungsgebiet, welches Gegenstand dieser Ausschreibung ist: bis zu maximal 10 Punkte
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Forschungsaktivitdten und Erfahrung (beruflich oder in Projekten) in dem Forschungsgebiet,
welches Gegenstand dieser Ausschreibung ist (z.B. als universitdrer Forschungsassistent oder als
Forscher an anderen renommierten Forschungsinstitutionen); bis zu maximal 35 Punkte;

Verdffentlichungen: Die Bewertung erfolgt aufgrund der Originalitét, der wissenschaftlichen
Relevanz der Publikation, ihrer Verbreitung innerhalb der wissenschaftlichen Gemeinschaft, der
Anzah! der Autoren, sowie der Konsistenz mit dem ausgeschriebenen Forschungsprojekt (siehe
Abschnitt 11) und Sektor {max. 25 Punkte).

Miindliche Priifung:

Die Auswahlkommission wird die Sprachkenntnisse (Deutsch) im Rahmen der miindlichen Priifung
durch Zuweisung einer Punktezahl, fiir die miindliche Ubersetzung eines von der Kommission
gewdhlten technischen Textes und aufgrund einer kurzen Konversation, bewerten (max. 10
Punkte).

Kenntnisse der deutschen Sprache werden auf der Grundlage des Lesens und der miindlichen
Ubersetzung eines von der Kommission ausgewahlten Fachtextes und einem kurzen Gespréch
bewertet.

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages der Kandidaten an den gemeinschaftlichen
Publikationen: /

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
Publikationen, der wissenschaftiichen Qualifikationen und der Diskussion mit der
Kommission: 50/90 Punkte

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
miindlichen Priifung: /

Hdchstzahl an Publikationen, die bewertet werden: 12
Projektverantwortlicher: Prof, Maurizio Righetti
Voraussichtlicher Arbeitsbeginn: /

Arbeitssitz: Bozen

Session: 1V, Session 2017

5. Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik

PIS: 124441

Wetthewerbsbereich: 07/F2 Agrarmikrobiclogie
Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/16 — Agrarmikrobiologie

Forschungsbereich oder Titel des Forschungsprojektes: Studium der mikrobiellen Okologie von
Getranken und fermentierten Lebensmitteln: Von der Analyse des Okosystems zui Entwicklung von
Startern.

Titigkeitsbeschreibung: Die Forschungsaktivitdten betreffen die Untersuchung der Struktur und
Funktionen der mikrobiellen Beviikerung in Getranken und fermentierten Lebensmitteln. Die zeitliche
Entwicklung von mikrobiellen Gemeinschaften wird {tberwacht, um die Rolle der Mikrobiota im
Okosystem von Interesse zu verstehen. Diese Kenntnisse werden niitzlich sein, um die mikrobiellen
Ressourcen auszunutzen fir die Auswahl der tailored Starter, um die verbesserte Effizienz von
Fermentationsprozessen und Verbesserung der untersuchten Okosysteme zu ermdglichen,
Insbesondere werden folgende Aktivitaten durchgefiihrt:
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- Anwendung von kulturabhdngigen und -unabhéngigen Ansitzen zur Bewertung der
Mikrobiotastruktur in komplexen Okosystemen;

- Evaluierung der Funktionen von mikrobiellen Bevdtkerung mit Hilfe modernster Methoden der
Metagenomik und der metatrascrittomische Analyse und Analyse komplexer Datensétze;

- Auswahl und Charakterisierung pro-technologischer Starter werden in Fermentationsprozessen fiir
die Verbesserung und Erweiterung der Okosysteme von Interesse verwendet.

Anzahl an Stellen: 1
Vertragsdauer: 3 Jahre
Art des Arbeitsverhiltnisses: Vollzeit

Anzahl an Frontalunterrichtsstunden je akademisches Jahr: Mindestens 60 Stunden und
hochstens 120 Stunden

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln, Diskussion der Titel, der Projekte, der wissenschaftlichen
Arbeiten und der miindlichen Priifung

Sprache bei der Diskussion der Titel: Englisch
Sprache bei der miindlichen Priifung: Englisch und Deutsch

Kriterien fiir die Vergabe der Punkte im Rahmen der Diskussion mit der
Bewertungskommission fiir die Titel, die Projekte, jede einzelne Publikation und die
miindliche Priifung (Hiochstpunktezahl 100):

Akademische Titel: max 50

- dokumentierte Aushildung oder Forschung an qualifizierten italienischen oder auslindischen
Institutionen (bis zu maximal 20 Punkte);

- Durchfiihrung von Projektaktivititen im Zusammenhang mit der Lebensmitteltechnologie und
Wissenschaft (bis zu einem Maximum von 20 Punkten;)

- Der Besitz von Patenten im Zusammenhang mit der Lebensmitteltechnologie und Wissenschaft (bis
Zu maximal 5 Punkte);

- Sprecher auf nationalen und internationalen Konferenzen (bis zu maximal 5 Punkte).

Publikationen: max 30

- Originalitat, Innovation, methodische Strenge und Relevanz der einzelnen wissenschaftlichen
Publikation;

- Kongruenz jeder Publikation mit dem wissenschaftlich-disziplingren Sektor;

- Die wissenschaftliche Relevanz der jeweiligen Publikation und die redaktionelle Einordnung und ihre
Verbreitung unter der wissenschaftlichen Gemeinschaft.

(Bis zu einem Maximum von 30 Punkten).

Miindliche Priifung: max. 20

Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache auf der Grundlage eines kurzen Gespriichs (bis zu
maximal 20 Punkte).

Die Sprachkenntnisse wird auf der Grundlage eines kurzen Gesprichs beurteilt

Kriterien flir die Bewertung des Beitrages der Kandidaten an den gemeinschaftlichen
Publikationen: Anzahl der Autoren und die Position des Autors in der Publikation

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtiich der
Publikationen, der wissenschaftlichen Qualifikationen und der Diskussion mit der
Kommission: 40

Mindestpunktezahl fiir die Eighung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
miindlichen Priifung: 10
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Hichstzahl an Publikationen, die bewertet werden: 15
Projektverantwortlicher: Prof. Gobbhetti Marco
Voraussichtlicher Arbeitsheginn: /

Arbeitssitz: Bozen

Sassion: IV, Session 2017

6. Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik

PIS: 124440

CUP: B83G13000420003

Wettbewerbsbereich: 09/C2 - Technische Physik

Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: ING-IND/10 - Industrielle Technische Physik

Forschungsbereich oder Titel des Forschungsprojektes: Der Forschungshereich hetrifft die
Untersuchung der Warmelibertragung und des thermo-fluido-dynamischen Verhaltens der Kraft-
Warme-Koppelungs-Systeme, betrieben (iber erneuerbare Energien, vor allem durch Biomassen.

Tatigkeitsbeschreibung: Der Forschungsbereich zielt auf das Studium vielversprechender
Technologien fiir die dezentrale Kraft-Wérme-Koppelung, um die Bicmasseproduktion in Siidtirol
aufzuwerten, die Effizienz der Umwandlungsprozesse zu steigern und die Umweltbelastung zu

verringern.
Der Schwerpunkt der Forschung liegt auf neuen Biomasse-Upgrade-Verfahren fiir Zwischenprodukte

{feste, fliissige und gasférmige Brennstoffe} und insbesondere auf Vergasung und Pyrolyse.,

Die Forschung konzentriert sich auf: 1) die chemisch-physikalische und energetische Charakterisierung
von Biomasse; 2) experimentelle und Modell-Analyse von Energieumwandlungsprozessen und
Systeme; 3) die Beschreibung der Produkte und Unterprodukte der Vergasung/Pyrolyse und deren
Verwertung zu Warme- und Stromproduktion sowie fiir die Produktion von chemischen Stoffen.

Die Methoden der experimentellen und theoretischen Forschung werden sowohl im Labor als auch Im

PilotmaBstab angewendet.
Es ist geplant die Verffentlichung der Ergebnisse fiir wissenschaftliches Publikum im Bereich der

Energieproduktion aus Biomasse sowie auch flir nicht wissenschaftlichem Medien/ Publikum zu
prasentieren,

Anzahl an Stellen: 1

Vertragsdauer: .3 Jahre

Art des Arbeitsverhidltnisses: Volizeit

Anzahl an FrontaIunterrichtsstunden je akademisches Jahr: /

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln, Diskussion der Titel, der Projekte, der wissenschaftiichen
Arbeiten und der miindlichen Priifung

Sprache bei der Diskussion der Titel: Englisch
Sprache bei der miindlichen Priifung: Italienisch und Deutsch

Kriterien fiir die, Vergabe der Punkte im Rahmen der Diskussion mit der
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Bewertungskommission fiir die Titel, die Projekte, jede einzelne Publikation und die
miindliche Priifung (Héchstpunktezahl 100):

Wissenschaftliche Qualifikationen:

- Der Besitz einer in Italien oder im Ausland erworbenen Promotion oder einer gleichwertigen
Qualifikation in dem Forschungsgebiet, welches Gegenstand dieser Ausschreibung ist (max. 10
Punkte)

- Der Besitz eines in Italien oder im Ausland erworbenen Masterabschlusses (M.Sc.) in dem
Forschungsgebiet, welches Gegenstand dieser Ausschreibung ist (max. 5 Punkte)

- Erfahrung (beruflich oder in Forschungsprojekten) im Bereich von Bewertung (max. 10 Punkte)

- Forschungsaktivitdten (z.B. als universitdrer Forschungsassistent oder als Forscher an anderen
renommierten Forschungsinstitutionen) in dem unter Punkt 8 definierten WDB (max. 16
Punkte)

- Durchflihrung von Lehrveranstaltungen auf universitédrer Ebene im Bereich der Ausschreibung
(max. 16 Punkte)

- Teilnahme als Redner auf nationalen und mternatlonalen Konferenzen in dem ausgeschriebenen
Forschungsthemenbereich (max. 5 Punkte)

Verdffentlichungen: Die Bewertung erfolgt aufgrund der Originalitit, der wissenschaftlichen
Relevanz der Publikation, ihrer Verbreitung innerhalb der wissenschaftlichen Gemeinschaft, der Zaht
der Autoren, sowie der Konsistenz mit dem ausgeschriebenen Forschungsprojekt (siehe Abschnitt 11)
und Sektor (max. 24 Punkte).

Die Kenntnis der jeweiligen Sprache, Italienisch und Deutsch, wird auf der Grundlage des Lesens und der
miindlichen Ubersetzung eines Textes bewertet, der von der Kommission gewihlt wird.

Sprachkenntnisse: héchstens 14 Punkte

Héchstens 7 Punkte fiir Deutsch

Hochstens 7 Punkte fiir Italienisch-

Kriterien flir die Bewertung des Beitrages der Kandidaten an den gemeinschaftlichen
Publikationen: Bei Publikationen mit mehreren Autoren wird der individuelie Beitrag des Kandidaten,
sofern nicht direkt aus dem Text ersichtlich, auf der Grundlage einer ordnungsgemiB unterzeichneten
Erkidrung der Verfasser der Arbeit liber den Beitrag der einzelnen bestimmt. In Ermangelung einer
solchen Erklarung, wird der Beitrag unter den verschiedenen Autoren als gleich gewichtet betrachtet.

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
Publikationen, der wissenschaftlichen Qualifikationen und der Diskussion mit der
Kommission: 50

Mindestpunktezahl fiir die Eighung des Kandidatén/der Kandidatin hinsichtlich der
miindlichen Priifung: /

Hochstzahl an Publikationen, die bewertet werden: 12
Projektverantwortlicher:

Prof. Andrea Gasparella

Tutor: Prof. Marco Baratieri

Voraussichtlicher Arbeitsbeginn: Dezember 2017

Arbeitssitz: Bozen

Session: 1V, Session 2017

7. Fakultéat fiir Naturwissenschaften und Technik

PIS; 124443
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CUP: B83G13000420003
Wettbewerbsbereich: 09/C2 - Technische Physik
Wissenschaftlich-disziplin&rer Bereich: ING-IND/11 - Bauphysik und Gebéude-Eneralesysteine

Forschungsbereich oder Titel des Forschungsprojektes: Bauphysik und = Gebdude-
Energiesysteme und insbesondere die Untersuchung der Energie- und Nichtenergieeffizienz von
Gebduden :

Tatigkeitsbeschreibung: Untersuchung der Bauphysik und Geb&ude-Energiesysteme und
insbesondere der Energie- und Nichtenergieeffizienz von Gebduden (wichtige Achse der strategischen
Agenda der Forschung an der Fakultat fiir Naturwissenschaften und Technik). Entwicklung und
Sicherstellung des Wissens (iber die Bewertung, die experimentellen und numerischen Figenschaften
der Materialien, die Komponenten und die Systeme sowie die physikalischen Ph&nomene, iiber die
Optimierung des Designs und des Nutzens ven Gebduden, um die Umweltbedingungen fiir die
Insassen — insbesondere in Bézug auf thermo-hygrometrischen, visueflen und akustischen -Komfort zu
erhalten - sowie gleichzeitig dle Energie- und Umweltauswirkungen von Gebauden zu verbessern und
zu begrenzen. Die Forschung zelt darauf ab zur Innovation und zum Technologietransfer fiir
Unternehmen im Baugewerbe und in der Thermotechnik beizutragen. Es sind fundierte
wissenschaftliche Kenntnisse auf dem Gebiet der technischen Umweltphysik gefordert, insbesondere
in den Techniken der Messung der thermophysikalischen GréBen im Labor und im Realbetrieb, in der
energetischen und multiphysikalischen Modellierung von Komponenten und Systemen bis zum
Gebdudeausmaf, der Optimierung auch mit Mehrfachzielen und der Analyse der Ergebnisse mit
statistischen Ansitzen und Techniken. Die Forschungsaktivititen werden in Zusammenarbeit mit
lokalen Partnern und internationalen Organisationen durchgefiihrt werden,

Die Tatigkeit besteht (1) im Aufbau von experimentellen Systemen flir Messungen im Feld und im
Labor; {2) Erfassung und Analyse von experimentellen Daten im Labor und im Feld, in Bezug auf
psychometrischen Messungen, auf Messungen von thermophysikalischen Eigenschaften von Lisungen
und Materialien, auf die Energie- und Nicht-Energie-Effizienz von Komponenten und Anlagen, his zum
AusmaB von Gebaduden, inklusive Parameter hinsichtlich Behaglichkeit (thermo-hygrometrisch, visuell
und akustisch); (3) Energetische und multiphysikalische Modellierung von Phénomenen, Komponenten
und Systermnen bis auf die GréBenordnung von Gebduden; (4) Analyse der Ergebnisse mit statistischen
Methoden; (5) Reporting, Prasentation und Verdffentlichung der Ergebnisse zum internen und
externen Gebrauch, sowohl fiir ein wissenschaftliches als auch nicht-wissenschaftliches Publikum.

Anzahl an Stellen: 1

Vertragsdéuer: 3 Jahre

Art des Arbeitsverhiltnisses: Vollzeit

Anzahl an Frontalunterrichtsstunden je akademisches Jahr: /

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln, Diskussion der Titel, der Projekte, der wissenschaftlichen
Arbeiten und der miindlichen Priifung

Sprache bei der Diskussion der Titel: Englisch
Sprache bei der miindlichen Priifung: Italienisch und Deutsch
Kriterien fiir die Vergabe der Punkte im Rahmen der Diskussion mit der

Bewertungskommission fiir die Titel, die Projekte, jede einzelne Publikation und die
miindliche Priifung (Hochstpunktezahl 100):
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- Der Besitz einer in Italien oder im Ausland erworbenen Masterabschluss (M.Sc.) in dem
Forschungsgebiet, welches Gegenstand dieser Ausschreibung ist: bis zu maximal 5 Punkte;

- Der Besitz einer in Italien oder im Ausland erworbenen Promotion oder einer gleichwertigen
Qualifikation auf dem Forschungsgebiet, weiches Gegenstand dieser Ausschreibung ist: bis zu
maximatl 10 Punkte;

- Erfahrung im Bereich von Projekten von Bewertung, Optimierung, Messung und Diagnose der
Energie- und Nichtenergieeffizienz von Geb&duden und Anlagen: bis zu maximal 10 Punkte;

- Forschungsaktivitdten (z.B. als universitirer Forschungsassistent oder als Forscher an anderen
renommierten Forschungsinstitutionen) in den Forschungsbereichen der Thermophysik und der
Energieanlagen auf nationaler/internationaler universitérer Ebene: bis zu maximal 25 Punkte;

- Durchfilhrung von Lehrveranstaltungen auf universitirer Ebene vorzugsweise in den Bereichen
Bauphysik und Gebdude-Energiesysteme der Technische Physik, insbesondere der Thermophysik von
Geb&uden und Anlagen, der Bewertung und Optimierung von Energie- und Nicht-Energieeffizienz von
Gebduden und Anlagen: bis zu maximal 7 Punkte;

- Teilnahme als Redner auf nationalen und internationalen Konferenzen in dem ausgeschriebenen
Forschungsthemenbereich (max. 5 Punkte)

Verdffentiichungen: Die Bewertung erfolgt aufgrund der Originalitit, der wissenschaftlichen
Relevanz der Publikation, ihrer Verbreitung innerhalb der wissenschaftlichen Gemeinschaft, der Zahl
der Autoren, sowie der Konsistenz mit dem ausgeschriebenen Forschungsprojekt (siche Abschnitt 11)
und Sektor (max. 24 Punkte).

Die Kenntnis der jeweiligen Sprache, Italienisch und Deutsch, wird auf der Grundlage des Lesens und
der miindlichen Ubersetzung eines Textes bewertet, der von der Kommission gewahit wird,
Sprachkenntnisse: hichstens 14 Punkte

- Hochstens 7 Punkte fiir Deutsch

- Hdchstens 7 Punkte fiir Italienisch

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages der Kandidaten an den gemeinschaftlichen
Publikationen: Bei Publikationen mit mehreren Autoren wird der individuelle Beitrag des Kandidaten,
sofern nicht direkt aus dem Text ersichtlich, auf der Grundlage einer ordnungsgemaf unterzeichneten
Erklérung der Verfasser der Arbeit liber den Beitrag der einzelnen bestimmt. In Ermangelung einer
solchen Erkldrung, wird der Beitrag unter den verschiedenen Autoren als gleich gewichtet betrachtet,
Mindestpunktezahi fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
Publikationen, der wissenschaftlichen Qualifikationen und der Diskussion mit der
Kommission: 50

Mindestpunktezahl fiir die Eignung des Kandidaten/der Kandidatin hinsichtlich der
miindlichen Priifung: /

Héchstzahl an Publikationen, die bewertet werden: 12

Projektverantwortlicher:
Prof, Andrea Gasparella

Voraussichtlicher Arbeitsbheginn: Dezember 2017
Arbeitssitz: Bozen

Sessjon: 1V. Session 2017

Art. 2
Erfordernisse fiir die Teilnahme
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1y

2)

1)

2)

Fiir die Tellnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren im wissenschaftlich-disziplindren Bereich
AGR/03 — BAUMZUCHT UND GEHOLZANBAU ist folgendes Erfordernis vorgesehen: Doktoratsstudium
im Bereich der Baumzucht oder gleichwertig zu Themen, die sich auf den Wissenschaftlich-
disziplindren Bereich AGR/03 beziehen

Fiir die Teillnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren im wissenschaftlich-disziplinaren Bereich
AGR/09 — Agrarmechanik ist folgendes FErfordernis vorgesehen: Forschungsdoktorat oder
gleichwertiger auslandischer Titel im Bereich der Land-, Forst- oder Umweltwissenschaften, des
Ingenieurwesens, der Physik oder der Informatik

Fir die Teilnahme am verglelchenden Bewertungsverfahren im wissenschaftlich-disziplindren Bereich
AGR/13 - Agrarchemie ist folgendes Erfordernis vorgesehen: Doktoratsstudium im Bereich der
Agrarwissenschaften;

Fiir die Teilnahme am vergleichenden Bewertungsveirfahren im wissenschaftlich-disziplindren Bereich
ICAR/02 Hydraulische und maritime Konstruktionen und Hydrologieist ist folgendes
Erfordernis vorgesehen: Doktoratsstudium oder gleichwerfiger akademischer, in Italien oder im
Ausland erworbener Titel in Ubereinstimmung mit der ausgeschriebenen Stelle als RTD-Junior;

Fiir die Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren im wissenschaftlich-disziplinaren Bereich
AGR/16 — Agrarmikrobiologie ist folgendes Erfordernis vorgesehen: PhD in
Lebensmitteltechnologie und —wissenschaft; -

Fiir die Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren im wissenschaftlich-disziplinéren Bereich
ING-IND/10 Industrielle Technische Physikist folgendes Erfordernis vorgesehen:
Dokioratsstudium aoder gleichwertiger auslandischer Titel im Bereich Ingegnieurwissenschaften;

Flir die Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren im wissenschaftlich-disziplindren Bereich
ING-IND/11 Bauphysik und Gebiude-Energiesysteme folgendes Erfordernis vorgesehen:
Doktoratsstudium oder gleichwertiger auslandischer Titel im Bereich der Ingenieurswissenschaften;

Am vergleichenden Bewertungsverfahren diirfen folgende Kandidaten nicht teilnehmen:
a) Universititsprofessoren erster und zweiter Ebene und Forscher auf Planstelle, auch falls sie bereits
aus dem Dienst ausgeschieden sind

b) jene Personen, welche fiir zwélf, auch nicht aufeinanderfolgenden Jahren, Inhaber von Vertrdgen
als Forschungsassistentfinnen oder Inhaber der Juniorprofessur gemas Art. 22 und 24 des Gesetzes
240/2010 bei der Universitat oder anderen staatlichen, nichtstaatlichen oder Fern-Universitdten in
TItalien oder bel Kdrperschaften, gemaB Art. 22, Abs. 1, waren. Fiir die Berechnung dieses Zeifraumes
muss auch die in dieser Ausschreibung festgelegte Verfragsdauer hinzugezdhit werden. Fiir die
Berechnung der oben genannten Zeltrdume zéhlen nicht die genossenen Mutterschaftsurlaube oder
die Abwesenheiten aufgrund von Krankheit gemas den geltenden Bestimmungen.

¢} jene Personen, welche mit einem Professor der Organisationseinheit, welche die Einleitung des

Auswahlverfahrens vorgeschlagen hat, mit dem Rektor, dem Universitédtsdirekior oder einem Mitglied
des Universitatsrates verheiratet, bis einschlieBlich zum 4. Grad verwandt oder verschwégert sind,

Samtliche oben genannten Eifordernisse miissen hei Ablauf der Einreichefrist der Gesuche zur
Tellnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren gegeben sein.

Art. 3
Modalitaten fir die Einrefchung des Gesuches

Die Gesuche zur Teilnahme an diesem vergleichenden Bewertungsverfahren miissen auf stempel-
freiem Papier gemaB Anlage ,A" https://www.unibz.it/de/home/position-calls/positions-for-academic-
staff/?departments=370&group=16&year=2017 innerhalb _spdtestens 30 Tagen ab dem Tag nach der
Verdffenttichung der Bekanntmachung dieser Ausschreibung im Gesetzesanzeiger der Republik

eingereicht werden.

Das Gesuch, welches auf der letzten Seite unterzeichnet und datiert seln muss, ist an folgende
Adresse zu richten;

Frefe Universitat Bozen
Servicestelle Lehrpersonal (Wettbewerb)
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3)

4)

Universitatsplatz, 1 - Postfach 276
35100 Bozen

Das Gesuch zur Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren kann persénlich eingereicht
(Offnungszeiten: von Montag bis Freitag von 08.30 bis 12:30 Uhr sowie montags, dienstags und
donnerstags von 14 bis 17 Uhr) oder mit Einschreibebrief mit Riickantwort oder mit einem anderen
dessen Erhalt bestatigenden Mittel innerhalb der oben genannten Frist zugesendet werden. Zu diesem
Zweck ist der Stempel und das Datum der Postannahmestelle gem&B DPR Ny, 1077 vom 28.12.1970°
relevant.

Der Kandidat muss dem Gesuch in Papierform ein elektronisches Hilfsmittel (z.B. USB
Stick oder eine CD) beilegen, in dem sdmtliche eingereichte Dokumente {(auch die
Publikationen) enthalten sind (wenn maglich in PDF-Format).

Die Universitét libernimmt keine Verantwortung fiir eventuelle Fehizusteilungen.

Auf dem Umschlag ist, zusatzlich zur Anschrift gemaB Absatz 2, folgendes anzufiihren: “Gesuch:
vergleichendes Bewertungsverfahren fiir eine Juniorprofessur”, sowie die genauen Angaben zur
Fakuitdt, zum wissenschaftiich-disziplinaren Bereich, zum Forschungsbereich sowie den Vor- und
Zunamen und die eigene Adresse (das vom Kandidaten gewahlte Domizil, an dem die Mitteilungen
liber das vergleichende Bewertungsverfahren zugesendet werden).

Im Gesuch (s. Anhang 'A") muss der Kandidat seinen Vor- und Zunamen anfilhren und unter eigener
Verantwortung folgendes erkléren:

a) Geburtsdatum und —ort

b) die Steuernummer (nur fiir italienische Staatshiirger)

¢) den Wohnsitz, mit Angabe der Strafe, der Hausnummer, der Stadt, der Provinz, des Postfaches

d) die Staatsbiirgerschaft

e) die Gemeinde, in deren Wahlerliste er eingetragen ist oder die Grinde fiir die Nichteintragung
oder die Léschung aus denselben Listen
Die auslindischen Staatsbiirger miissen erkidren, dass sie im Herkunftsstaat im Besitz der zivilen
und politischen Rechte sind.

f) nicht strafrechtlich verurteilt worden zu sein und dass kein gerichtliches Straf- oder
Ermittlungsverfahren anhéngig ist (anderenfalls angeben welche)

g) die Hoéchstdauer von 12 Jahren als Forschungsassistent gemidB Art. 22 des Gesetzes Nr.
240/2010 und als Inhaber einer Juniorprofessur geméB Art. 24 des Gesetzes Nr. 240/2010, atich
nicht kontinuierlich und auch an anderen staatlichen, nicht staatlichen oder telematischen
Universitidten bzw. an anderen Einrichtungen gemaB Art. 22 Abs. 1 des Gesetzes Nr. 240/2010,
nicht zu Uberschreiten. Flir die Berechnung dieses Zeitraumes wird auch die in dieser
Ausschreibung festgelegte Vertragsdauer hinzugezahit.

h) in die gegenstandliche Ausschreibung FEinsicht genommen zu haben und mit deren
Bestimmungen elnverstanden zu sein

i) dass der Inhalt der in elektronischer Form eingereichten Kopien mit dem Inhalt der in Papierform
iibermittelten Kopien iibereineinstimmt

}) nicht Universitatsprofessor erster oder zweiter Ebene oder Forscher auf Planstelle, auch falls vom
Dienst ausgeschieden, zu sein

k) nicht mit einem Professor der Fakultét, welche die Einleitung dieses Auswahlverfahren beantragt
hat, sowie mit dem Rektor, dem Universitatsdirektor oder einem Mitglied des Universitatsrates
der Freien Universitit Bozen verheiratet oder in einem Verwandtschafts- oder
Schwagerschaftsverhdltnis, bis zum 4. Grad einschlieBlich, zu stehen

[) nicht von einer &ffentlichen Verwaltung wegen andauernder ungeniigender Leistung entlassen
worden zu sein oder ein offentliches Amt gemas Art. 127 Abs. 1 Buchst. d) des DPR 3/1957
verloren zu haben, da dieses aufgrund des Erstellens von unwahrheitsgetreuen oder von
unheilbaren fehlerhaften Dokumenten erworben wurde. Weiters wurde das Dienstverhiftnis nicht
aus Disziplinargriinden, einschlielich der Griinde gemé&n Art. 21 des GvD Nr. 29 vom 3. Februar

1993, aufgelost.

m) im Falle der Anstellung damit einverstanden zu sein, dass die Servicestelle Lehrpersonal den
wissenschaftlichen Lebenslauf der wissenschaftlichen Mentoring group der zugehérenden Fakuleat
zusendet, welche die Bewertung zwecks eventueller Anerkennung der Wissenschaftszulage
vornimmt.,
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5)

6)

1)

2)

n) eventuelle Téatigkeiten, welche nicht im Art. 12 dieser Ausschreibung aufgezahlt sind

o) dass die Angaben im Curriculum Vitae, welches dem Teilnahmegesuch beigelegt ist, der Wahrheit
entsprechen und damit einverstanden zu sein, dass die Verfahrensverantwortliche die eventuell
im Rahmen dieses Auswahlverfahrens eingereichten Ersatzerklarungen tUberpriift

p) die Datenschutzhelehrung im Sinne des Art. 13 des GvD Nr. 196/2003 erhalten zu haben und zu
wissen, dass die gelieferten personenbezogenen Daten, auch sensibler und gerichtlicher Natur
nur  zum Zweck des gegenstandlichen Auswahiverfahrens und des eventuellen
Vertragsabschlusses im Sinn des Datenschutzkodex bearbeitet werden kdnnen

q) die gewahite Anschrift, an welche s@mtliche Informationen liber dieses Auswahlverfahren zu
senden sind (Adresse mit Postfach, Telefonnummer, eventuelle E-Mail-Adresse und Faxnummer)
und die Verpflichtung eventuelle nachfolgende Anderungen mitzuteilen.

Die Kandidaten mit Handicap geben, geméaB Art. 20 des Gesetzes Nr. 104 vom 5. Februar 1992, im
Teilnahmegesuch die entsprechenden Hilfsmittel sowie eventuelle zusdtzliche Zeiten fiir die
Durchfiihrung der Diskussion an.

Samtliche Anderungen der mitgeteilten Informationen geméf Absatz 4 dieses Artikels sind der Freien
Universitdt Bozen, Servicestelle Lehrpersonal, Franz-Innerhofer-Platz, 8, 39100 Bozen, schriftlich
mitzuteilen.

Die Universitat haftet nicht fiir eventuelle Fehlleitungen durch das Postamt oder welche auf Dritte,
Zufall oder hohere Gewalt zur{ickzufiihren sind. Auf jeden Fall haftet sie nicht filr Fehlleitungen,

- welche nicht auf ein Verschulden der Universitit zuzuschreiben sind sowie fiir die Nichtriickerstattung

der Riickantwort des Einschreibebriefes, der Dokumente und Mitteilungen betreffend das
gegenstandliche Auswahiverfahren,

Sollte sich die Anschrift des Bewerbers von seinem Wohnsitz unterscheiden, dann haftet die
Universitdt auch nicht fiir die Nichtannahme einer Mitteilung, welche mittels Einschreibebrief mit
Riickantwort an die vom Bewerber bestimmte Anschrift libermittelt wurde.,

Art. 4
Einreichung der Tite!

Zum Zwecke dieser Ausschreibung werden die wissenschaftlichen, didaktischen und kiinstlerischen

Titel sowie die Publikationen als ,Titel" betrachtet und die Dokumente, welche den Besitz eines

bestimmten Titels belegen, werden als ,Bescheinigung” angesehen. Der Kandidat muss dem Gesuch

zur Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren folgende Unterlagen auf stempelfreiem Papier

beilegen:

a) 1 Kopie eines giiltigen Personalausweises und der Steuernummer

b) 1 Kopie des Curriculum Vitae der drdakttschen und wissenschaftlichen Tatigkeit, verfasst gemdf
Anlage ,,.C" dieser Ausschreibung

c) Titel, welche fiir dieses Auswahiverfahren als geeignet angesehen werden

d) 1 Liste der Publikationen, welche fiir dieses Bewertungsverfahren als geeignet angesehen werden
und geman Art. 5 Absatz 3 dieser Ausschreibung erstellt wurde

e) 1 Liste sdmtlicher Dokumente, welche dem Teilnahmegesuch beigelegt sind [eine aligemeine
Auflistung der im Umschlag enthaltenen Dokumente gemé&B den Buchstaben a), b), c) und d)
dieses Absatzes].

Die Titel gem'élﬁ Absatz 1 Buchstabe ¢) dieses Artikels miissen, falls von jtalienischen &ffentlichen
Verwaltungen ausgestellt, in eine der folgenden Formen eingereicht werden:

a) mit einer Ersatzerkldrung des Notorietatsaktes laut Art, 47 des D.P.R. Nr. 445 vom 28.12.2000. Der
Kandidat muss folgendes einreichen:
— 1 Kopie jedes einzelnen Titels
— 1 Erkldarung gemaB Anlage “B", unterzeichnet und datiert auf der letzten Seite, mit welcher er
unter eigener Verantwortung erkiart, dass die Kopien der beigelegten Titel, mit genauer Angabe
des Datums und Ortes ihres Erwerbs sowie der Verwaltung bei welcher sie erworben wurden, mit
dem Original {ibereinstimmen. Diese Erklarung ersetzt die Liste der Titel.
— 1 Kopie des Personalausweises.

b) mit einer Ersatzerkldrung einer Bescheinigung gemaB Art. 46 des D.P.R. Nr. 445 vom 28.12.2000,
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3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

mit welcher er unter eigener Verantwortung erklart, im Besitz von Titeln zu sein, welche in Bezug

auf den Ort und das Datum ihres Erwerbs sowie der Verwaltung bei welcher sie erworben wurden,

genau beschrieben sind. Der Kandidat muss folgendes einreichen:

- 1 Erklarung gemaB Anlage "B, unterzeichnet und datiert auf der letzten Seite, welcher die Liste
der Titel ersetzt

— 1 Kopie des Personalausweises.

Die Universitit darf keine Bescheinigungen von italienischen dffentlichen Verwaltungen
annehmen oder beantragen. .

Sollten solche Bescheinigungen dem Teilnahmegesuch beigelegt werden, dann werden sie
fiir die vergleichende Bewertung nicht beriicksichtigt.

Bescheinigungen, welche von privaten Kérperschaften ausgestellt oder im Ausland erworben wurden,

kénnen wie folgt eingereicht werden:

a) im Original, oder

b} in beglaubigter Kopie oder

c) mit Ersatzerkidrung des Notorietdtsaktes gemaB Artikel 47 des D.P.R. Nr. 445 vom 28. Dezember
2000 {s. Anlage “B").

Samtliche Modalititen fiir die Abgaben von Ersatzerkfarungen gemaB Anhang “B” gelten sowohl fiir
italienische Staatsbiirger als auch fiir Biirger aus EU-Staaten.

Birger aus Nicht-EU-Staaten kdnnen die oben genannten Ersatzerklirungen nur in jenen Fallen
verwenden, in denen Tatsachen, Zustande und persdnliche Eigenschaften nachgewiesen werden,
welche von italienischen dffentlichen Einrichtungen bescheinigt oder bestétigt werden kdnnen. Davon
ausgenommen sind Sonderbestimmungen im Bereich Einwanderung und Status von Auslandern.

Das Curriculum und die Dokumente gem&B den Buchstaben d) und €) des Absatzes 1 dieses Artikels
miissen vom Kandidaten auf der letzten Seite unterzeichnet und datiert sein.

Kein Titel, welcher der Universitdt zugesendet wird, wird zuriickerstattet.

Die Zusendung der Publikationen kompensiert nicht die fehlende oder verspatete Einreichung des
Teilnahmegesuches.

Unbeschadet der ausdriicklich vom Gesetz vorgesehenen Ausnahmen, kann das oben genannte
Formblatt “B” auch verwendet werden, um direkt bekannte Tatsachen, Zustéinde und persénliche
Eigenschaften zu erkldren, welche nicht im Art. 46 des DPR Nr. 445 vom 28.12.2000 vorgesehen sind.

Bezliglich der Birger aus Nicht-EU-Staaten missen die vom Herkunftsstaat ausgestellten
Bescheinigungen dessen gesetzlichen Bestimmungen entsprechen und von den zustindigen
italienischen Konsulaten beglaubigt sein.

Die von den Kandidaten erkfarten Tatsachen, Zustdnde und perstnlichen Eigenschaften werden als
gliltig betrachtet, unbeschadet der Moglichkeit von Seiten der Universitit Kontrollen, auch
Stichproben, liber deren Wahrheitsgehalt durchzufiihren.

Bel Falscherkldrungen wird der Kandidat vom Bewertungsverfahren ausgeschlossen und gemif
Strafgesetzbuch und den geltenden Sonderbestimmungen im Sinne des Art. 76 des DPR Nr. 445 vom
28.12.2000 der Gerichtshbehdrde angezeigt.

Bescheinigungen oder Bestatigungen kénnen in der Originalsprache eingereicht werden, falls diese
eine der folgenden Sprachen ist: Italienisch, Franzosisch, Englisch, Deutsch und Spanisch.

Sollten die Bescheinigungen eder Bestétigungen auf Franzésisch, Deutsch oder Spanisch eingereicht
werden, dann kann die Bewertungskommission von den Kandidaten eine Ergénzung mittels
Zusendung der italienischen Ubersetzung verlangen.

Der italienischen Ubersetzung ist eine Ersatzerklarung des Notorietstsaktes gemab Art, 47 des DPR Nr.
445 vom 28.12.2000 beizulegen, mit welcher bescheinigt wird, dass der iibersetzte Textes mit dem
Original ibereinstimmt (s. Anhang ,,.B").

Jedem Titel, welcher von einem italienischen Staatsbiirger oder einem Biirger eines EU-Staates oder
eines Nicht-EU-Staates in einer anderen Sprache als der italienischen, franzésischen, englischen,
deutschen und spanischen eingereicht wurde, muss gem#B Art. 33 Abs. 3 des DPR Nr. 445 vom
28.12.2000 elne mit dem auslandischen Text Ubereinstimmende italienische Ubersetzung eingereicht
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

werden, welche von der zusténdigen diplomatischen oder konsularischen Vertretung oder von einem
amtlichen Ubersetzer verfasst wurde. Titel, welche in einer anderen als der oben genannten Sprachen
verfasst sind und nicht der oben genannten Ubersetzung beigelegt sind, werden von der
Bewertungskommission nicht bewertet,

Art. 5
Zusendung von Publikationen

Die Publikationen kénnen gemeinsam mit dem Gesuch zur Teilnahme am Bewertungsverfahren
eingereicht werden.

Die Publikationen, welche vom Kandidaten fiir dieses Bewertungsverfahren als geeignet angesehen
werden und Im Gesuch gemaB Art. 4 Abs. 1 Buchst. d) angefithrt sind, miissen Innerhalb spatestens
30 Tagen ab dem Tag nach der Verdffentlichung der Bekanntmachung dieser Ausschreibung im
Gesefzesanzeiger der Republik mit Einschreibebrief mit Riickantwort oder mit einem anderen deren
Erhalt bestidtigenden Mittel, oder personlich (Offnungszeiten: von Montag bis Freitag von 10 bis 12
Uhr sowie montags, dienstags und donnerstags von 14 bis 17 Uhr) an folgende Anschrift eingereicht
werden:

Freie Universitat Bozen

Servicestelie Lehrpersonal {Wettbewerb)
Universitatsplatz, 1 — Postfach 276
35100 Bozen

Fiir die Publikationen, welche mit Einschreibebrief mit Riickantwort zugesendet werden, ist, gemaf
DPR Nr. 1077 vom 28.12.1970, der Stempel und das Datum der Postannahmestelle ausschlaggebend.

Die Universitat iibernimmt keine Verantwartung ftir eventuelle Fehizustellungen.

Falls ein Kandidat mehr Verdffentlichungen einreicht als in Art. 1 der vorliegenden Ausschreibung
vorgesehen sind, wird die Bewertungskommission nur die vorgesehene Hdochstzahl in der vom
Kandidat angegebenen Reihenfolge, bewerten, '

Die Publikationen werden nur bewertet, falls sie in O&ffentlichen Katalogen als Publikationen
riickverfolgt werden kdnnen.

Den Publikationen muss eine Liste derselben beigelegt sein, welche auf der letzten Seite unterzeichnet
und datiert ist. In dieser Liste sind die Publikationen in zeitlicher Reihenfolge mit Angabe der
jeweiligen Kategorie gemaf internationalen Standard fiir bibliografische Angaben mit Angabe der DOI,
falls mdglich, anzufiihren. Bei mehreren Autoren ist der gegebenenfalls vorgesehene Hauptautor in
Kursivschrift anzugeben. Am linken Rand sind weiters die hesonders bedeutsamen Veréffentlichungen
mit einem Stern (*) zu kennzeichnen. Falls wichtig, Index und Auswirkung der Zeitschrift angeben.

Auf dem Umschlag, in dem die Puhlikationen enthalten sind, ist folgendes anzufiihren: “Publikationen:
vergleichendes Bewertungsverfahren fir elne Juniorprofessur”, sowle die gepauen Angaben zur
Fakultdt, zum wissenschaftlich-disziplindren Bereich, zum Forschungsbereich sowie den Vor- und
Zunamen und die eigene Adresse (das vom Kandidaten gewahlte Domizil, an dem die Mitteilungen
liber das vergleichende Bewertungsverfahren zugesendet werden).

Die Publikaticnen, welche nach der Einreichefrist gemdB Absatz 1 dieses Artikels eingereicht oder
Zugesendet werden, werden von der Bewertungskommission nicht bewertet. |
Fiir das Bewertungsverfahren gemdf Art. 1 dieser Ausschreibung werden die Presseausziige und die
Werke, welche bei Falligkeit der Ausschreibung gemafB Gesetz Nr. 106 vom 15.04.2004 und DPR Nr.
252 vom 03.05.2006 hinterlegt wurden, bewertet.

Die Publikationen, versehen mit einer Kopie ihrer Liste, kdnnen wie folgt eingereicht werden:

a) im Original

b} in beglaubigter Kopie

c) in einfacher Kopie., In diesem Fall ist eine Ersatzerkldrung des Notorietdtsaktes beizulegen (s.
Anhang ,B", auf der letzten Seite unterschrieben und mit einer Kopie des Personalausweises), mit
welcher im Sinne des Art. 47 des DPR Nr. 445 vom 28.12.2000 hescheinigt wird, dass die Kopie mit
dem Origina} Ubereinstimmt. Dabel werden Angaben zum Autar, zum Titel des Werkes, zum Ort
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

1)

2)

und Datum der Veréffentlichung und der Nummer des Werkes gemacht.

Soliten mit dem Original {ibereinstimmende Kopien gemaB Abs. 7 Buchst. ¢) dieses Artikels eingereicht
werden:

a) bei in Italien gedruckten Arbeiten muss auch bescheinigt werden, dass dieselben gemaB Gesetz Nr.
106 vom 15.04.2004 und DPR Nr. 252 vom 03.05.2006 hinterlegt wurden

'b) bei im Ausland gedruckten Arbeiten sind das Datum und der Ort der Veréffentlichung anzugeben

Die Publikationen kénnen in der Originalsprache eingereicht werden, falls diese eine der folgenden
Sprachen ist: Italienisch, Franzésisch, Englisch, Deutsch und Spanisch.

Sollten die Publikationen auf Franzdsisch, Englisch, Deutsch oder Spanisch eingereicht werden, dann
kann die Bewertungskommission von den Kandidaten eine Erganzung mittels Zusendung der -
italienischen Ubersetzung verlangen.

Die eventuell {ibersetzten Texte missen in maschinengeschriebener Ausfertigung und gemeinsam mit
dem Text in der Originalsprache eingereicht werden. Desweiteren ist eine Ersatzerklirung des
Notorietdtsaktes gemaB Art. 47 des DPR Nr. 445 vom 28,12,2000 beilzulegen, mit welcher die
Ubereinstimmung des tibersetzten Textes mit dem Original bescheinigt wird (s. Anhang ,B").

Publikationen in einer anderen Sprache als der italienischen, franzdsischen, englischen, deutschen und
spanischen miissen in eine der letztgenannten Sprachen {tbersetzt werden,

Sollten die Publikationen nicht In italienischer Sprache eingereicht werden, dann kann die
Bewertungskommission von den Kandidaten eine Ergénzung mittels Zusendung der itafienischen
Ubersetzung vetlangen.

Die Ubersetzten Texte milssen in maschinengeschriebener Ausfertigung und gemeinsam mit dem Text
in der Originalsprache eingereicht werden. Desweiteren ist eine Ersatzerkldrung des Notorietatsaktes
gemaB Art. 47 des DPR Nr. 445 vom 28.12.2000 beilzulegen, mit welcher die Ubereinstimmung des
tibersetzten Textes mit dem Original bescheinigt wird (s. Anhang ,B").

Fir die vergleichenden Bewertungsverfahren betreffend die linguistischen Bereiche kénnen
Publikationen in der Sprache oder in den Sprachen fiir welche das Bewertungsverfahren
ausgeschrieben wurde, auch falls nicht eine der Sprachen gemaB Abs. 9 dieses Artikels, eingereicht
werden.

Die Publikationen miissen auf jeden Fall tibermittelt werden, auch falis diese bereits schon dieser oder
einer anderen Verwaltung im Zusammenhang der Teilnahme an einem anderen Auswahlverfahren
eingereicht wurden.

Die fehlende Ubermittiung der Publikationen innerhalb der vorgeschriebenen Frist bedeutet nicht den
Verzicht auf das vergleichende Bewertungsverfahren. Die Bewertungskommission bewertet trotzdem
den Kandidaten aufgrund des Curriculum Vitae und darf nicht die Publikationeri, auch falls persénlich
bekannt, bewerten, :

Die Bewertungskommission beriicksichtigt nicht Publikationen, welche mit den im Tellnahmegesuch
vorgesehenen Publikationen nicht {ibereinstimmen oder deren Ausgabe unterschiedlich ist.

Keine der Verwaltung Ubermnittelte Publikation wird zuriickgesendet. Die Kandidaten kénnen trotzdem
die Publikationen zurlick erhalten, vorbehaltlich eventueller laufender Streitverfahren und gemas
nachfolgenden Art, 14, indem sie sich innerhalb von sechs Monaten ab Dekret des Rektors zur
Rechtm@Bigkeit der Dokumente personlich oder mit einer bevoliméchtigten Person an die Servicestelle
Lehrpersonal wenden. Nach Ablauf dieser Frist kann die Universitét frei (iber die nicht abgeholten
Untertagen verfiigen,

Art. 6
Ausschiuss aus dem vergleichenden Bewertungsverfahren

Die Kandidaten nehmen mit Vorbehalt am vergleichenden Bewertungsverfahren teil. Der Ausschluss
wegen fehlender Erfordernisse zur Teilnahme kann in jeder Phase des Verfahrens mit Dekret des
Rektors der Universitat erfolgen.

Insbesondere werden jene Kandidaten ausgeschlossen, welche
a) nicht unterzelchnete Gesuche einreichen '
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1)

2)
3)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

b} aus irgendeinen Grund das Gesuch nicht innerhalb der Frist gemadB Art. 5 Abs. 1 dieser
Ausschreibung einreichen oder zusenden.
Art. 7
Verzicht auf die Teilnahme

Der Verzich auf die Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren (s. Anhang “D") muss dem
Prasidenten der Bewertungskommission (Fax +39 0471 017009) und zur Kenntnisnahme der oder
dem Verfahrensverantwortlichen {Fax +39 0471 011309) iibermitteit werden.

Verzichtserkl&drungen vor der Ernennung der Bewertuingskommission sind ausschlieBlich der oder dem
Verfahrensverantwortlichen zu senden {Fax +39 0471 011309},

Der Verzicht ist fiir die ab dessen Erhalt stattfindende Sitzung wirksam.

Die Abwesenheit eines Kandidaten bei der 6ffentlichen Diskussion mit der Kommission {iber die Titel,
Projekte, kiinstlerische Produktion und Publikationen wird als Verzicht angesehen,

Art. 8
Bewertungskommission

Die Beweitdngskommission setzt sich aus drei Professoren erster Ebene oder zwel Professoren erster
Ebene und einem Professor zweiter Ebene einer italienischen oder ausléndischen Universitdat
zusammen,

Die Mitglieder der Bewertungskommission werden von der Struktur, welche die Einleitung des
Bewertungsverfahrens beantragt hat, namhaft gemacht.

Die Bewertungskommission wird mit einer Verfligung ernannt, welche auch auf den Web-Seiten der
Universitét verdffentlicht wird.

Die Bewertungskommission bleibt fiir sechs Monate ab Ernennungsdekret im Amt und kann nur einmal
fiir hdchstens vier Monate erneuert werden.

Sollten die Arbeiten nicht innerhalb der verlangerten Frist abgeschlossen werden, dann ersetzt der
Rektor mit begriindeter MaBBnahme die Mitglieder, welche fiir den Verzug verantwortlich sind, und legt
glelchzeitig eine neue Frist fiir die Beendigung der Arbeiten fest.

Die Bewertungskommission kann alle Sitzungen in telematischer Form abhalten, unter der Voraus-
setzung, dass sdmtliche Unterlagen aller Kandidaten auch in elektronischer Form verfiigbar sind.

Art. 9
Modalitdten der Auswahl

Die Auswahl erfolgt durch eine vorherige Bewertung der Kandidaten aufgrund einer beschreibenden
Bewertung der Titel, Projekte, kiinstlerischen Produktion, des Curriculum Vitae und der Publikationen,
einschlieBlich der Dissertation, gemafl den mit MD Nr. 243 vom 25. Mai 2011 festgelegten Kriterien,

Die vergleichende Bewertung der Bewertungskommissionen erfolgt unter Beriicksichtigung des
spezifischen Wettbewerbsbereiches und eventuell des wissenschaftlich-disziplindren Bereiches, des
Curriculum Vitae und der folgenden von den Kandidaten dokumentierten Titel:

a) Forschungsdoktorat oder gleichwertiger Titel oder, fiir die betreffenden Bereiche, das medizinische
Spezialisierungsdiplom cder gleichwertiger Titel, welche in Italien oder im Ausland erworben wurden
b) eventuelle Lehrtétigkeit an in- oder ausléndischen Universitéten

¢) nachgewiesene Bildungs- oder Forschungstétigkeit an renommierten in- oder ausléndischen
Einrichtungen

d) nachgewiesene Tatigkeit im klinischen Bereich in Wettbewerbsbereichen, in denen spezifische
Kompetenzen erforderlich sind

e) Umsetzung von Projekten in Bezug auf Wetthewerbsbereiche, in denen diese vorgesehen sind

f) Organisation, Leitung und Koordination von nationalen und internationalen Forschungsgruppen
oder Teilnahme daran

g) Inhaber von Patenten in Bezug auf Wettbewerbsbereiche, In denen diese vorgesehen

h) Referent bei nationalen und internationalen Kongressen und Tagungen
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3)

4)

5)

6)

7}

8)

1) naticnale und internationale Preise fiir die geleistete Forschungstétigkeit
1) europdisches international anerkanntes Spezialisierungsdiplom aus Wettbewerbsbereichen, wo dies
vorgesehen ist,

Die einzelnen Titel gem&B Absatz 2 werden bewertet, indem ihre Wichtigkeit in Bezug auf die Qualitat
und Quantitat der von den Kandidaten geleisteten Forschungstétigkeit in Betracht gezogen wird.

Bei der vorherigen Bewertung der Titel beriicksichtigen die Bewertungskommissionen ausschlieBlich
Publikationen oder fiir die Vertffentiichung angenommene Texte gemiB den geltenden Bestimmungen
sowie Aufsdtze und Artikel in Zeitschriften in Papier- oder digitaler Form, ausgenommen interne
Stellungnahmen oder Abteilungsberichte. Die Dissertation oder gleichwertige Titel werden
beriicksichtigt, auch falls die in diesem Absatz genannten Bedingungen nicht erfiillt sind.

Die Bewertungskommissionen bewerten die Publikationen gem&B Absatz 1 anhand folgender Kriterien:
a) Originalitdt, Innovation, methodologische Strenge und Relevanz jeder einzelnen Publikation

b) Ubereinstimmung der einzelnen Publikation mit dem ausgeschriebenen Wettbewerbsbereich und
dem/den eventuellen wissenschaftlich-disziplinaren Bereich/en oder damit zusammenhéngenden
interdisziplindren Themen

¢) wissenschaftliche Bedeutung des Herausgebers jeder einzelnen Publikation und ihre Verbreitung
innerhalb der wissenschaftlichen Gemeinschaft

d) analytische Festlegung des individuellen Beitrages des Kandidaten im Falle seiner Teilnahme an
gemeinschaftlichen Arbeiten, auch anhand von Kriterien, welche von der internationalen
wissenschaftlichen Gemeinschaft anerkannt werden.

Die Bewertungskommissionen miissen auch den gesamten Bestand an Publikationen, die Intensitit
und die zeitliche Kontinuitdt der Publikationen bewerten, unbeschadet der Zeitrdume in denen aus
dokumentierten Griinden hoherer Gewalt, inshesondere auf Grund von elterlichen Aufgaben, keine
Forschungstétigkeit geleistet wurde.

In den Wettbewerbsbereichen in denen sich der Usus auf internationaler Ebene konsolidiert hat,
bedienen sich die Bewertungskommissionen foigender Indikatoren mit Bezug auf die Einreichefrist der
Bewerbungen:

a) Gesamtanzahl an Zitaten und Querverweisen
b) Durchschnittliche Anzahl an Zitaten und Querverweisen je Publikation
¢) «impact factor» insgesamt;
d) Durchschnittiicher «impact factors» je Publlkatlon ,
e) Verbindung der vorhergehenden Parameter zur Bewertung des Einflusses der Publikationen des
Kandidaten (Hirsch-Index oder ahnlich)

Nach der einleitenden Bewertung werden die vergleichsweise besten Kandidaten, im Rahmen von 10
bis 20 % der gesamten Kandidaten und jedenfalls nicht weniger als sechs, zur &ffentlichen Diskussion
mit der Kommission {iber die Titel, Projekte, Publikationen und kiinstlerische Produktion zugelassen.
Diese kann auch in Form eines dffentlich zugénglichen Seminars abgehalten werden. Sollten sechs
oder weniger Kandidaten teilnehmen, dann sind alle Kandidaten zur Diskussion einzuladen.

Nach der Diskussion werden den Titeln, den Projekten, der kiinstlerischen Produktion und den
einzelnen Publikationen der Kandidaten Punkte zugewiesen.

Die Diskussion kann auch per Videokonferenz erfolgen.

Wahrend der miindlichen Priifung werden, sofern vorgesehen, die angemessenen Kenntnisse der
Unterrichtssprache der Universitat festgestellt. Die miindliche Priifung erfolgt im Rahmen der
offentlichen Diskussion mit der Bewertungskommission und in der Sprachefin den Sptachen gemaf
Art. 1 dieser Ausschreibung.

Der Termin/Die Termine der offentlichen Diskussion mit der Kommission liber die Titel, die Projekte,
die kiinstlerische Produktion und die Publikationen werden den Kandidaten rechtzeitig mitgeteilt.

Fir die Abhaltung der Diskussion muss der Kandidat eines der folgenden giiltigen Dokumente gemén
Art. 35 Abs. 2 des DPR Nr, 445 vom 28.12.2000 vorweisen: Personalausweis, Reisepass, Fiihrerschein,
Zugbiichlein, Postausweis, Waffenschein. Diese Dokumente miissen mit einem Foto versehen und
einer vom Blirgermeister oder Notar beglaubigten Unterschrift versehen sein.
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%)

10)

11)

12)

13)

1
2)

3)

4)

1)

2)

3)

1)

Bei Abschluss der Arbeiten bestimmt die Bewertungskommission den Gewinner und erstellt die
Rangiiste der geeigneten Kandidaten, welche drei Jahre giiltig ist.

Die Bewertungskommission Ubermittelt die Rangliste dem Verfahrensverantwortllchen fir die
anschlieBenden MafBnahmen,

Ab der Genehmigung der Dokumente durch eine Verfiigung lauft die Frist fir eventuelle
Anfechtungen.

Im Falle von festgesteliten Formméngeln werden mit Verfiigung die Unterlagen der
Bewertungskommission zuriickgesendet, damit diese sie Innerhalb der darin festgelegten Frist
richtigstelit.

Die Ergebnisse der Bewertung werden auch auf den Web-Seiten der Universitéit versffentlicht.

Die Servicestelle Lehrpersonal informiert die Gewinner {iber das Ergebnis des Auswahiverfahrens
mittels elektronischer Post oder auf dem Postwege.

Die ausschreibende Struktur schldgt mit absoluter Mehrheit der Professoren erster und zweiter Ebene
die Berufung vor,

Dieser Vorschlag wird mit Dekret des Présidenten des Universitatsrates genehmigt,

Art. 10
Allgemeine Vertragsbedingungen, Vertragsdauer, Aufldsungsgriinde

Die Juniorprofessur hat, unter Beriicksichtigung der Durchfithrung des Forschungsprogrammes, eine
zeitlich bestimmte Frist und Dauer.

Mit dem zeitiich befristeten Vertrag ist in keinem Fall ein Rechtsanspruch auf Zugang zu den
Planstellen der Universitat verbunden.

Das Arbeitsverhéltnis kann wegen freiwilliger Kiindigung aufgeldst werden. Das Kiindigungsschreiben
ist an den. Rektor zu richten und der Servicestelle Lehrpersonal und der zugehdrenden Struktur zu
senden,

In diesem Fall muss eine schriftfiche Vorankiindigungsfrist von 30 Kalendertagen eingehalten werden,
welche ab dem Datum des Einganges des Kiindigungsschreibens in der Servicestelle Lehrpersonal
fauft. Bel schriftlicher Zustimmung des Verantwortlichen des Forschungsprojektes/des
Verantwortlichen der zugehérenden Struktur kann die Voranklindigungsfrist nicht eingehalten werden.

Das Arbeitsverhéitnis kann gemaf den geltenden zivilrechtlichen Bestimmungen aufgeldst werden.

Art. 11
Rechte und Pfiichten

Zum Zwecke der Abrechnung der Forschungsprojekte wird die jahrliche Tétigkeit mit 1.500 Stunden
fir Inhaber der Juniorprofessur in Volizeit und mit 750 Stunden jéhrlich fiir Inhaber der
Juniorprofessur in Teilzeit quantifiziert,

Alle Stunden werden in einem Register vermerkt.

Der Inhaber der Juniorprofessur stimmt die Modalitdten zur Durchfilhrung der Tétigkeiten mit dem
Verantwortlichen des Forschungsprojektes oder, falls dieser nicht vorgesehen ist, mit dem
Verantwortlichen der zugehdrigen Organisationseinheit ab.

Jéhrlich und bei Beendigung der Vertragsdauer muss er einen Bericht iiber die an der zugehdrigen
Organisationseinheit geleistete Tatigkeit und die bis zu diesem Zeitpunkt erreichten Ergebnisse
hinterlegen.

Der Bericht bei Vertragsende muss ausfihrlich und detailliert sein und spitestens innerhalb von 45
Tagen vor Vertragsende hinterlegt werden. Sollte ein Verantwortlicher des Forschungsprojektes
vorgesehen sein, wird der Bericht von diesem gesichtet und kommentiert.

Art. 12
Unvereinbarkefl, Vereinbarkelt, Probezeit, Genehmigung fiir externe Auftrige

Die Juniorprofessur ist unvereinbar mit;
a) anderen abhingigen Arbeitsverhaltnissen
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1)

2)

1)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

b) Vertragen als Forschungsassistent/innen (sog. ,assegno di ricerca”)

¢) dem Forschungsdoktorat, wenn dieses die Auszahlung eines Studienstipendiums vorsieht

d) Stipendien, die nach dem Laureat oder Forschungsdoktorat ausbezahlt werden, oder mit anderen
Stipendien

e) bezahlten Auftragen der Universitét im Bereich der Lehre und Farschung.

Sollte der Kandidat andere Amter oder Auftrige inne haben, muss dieser eine Erklérung beilegen, in

welcher die Art der Tatigkeit genau angefiihrt wird.

Die Juniorprofessur ist vereinbar mit

a) bezahiten Auftrdgen im Bereich der Forschung und/oder Lehre, welche von anderen Universitéten,
Einrichtungen oder Institutionen In Italien oder Im Ausland erteilt werden, sofern diese vorher die
Zustimmung des Verantwortlichen des Projektes/des Forschungsbere[ches haben und vom Rektor
genehmigt werden

b) gelegentlichen Vorlesu'ngen und Seminaren, fir welche keine Unbedenklichkeitserkldrung gemaB
der geltenden Regelung iiber die Unvereinbarkeiten und Ermachtigungen zur Ausiibung von Auftrégen
flir Professoren und Farscher erforderlich ist.

Die Bediensteten von staatlichen Verwaltungen miissen fiir die gesamte Vertragsdauer in den
Wartestand, bei dem weder eine Vergiltung noch die Entrichtung von Fir- und Vorsorgebeitrdgen
vorgesehen ist, oder, falls in den Regelungen der Herkunftsverwaltung vorgesehen, auBerhalh der
Planstelle gesetzt werden (sog. ,fuori riioid*).

Fiir die Bediensteten von Ooffentlichen Verwaltungen mit zeitlich befristeten und unbefristeten
Teilzeitarbeitsverhaltnis, falls sie das Auswahlverfahren gewinnen, gelten dle Unvereinbarkelten
geman den geltenden Gesetzen und dem Nationalen Kollektivvertrag.

Die Probezeit betrégt 3 Kalendermonate, beginnend mit dem Aufnahmedatum.

Fiir den Bereich der Genehmigungen finden die diesbeziiglich geltenden gesetzlichen Bestimmungen
Anwendung.

Art, 13
Wirtschaftliche und fiirsorgliche Behandiung

Die Jahresbruttovergiitung wird mit Beschluss des Universititsrates festgelegt. Davon steht den
Inhabern der Juniorprofessur in Teilzeit (,,fempo definitd") 75% zu.

Da es sich auf jeden Fall um ein abh&ngiges Arbeitsverhéltnis handelt, werden fiir diese Vertrdge die
fiir die Einkommen aus abhdngiger Arbelt geltenden steuer-, sozial- und fiirsorgerechtlichen
Bestimmungen angewandt,

Art. 14
Riickerstattung der Publikationen

Jeder nicht geeignete Kandidat kann auf eigene Kosten die bel dieser Universitdt hinterlegten
Publikationen innerhalb von sechs Monaten ab Dekret des Rektors zur RechiméBigkeit der Dokumente
abholen. Nach Verstreichen dieser Frist kann die Universitét {iber die Unterlagen frei verfiigen und hat
gegeniiber den Kandidaten keine Verantwortung.

Art, 15
Datenschutzbestimmungen

Mit Bezug auf die Bestimmungen des GvD Nr. 196 vom 30. Juni 2003, “Kodex zum Schutz der
personenbezogenen Daten”, teilt die Universitét als Inhaberin der Daten dieses Bewertungsverfahrens
mit, dass die in den Bewerbungsunterlagen enthaltenen Daten, auch sensibler und gerichtlicher Natur,
ausschlieBlich  fiir die Durchfiihrung dieses Auswahlverfahrens und des eventuellen
Vertragsabschlusses verwendet werden (s. beiliegendes Informationsblatt).

Art. 16
Verfahrensverantwortliche
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2)

1)

Im Sinne des Gesetzes Nr. 241 vom 7. August 1990 und nachfolgende Anderungen und Ergénzungen,
ist die Verfahrensverantwortliche Frau Dr. Paola Paolini, Leiterin der Servicestelle Lehrpersonal,
Universitatsplatz, 1 — Postfach 276 — 39100 Bozen — Tel. +39 0471 011308, Fax +39 0471 011309,
E-mail: personnel academic@unibz.,it

Auf der Web-Seite {iber die vergleichenden Bewertungsverfahren
https://www.unibz.it/de/home/position-calls/positions-for-academic-
staff/?departments=3708qgroup=16&year=2017 finden Sie alle Informationen iiber den Stand der
Arbeiten der Bewertungskommission und die entsprechenden Filligkeiten.

Art. 17
Verweis

Fiir samtliche Angelegenheiten, welche nicht in dieser Ausschreibung ausdriicklich geregelt sind, wird
auf die in den Prémissen dieses Dekretes angefuhr’cen Bestimmungen und auf die geltenden
gesetzlichen Bestimmungen verwiesen.

Bozen, 08.08.2017

Dekret Nr. 18/2017 S DIE PROREKTORIN

Prof. Stefania Baroncelli
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