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Decreto retl:orale del 10. 11 2016, n. 83

Procedura di vaiutazione comparatlva per il conferimento di un assegno a"
tempo determinato per la collaborazione ad attivita di ricerca (Art. 22
Legge 30.12.2010, n. 240)

Facolta di Scienze e Tecnologie
Settore concorsuale: 09/A2 (Meccanica applicata alle macchine)

Settore scientifico- -disciplinare: ING-IND/13 (Meccanica appllcata alle
macchine)

VERBALEn. 1
~del 22.06.2017

Alle ore 08:00 del giorno 22 glugng 2017 si sono rlunitl, utiizzdndo le procedure telematiche e
partecipando allo svolgimento del lavor/ contestualmente, 1 seguenti membri:

- Prof. Renato Vidoni, professore assoclato presso la Facolta di Sclenze e Tecnologie della Libera
Universita di Bolzano;
- Prof. Dominik Matt, professore ordinario presso la Faco!té di Sclenze e Tecnologle della Libera

Universita di Bolzano;
- Dr. Erwin Rauch, RTD presso la Facolta di Scienze e Tecnologie delta Libera Universita di Bolzano;

della Commissione gludicatrice nominata con decrete del Rettore del 01.02.2017, n. 60, relativa alla
procedura di valutazione comparativa per Il conferimenta dl un assegno a tempo determinato per la
collaborazione ad attivitd dl ricerca per il settore scientifico-discipiinare ING-IND/13 (Meccanica
applicata alle macchine) con riferimento al progetto di ricerca dl seguito Indicato.

Titolo del progetto di ricerca: Controllo e ottimilzzazione di macchine automatiche ad elevate
prestazioni per le PMI

La Commissione gludicatrice procede immediatamente alla nomina del Presidente, nella persona del
prof, Dominlk Matt, e del Segretarlo, nella persana del prof, Renato Vidon.

La Commissione giudicatrice esamina Il bando della presente procedura selettiva €, In partlcolare,
prende atto che la presente procedura & per titol! ed esame orale (colloquio).

La. Commisslone gludicatrice accerta inoltre che il bando prevede:

Il candidato dovra possedere una laurea speclallstica in Ingegneria Meccanlca o Meccatronica o una
laurea equivalente del vecchio erdinamento a clclo unico,

Profilo professionale e sclentifico: Esperienza in  progettazione e controllo df  sistem
robaticl/meccatronici, espearlenza In Implementazione di software e controlle di sisteml meccanicl,
esperlenza nella modellazione cinematlca e dinamica di sistem! meccanicl.

Titolo preferenzlale: dottorato di ricerca o titolo accaderico straniero equivalente

Quindi, fa Commissione giudicatrice procede a determinare 1l puntegglo che ha a disposizione per la
valutazione del candidati 100 punti, di cul: 40 punt! per | titoll, 10 punti per le pubblicaziohi & 50 puntl
per il calloquio.

La Commissione gludicatrice stabilisce, pertanto, [ seguenti titoll ed 1 rispettivi criteri di valutazione tesi
all'esatta e pertinente attribuzione del puntegglo complessivamente disponibiie:




Dottorato di ricerca coerente con |I settore per il'| - max 5 puntl

guale viene attivato 'assegno; -- = | erlter] oggettivi di valutazione:
¢ sard valutata 'attinenza del titolo con il settore

e l'argomento di ricerca.

- Esperlenza di taurea - max 15 puntl per la laurea cosi determinati;
‘ o voto di laurea: max 10 puntl
» curriculum studl e tesl di laurea: max 5 punti
valutat In base alla attinenza  degli
Insegnamenti, del tirocinl e dei contenuti
sclentificl della tesi con I'argomento di ricerca.

- Esperlenza dl ticerca o lavorativa - max 20 puntl

criter! oggeltivi di valutazione:

» asseghl o borse di ricerca o altil contratt! di
collaborazione o espetlenze lavorative presso
universita, ent! di rlcerca o entl privati attinentl |
all'area di ricerca In oggetto: max 15 punti;

« carsi di formazione, conferenze o summer
schools relativi a tematiche attinentl {'area di
ticerca punti 5. A

- Pubblicazioni Max 10 punti valutati In base alla attinenza delle
pubblicazionl con gli obiettivi del progetto, Si
| terrda  conto della collocazione editoriale,
numerositd, origliallts, slgnificativita, e rigore
metodologico, )

La Commissione gludicatrice valuterd anche Vapporto Individuale del candidato anallticamente
determinato nei lavori in collaborazione, Per enucleare l'apporto Individuale del candidato Ia
Commisslone terra conto del seguentl criterl:

- La coerenza con Il resto deil'attivitd sclentifica .

- L'oggettiva possibllita di Individuare 1l contributo personale del candidato in virtl di inequivocabili
indfcazlonl contenute nelle pubblicazionl. .

La commissione g:udicatrlce prevede, per la valutaz[one de{ titoli e delle pubbilcazlom un puntegglo
minimo df 26/100 necessario per ['ammissione al colloquio.

Affinché it candidato sia dichlarato idoneo: 60/100 puntl.

Per quanto riguarda Il colloquic si stabiliscono | seguenti criter] di valutazione:
a) grado di conoscenza delle tematiche richieste per le attivita del bando; - '
b) livello di aggiornamento delle conoscenze del settore del bandoper Il quale & stato bandito
l'assegno dl ricerca;
¢) chlarezza espositiva,

Il colloquio, che si terrd In lingua Inglese avrd per oggetto la verlfica della conoscenza da parte del
~ candidati del requislti curricular! richlesti e avra una durata massima di 30 minuti per candidato. -

Il presente verbale dovrd essere, per non meno di sette glorni, consegnato (in copia cartacea e
telematica) al responsabile del procedimento il quale provvedera a renderlo pubblico sul sito web della
procedura di valutazione comparativa,

La Comrhissione gludicatrice viene sclolta alte ore 08:45 e si riconvoca per il giorno 28 giugno 2017
alle ore 13:00 présso la sede della Facolta di Scienze e Tecnolcgle, Piazza Unlversita, 5, 39100
Bolzano.
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Boizano, 22 glugno 2017

Letto approvato e sottoscrltto seduta stante.

La Commisslone gludicatrice:

é ¢ ;*’»0{/:,1 -

- Prof, Renato Vidonl
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