Unibz Loera Universita di Bolzane
= Unlvarsiti Liadia da Bulsan

AUSSCHREIBUNG fiir
SELBSTSTANDIGE MITARBEIT im
AKADEMISCHEN/WISSENSCHAFTLICHEN BEREICH

Der Rektor der Freien Universitat Bozen
(im Folgenden unibz genannt)

Nach Einsichtnahme in den Artikel. 7, Absatz 6 des Legislativdekretes Nr. 165 vom 30. Marz 2001 und
in folgende Abdnderungen und Erganzungen;

Nach Einsichtnahme in das Dekret des Rektors Nr. 283 vom 31.05.2017, mit welchem die vorliegende
Ausschreibung genehmigt wird

gibt bekannt

dass durch die Einheit Testing & Zertifizierung am Sprachenzentrum der unibz Auftrage mittels
Werkvertrag flr die Erbringung folgender Leistung im akademischen/wissenschaftlichen Bereich zu
erteilen sind:

Titel des Projektes: Entwicklung von schriftlichen und miindlichen Priifungen auf den Niveaus B1, B2
und C1 in Deutsch, Englisch und Italienisch

Verantwortliche(r) des Projektes: Dr. phil. Christoph Nickenig
Sprache des Projektes: Deutsch, Englisch und Italienisch

Art der selbststindigen Mitarbeit: gelegentliche selbststédndige Mitarbeit

Beschreibung der zu erbringenden Leistung:

Erstellung von Priifungen fiir
Deutsch schriftlich*: je zwei Batterien fiir B1, B2, C1
Deutsch miindlich**: je 20 Priifungsaufgaben fiir B1 und B2

Italienisch schriftlich*: je zwei Batterien fiir B1, B2, C1
Italienisch miindlich**: je 20 Priifungsaufgaben fiir B1 und B2

Englisch schriftlich*: je zwei Batterien fiir B1 und B2
Englisch miindlich**: je 20 Priifungsaufgaben fiir B1, B2

(*) Sprachpriifungen schriftlich

Die Erstellung von schriftlichen Priifungen sieht die Ausarbeitung von Aufgaben fiir eines der Niveaus
B1, B2 und C1 vor. Dazu gehéren Ubungen fiir das Horverstehen, das Leseverstehen, Lexik und
Grammatik sowie Aufgaben fiir die schriftliche Produktion. Der Umfang der Tatigkeit belduft sich auf
40 Stunden Arbeitszeit pro Batterie. Die Anzahl der zu erstellenden Ubungen und Aufgaben richtet
sich nach den Test-Spezifikationen.

(**) Sprachpriifungen miindlich

Die Erstellung von Materialien fiir die mindlichen Priifungen auf den Niveaus B1, B2 und C1 sieht die
Ausarbeitung von 20 Aufgabenstellungen jeweils fiir den dialogischen und monologischen Teil der
Prifung vor. Der Umfang der Tétigkeit belduft sich auf 40 Stunden Arbeitszeit pro Auftrag fiir die
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Erstellung von 20 Aufgabenstellungen. Die Art der zu erstellenden Ubungen und Aufgaben richtet
sich nach den Test-Spezifikationen.

Voraussichtlicher Tatigkeitsbeginn: 10.07.2017
Termin, innerhalb welchem die Leistung zu erbringen ist: 10.09.2017

Verlangerung: es ist ausnahmsweise eine einmalige Verlangerung der Beauftragung zur Projektfer-
tigstellung mdglich, sofern Projektverzogerungen eintreten, die nicht dem Beauftragten angelastet
werden kdnnen. Die bereits vereinbarte Vergiitung wird unverandert beibehalten (es ist keine Zusatz-
vergiitung madglich).

Bruttovergiitung: 1920,00 Euro pro Priifungsbatterie fiir ein bestimmtes Niveau fir schriftliche
Priifung und 1920,00 Euro fiir ein Paket von jeweils 20 Aufgabenstellungen pro Niveau fiir die Erstellung
von miindlichen Priifungen.

Termine und Konditionen fiir die Auszahlung der Vergiitung: Die Verglitung wird einmalig im
Nachhinein ausbezahlt, vorausgesetzt die Leistung wurde vollstédndig erbracht.

1. Einreichung der Gesuche

Das Gesuch zur Teilnahme am Auswahlverfahren ist gemaB beiliegendem Vordruck (s. Anlage A) zu
stellen und muss innerhalb spatestens 16.06.2017, 12.00 Uhr bei folgender Adresse eingereicht
werden:

Freie Universitiat Bozen

Einheit Testing & Zertifizierung
Sprachenzentrum

z. Hd. dott. Margherita Scomparin
Universitatsplatz 1

I-39100 Bozen

Fir die Annahme des Gesuches ist der Eingangsstempel des Sprachenzentrums ausschlaggebend.

Die Gesuche zur Teilnahme am Auswahlverfahren (die anhand der Anlage ,A' eingereicht werden
mussen) kénnen folgendermaBen eingereicht werden:

a) personlich im Biiro der Einheit Testing und Zertifizierung, Sprachenzentrum, Biro A4.16 am Sitz der
unibz in Bozen innerhalb folgender Offnungszeiten: Di, Mi, Do 10:00 — 12.00h (ausgenommen 6.
und 7. Juni 2017);

b) auf dem Postweg (es gilt der Eingangsstempel des Sprachenzentrums, nicht der Poststempel);

c) Ubermittlung durch E-Mail an folgende Adresse: language.certification@unibz.it

d) mittels PEC an folgende Adresse: language.centre@pec.unibz.it

In den oben genannten Fallen b) und c) ist dem Gesuch die Kopie eines giiltigen Ausweises
(Personalausweis, Reisepass, Fiihrerschein) beizulegen, andernfalls wird der Bewerber von diesem
Auswahlverfahren ausgeschlossen.

Die unibz haftet nicht fir den Nichterhalt der Gesuche, welcher auf das Verschulden Dritter, hGhere
Gewalt, unvorhergesehene Ereignisse oder auf technische Mangel, welche die Ubermittlung unmdéglich
machen, zuriickzufiihren sind.

Dem Gesuch sind beizulegen:

1) ein detaillierter und aktueller Lebenslauf (unterzeichnet und datiert) Uber den eigenen
akademischen, didaktischen und beruflichen Werdegang sowie eine Liste einschlagiger
Publikationen;
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2) eine Auflistung der einschlagigen akademischen Titel;

3) eine Beschreibung iiber die bisherige Tatigkeit im Bereich der Erstellung von standardisierten
Sprachpriifungen fur  akademische Einrichtungen (z.B. Sprachenzentren) oder
Zertifizierungseinrichtungen.

Das Ansuchen kann in folgenden Sprachen verfasst werden: Italienisch, Deutsch, Englisch

Der Kandidat muss den Besitz der von italienischen 6ffentlichen Verwaltungen ausgestellten Titel oder
dort geleisteten Tatigkeit (vgl. Punkt 2) und die spezifische Erfahrung (vgl. Punkt 3) mit einer der
folgenden Formen bescheinigen:
a) Ersatzerkldrung des Notorietatsaktes laut Art. 47 des D.P.R. Nr. 445 vom 28. Dezember 2000. Der
Kandidat muss folgendes einreichen:
- 1 Kopie jedes einzelnen Titels
- 1 Erkldrung gemaB Anlage ,B' (Art. 47 des D.P.R. Nr. 445 vom 28. Dezember 2000), mit
welcher er unter der eigenen Verantwortung erklart, dass die Kopien der beigelegten Titel,
mit genauer Angabe des Datums und Ortes ihres Erwerbs sowie der Verwaltung bei welcher
sie erworben wurden, mit dem Original Ubereinstimmen
- 1 Kopie eines giiltigen Ausweises (Personalausweis, Reisepass, Flihrerschein).

b) Ersatzerklarung einer Bescheinigung gemaB Art. 46 des D.P.R. Nr. 445 vom 28. Dezember 2000.
Der Kandidat muss folgendes einreichen:
- 1 Erkldarung gemaB Anlage ,B' (Art. 46 des D.P.R. Nr. 445 vom 28. Dezember 2000), mit
welcher er unter der eigenen Verantwortung erklart, im Besitz von Titeln zu sein, welche in
Bezug auf den Ort und das Datum ihres Erwerbs sowie der Verwaltung bei welcher sie
erworben wurden, genau beschrieben sind
- 1 Kopie eines giiltigen Ausweises (Personalausweis, Reisepass, Fuhrerschein).

Die Einheit Testing & Zertifizierung darf Bescheinigungen von italienischen 6ffentlichen
Verwaltungen weder annehmen noch beantragen.

Italienische Biirger oder Birger der Europdischen Union

Titel, welche von privaten Kérperschaften* ausgestellt oder im Ausland erworben wurden, kdnnen wie

folgt eingereicht werden:

a) im Original oder

b) in beglaubigter Kopie oder

c) mit Ersatzerklarung des Notorietatsaktes gemaB Artikel 47 des D.P.R. Nr. 445 vom 28. Dezember
2000 (s. Anlage ,B).

* die Verwalter von offentlichen Dienstleistungen sind keine privaten Kdrperschaften

Nicht-EU-Biirger, die Gber eine giiltige Aufenthaltsgenehmigung fiir Italien verfiigen, kénnen die oben
genannten Ersatzerklarungen nur in den Féllen verwenden, in denen Tatsachen, Zustande oder per-
sonliche Eigenschaften nachgewiesen werden, welche von italienischen offentlichen oder privaten
Einrichtungen bescheinigt oder bestatigt werden kénnen.

2. Erfordernisse fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren
Die Teilnahme an diesem Auswahlverfahren ist dem externen Personal (keinem Personal von der unibz)
vorbehalten, welches folgende Erfordernisse erfiillt:

1) ein 3-jahriges (Bachelor), 5-jédhriges Hochschulstudium (Master) oder ein 4-jahriges
Hochschulstudium nach der alten Studienordnung in der linguistischen, humanistischen,
psychologischen, pddagogischen oder soziologischen Fachrichtung absolviert haben;

2) einen mit den oben genannten gleichwertigen auslandischen Studienabschluss besitzen;

3) ber hervorragende und nachweisbare Spezialisierung und Erfahrung in dem Tatigkeitsbereich, der
in der Beauftragung vorgesehen ist, verfligen.
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Die Kandidaten missen eine Erkldrung einreichen, aus welcher hervorgeht, dass sie nicht mit dem
Rektor, dem Universitatsdirektor oder einem Mitglied des Universitdtsrates von unibz in einem
Verwandtschafts- oder Schwagerschaftsverhaltnis, bis zum 4. Grad einschlieBlich, stehen. Sollte diese
Erklarung fehlen, werden die Kandidaten gemaB Punkt 4 dieser Ausschreibung ausgeschlossen.

Kandidaten, welche Empfanger einer Altersrente sind und in der Vergangenheit Verwaltungsangestellte
oder akademische Bedienstete von unibz waren, missen eine Erklarung gemaB Art. 25 Gesetz Nr.
724/1994 einreichen.

3. Auswahlverfahren
Die Bewertung der Kandidaten erfolgt nach Titeln. Die Bewertungskriterien werden in der ersten
Sitzung der Bewertungskommission festgelegt.

4. Ausschlussgriinde

Der Ausschluss des Kandidaten erfolgt in den nachfolgenden Féllen:

1) Gesuche, welche unvollstandig sind

2) Gesuche, welche nicht unterschrieben sind

3) Gesuche, welche nicht innerhalb der in der Ausschreibung zwingend vorgeschriebenen Frist ein-
gereicht werden

4) Gesuche, die mittels Post oder E-Mail eingereicht werden und denen keine Kopie eines giltigen
Ausweises (Personalausweis, Reisepass, Flihrerschein) beigelegt wurde

5) Gesuche, die von Kandidaten eingereicht werden, welche nicht im Besitz der Erfordernisse fiir die
Teilnahme an diesem Auswahlverfahren sind

6) Gesuche, die von Kandidaten eingereicht werden, welche mit dem Rektor, dem Universitdtsdirektor
oder einem Mitglied des Universitatsrates von der unibz in einem Verwandtschafts- oder Schwager-
schaftsverhaltnis, bis zum 4. Grad einschlieBlich, stehen

7) Gesuche, in welchen die Erklarung fehlt, dass der Kandidat nicht mit dem Rektor, dem
Universitatsdirektor oder einem Mitglied des Universitatsrates von der unibz in einem Ver-
wandtschafts- oder Schwagerschaftsverhdltnis, bis zum 4. Grad einschlieBlich, steht

8) Gesuche, die von Kandidaten eingereicht werden, welche Empfanger einer Dienstaltersrente sind
und in den finf der Kiindigung zwecks Pensionierung vorhergehenden Jahren ein Arbeitsverhaltnis
mit unibz hatten, (Art. 25 Gesetz Nr. 724/1994)

9) Gesuche von Kandidaten, die zu einer Strafe verurteilt wurden, welche, aufgrund der geltenden
Gesetzgebung, ein dauerhaftes oder zeitweiliges Verbot der Ausiibung &ffentlicher Amter mit sich
bringt. Ob weitere eventuelle strafrechtliche Verurteilungen, auch infolge von Strafzumessung auf
Antrag oder Urteile, fiir welche die Beginstigung der Nichterwdhnung der Verurteilungen im
Strafregister im Sinnes des Artikels 175 des italienischen Strafgesetzbuches angewandt wurde, als
Ausschlussgrund gelten kdnnen, wird von der Universitdt aufgrund ihrer Vereinbarkeit mit der
ausgeschriebenen Beauftragung und des universitdren Umfeldes beurteilt.

5. Verodffentlichung der Rangordnung
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens genehmigt der Rektor per Dekret die Rangordnung der
geeigneten Kandidaten fiir jede der Sprachen, die Gegenstand des Auswahlverfahrens sind.

Das Dekret des Rektors sowie die Rangliste selbst werden an der Amtstafel des Sprachenzentrums

ausgehangt und im Internet der unibz (unter ,,Auftrage und Ausschreibungen®) verdéffentlicht.

6. Giiltigkeit der Rangordnung
Der Ablauf der Gliltigkeit dieser Rangordnung wird mit 10. September 2017 festgesetzt.

7. Benachrichtigung an die Kandidaten iiber den Verfahrensabschluss
Die Verdffentlichung der Rangordnung, mit Angabe der Nummer und des Datums des Dekrets des
Rektors betreffend die Genehmigung derselben, ersetzt die Mitteilung an die einzelnen Kandidaten.
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8. Unbedenklichkeitserkldarung der Herkunftsverwaltung

GemaB Art. 53 Absatz 7 des GvD Nr. 165 vom 30.03.2001 kann ein Bediensteter einer &ffentlichen
Verwaltung keine bezahlten Auftrage durchfiihren, welche zuvor nicht von der angehdrigen Verwaltung
genehmigt wurden.

Die unibz behdlt sich das Recht vor, den an den geeigneten Erstgelisteten der Rangliste erteilten Auftrag
zu widerrufen, sofern dieser Bediensteter einer 6ffentlichen Verwaltung ist und nicht innerhalb der von
der unibz vorgegebenen Frist die Unbedenklichkeitserklarung der angehérigen Verwaltung vorlegt.

9. Aufenthaltsgenehmigung

Bei Unterzeichnung des Vertrages muss der Kandidat, falls er die Staatsbiirgerschaft eines Nicht-EU-
Staates oder gleichwertigen Staates innehat, den Besitz einer reguldaren Aufenthaltsgenehmigung
nachweisen, welche ihm die Auslibung der Tatigkeit fiir die gesamte Dauer erlaubt.

10. Rechtsmittelbelehrung

Gegen die unter Punkt 7 angefiihrte VerwaltungsmaBnahme, mit der die Rangordnung der geeigneten
Kandidaten genehmigt wurde, kann innerhalb von 60 Tagen ab deren Verd&ffentlichung an der Anschlagtafel
des Sprachenzentrums Rekurs vor dem Verwaltungsgericht Bozen eingereicht werden.

11. Datenschutzbestimmungen

Mit Bezug auf die Bestimmungen des Legislativdekretes Nr. 196 vom 30. Juni 2003, “Kodex zum Schutz
der personenbezogenen Daten”, teilt die unibz als Inhaberin der Daten des gegenstdandlichen
Auswahlverfahrens mit, dass die in den Bewerbungsunterlagen enthaltenen Daten ausschlieBlich flr
den Zweck dieses Auswahlverfahrens und ggf. zur Erteilung des Auftrages mittels elektronischer
Datenverarbeitung bearbeitet und in Papierform archiviert werden.

Die KandidatInnen genieBen die Rechte gemaB Artikel 7 des oben genannten Legislativdekretes,
darunter auch das Recht auf Zugang zu samtlichen Daten, die sie betreffen, sowie einige zusatzliche
Rechte wie das Recht falsche, unvollstandige oder unrechtmaBig eingeholte Informationen richtig zu

stellen, abzuandern , zu ergdnzen oder zu I8schen sowie aus berechtigten Griinden gegen deren
Bearbeitung Einwand zu erheben.

12. Verfahrensverantwortliche

GeméB Gesetz Nr. 241 vom 7. August 1990 und nachfolgenden Anderungen bzw. Ergénzungen, ist die
Verfahrensverantwortliche Frau dott. Francesca Nardin, Universitatsplatz 1, 39100 Bozen — Tel. +39
0471-012401, E-Mail: francesca.nardin@unibz.it.

Der Rektor der Freien Universitat Bozen

Prof. Paolo Lugli

Der Universitatsdirektor der Freien Universitat Bozen

Dr. Glinther Matha

Verdffentlicht an der Amtstafel des Sprachenzentrums in Bozen am 01.06.2017
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