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FREIE UNIVERSITAT BOZEN

DEKRET DER PROREKTORIN
Nr. 83/2016

Vergleichende Bewertungsverfahren fiir die Besetzung von acht Stellen als Forschungsassistent.

DIE PROREKTORIN

nach Einsichtnahme in das-Statut der Freien Universitit Bozen

nach Einsichtnahme in das Gesetz Nr. 240 vom 30, Dezember 2010 betreffend “Bestimmungen im
Bereich der Organisation von Universitdten, des Lehrpersonal und die Rekrutierung” und insbesondere

in den Art, 22 betreffend die Forschungsassistenten

nach Einsichtnahme in das Ministerialdekret Nr. 102 vom 9. Méarz 2011, mit welchem die
Mindestbruttovergiitung fiir die Forschungsassistenten gemas Art. 22 des Gesetzes Nr. 240 vom 30.

Dezember 2010 festgelegt wurde

nach Einsichtnahme in die “"Regelung fiir die Forschungsassistenten gemiB Art. 22 des Gesetzes Nr.

240/2010" in geltender Fassung

nach Einsichthahme in die "Regelung betreffend die Vergiitung der Forschungsbeauftragten und

der Forschungsassistenten” in geltender Fassung

nach Einsichtnahme in den Beschluss des Fakultitsrates der Fakultdt fiir Naturwissenschaft und
Technik Nr. 198 vom 22.09.2016, mit welchem die Beauftragung von einem Forschungsassistenten im

wissenschaftlich-disziplindren Bereich AGR/13 (Agrarchemie) beantragt wurde

nach Einsichtnahme in den Beschluss des Fakultitsrates der Fakultit fiir Naturwissenschaft und
Technik Nr. 199 vom 22.09.2016, mit welchem die Beauftragung von 2 Forschungsassistenten im

wissenschaftlich-disziplindren Bereich AGR/15 (Lebensmitteltechnologie) beantragt wurde

nach Einsichtnahme in den Beschluss des Fakultdtsrates der Fakultdt flir Naturwissenschaft und
Technik Nr. 200 vom 22.09.2016, mit welchem die Beauftragung von 2 Forschungsassistenten im

wissenschaftlich-disziplindren Bereich AGR/19 (Nutztierwissenschaften) beantragt wurde

nach Einsichtnahme in den Beschluss des Fakultatsrates der Fakuiltdt fiir Naturwissenschaft und
Technik Nr. 201 vom 22.09.2016, mit welchem die Beauftragung von einem Forschungsassistenten im

wissenschaftlich-disziplinéren Bereich ING-IND/08 (Fluidmaschinen) beantragt wurde

nach Einsichtnahme In den Beschluss des Fakultdtsrates der Fakultdt fiir Naturwissenschaft und
Technik Nr. 202 vom 22.09.2016, mit welchem die Beauftragung von einem Forschungsassistenten im
wissenschaftlich-disziplindren Bereich ING-IND/13 (Maschinenelemente und angewandte Mechanik)

heantragt wurde

nach Einsichtnahme in den Beschluss des Fakuitétsrates der Fakultdt fiir Naturwissenschaft und
Technik Nr. 162 vom 07.07.2016, mit welchem die Beauftragung von einem Forschungsassistenten im
wissenschaftlich-disziplindren Bereich ING-IND/16 (Fertigungstechnologien und —systeme) beantragt

wurde

festgestellt, dass die finanzielle Deckung fiir die Beauftragungen der Forschungsassistenten gegeben

ist

VERFUGT
Art. 1
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1)

Gegenstand der vergleichenden Bewertungsverfahren

Die Freile Universitit Bozen, nachfolgend “Universitdt” genannt, schreibt acht vergleichende
Bewertungsverfahren fiir die Beauftragung von acht Stellen als Forschungsassistent wie folgt aus:

Fakultat fiir Naturwissenschaft und Technik
Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/13 (Agrarchemie)
Wettbewerbsbereich: 07/E1 (Agrarchemie, Agrargenetik und Pedologle)

Titel des Forschungsprojektes: OPTImised nutrients MAnagement from Livestock production in
Alto-Adige (OPTIMAL2012)

Beschreibung der Forschungstdtigkeit: Das Hauptziel des Projektes ist der Nachweis eines
innovativen Ansatzes zur Verarbeitung von Giille und Mist aus der Viehhaltung, um aus den Gérresten
einen hochwertigen Diinger herzustellen. Dabei werden die Stickstoffeintrdge in landwirtschaftiichen
Boden wverringert bzw., optimiert sowie die Treibhausgasemissionen minimiert, Die
Forschungsaktivitaten betreffen verschiedene Evaluierungen des festen Gérrestes als Diingemittel; es
sind die folgenden Aktivitaten vorgesehen: a) Topfversuche mit Modellpflanzen sowie Pflanzen von
lokalem Interesse mit den aus Garresten entstandenen Diingemitteln, um deren Einfluss auf die
Bodenqualitst und Bodenfruchtbarkeit zu bestimmen; b) Studie der Mechanismen der
Nahrstoffaufnahme mittels molekularen Methoden; c¢) Feldversuche, um den Einfluss der aus
Garresten entstandenen Dingemitteln auf die Bodenqualitdt und Bodenfruchtbarkelt im Weinbau
sowie auf die Qualitat des Weines zu bestimmen.

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Tatigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und beruflichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstatigkeit erforderlich ist: Masterstudiengang im Bereich der Agrarwissenschaften (inkl.
Biotechnologie), Der Bewerber muss durch Forschungsaktivitdten nachweisen, ausreichende
Kenntnisse in den oben beschriebenen Forschungsthemen zu besitzen, auf theoretischer und sowchl
technisch- methodischer Ebene.

Vorzugstitel: das Forschungsdoktorat oder ein gleichwertiger auslandischer Titel
Jahresbruttovergiitung: 22.000,00 Euro

Anzahl Stellen: 1

Vertragsdauer: 18 Monate

Art des Auswahlverfahrens: nach Titeln und Kolloguium

Sprache der miindlichen Priifung: Italienisch

Kriterien fiir die Bewertung der Titel und Publikationen: werden von der Kommission wahrend
ihrer ersten Sitzung festgesetzt

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bel den gemeinschaftlichen
Publikationen: werden von der Kommission wéhrend ihrer ersten Sitzung festgesetzt

Kriterien fiir die Bewertung der miindlichen Priifung: werden von der Kommission wihrend
ihrer ersten Sitzung festgesetzt

Hochstdauer der Priiffung: wird von der Kommission wéhrend ihrer ersten Sitzung festgesetzt
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Gegenstand der Prilfung: wird von der Kommission wahrend ihrer ersten Sitzung festgesetzt

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (hdchstens 100 Punkte): wird von der Kommission wahrend ihrer ersten Sitzung
festgesetzt

Eventuelle Mindestpunktezahl bei der Bewertung der Titel und Publikationen, welche
zwecks Zulassung zu der Priifung erreicht werden muss: wird von der Kommission wahrend
ihrer ersten Sitzung festgesetzt

Eventuelle Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten
Kandidaten: wird von der Kommission wéhrend threr ersten Sitzung festgesetzt

Verantwortliche des Forschungsprojektes: Prof, Tanja Mimmo
Dienstsitz: Bozen

Session: Session: V 2016

Fakultat fiir Naturwissenschaft und Technik
Wissenschaftlich-diszipliﬁi—irer Bereich: AGR/15 {Lebensmitteitechnologie)
Wetthewerbsbereich: 07/F1 (Lebensmitteltechnologie)

Titel des Forschungsprojektes: Lebensmitteltechnologie (Pos. 1)

Beschreibung der Forschungstétigkeit: Die Forschungstatigkeit ist die Entwicklung von
Technologien fiir die Gewinnung und Wertsteigerung von Fleisch und Fleischprodukten aus Abféllen
und Nebenprodukten,

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Titigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und beruflichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstitigkeit erforderlich ist: Forschungsdoktorat im  Bereich AGR/15 -
Lebensmitteltechnologie, absolvierter Masterstudiengang mit Diskussion der Arbeit im Bereich der
Lebensmittelwissenschaften, der Lebensmittelchemie und der Lebensmitteltechnik.

Wissenschaftliches Profil: Der Bewerber muss ein wissenschaftliches Know-how (iber die chemische
und physische Analyse der Fleischprodukte und {iber die Verwendung der Pilotanlagen, wie z.B
Freeze-drying, Hot Melt Extrusion und High Pressure Homogenization.

Jahresbruttovergiitung: 23.576,26 €

Anzahl Stellen: 1

Vertragsdauer: 12 Monate, verlangerbar um weitere 12 Monate, Die Veridngerung des Vertrages ist
von den wissenschaftiichen Leistungen des/der Kandidaten/in und von den nétigen finanziellen Mitteln
abhéngig.

Art des Auswahlverfahrens: Nach Titeln und miindlicher Priifung

Sprache der miindlichen Priifung: English

Kriterien fiir die Bawertung der Titel und Publikationen:

Titel: Forschungsdoktorat- max. 30 Punkte

Bewertungskriterien:

- der Titel betrifft das Forschungsthema: 20 Punkte
- der Titel betrifft den Forschungsbereich: 10 Punkte
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Titel: Laureat - max. 10 Punkte:

Bewertungskriterien:

- bis zu 99/110 = 0 Punkte

- 105/110 = 1 Punkte

- 109/110 = 2 Punkte

- 110/110 = 8 Punkte

- 110/110 cum lauda = 10 Punkte

Titel: Publikationen - max. 20 Punkte

Bewertungskriterien: Artikeln in internationalen Zeitschriften mit Impact-Faktor: 2 Punkte per Artikeln,
zusammen max 20 Punkte.

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bei den gemeinschaftlichen
Publikationen:

a) Reihenfolge der Namen: erster Autor, Koordinator;

b) Kohérenz mit der Forschungstatigkeit

c) Objektive Maglichkeit den Beitrag des Kandidaten zu bestimmen anhand von eindeutigen Angaben
in den Publikationen.

Kriterien fiir die Bewertung der miindlichen Priifung (Max 40 Punkten)

In der miindlichen Priifung werden bewertet:

- die Fahigkeit des Kandidaten die erarbeiteten Lésungen und Inhalte der Forschungsthematiken zu
begriinden und zu belegen

- die methodologische Strenge

- die Klarheit der Erkldrungen

- das Niveau der Kenntnisse des ausgeschriebenen Bereiches

- die Beherrschung der Forschungsthematiken

- die Aktualisierung der Kenntnisse des ausgeschriebenen wissenschaftlich-disziplinaren Bereiches

- die Kenntnisse der in der Ausschreibung vorgesehenen Sprache/n.

Hdchstdauer der Priifung: Ca. 30 Minuten fiir jede/n Kandidatin Kandidaten,

Gegenstand der Priifung:
a) Diskussion der Titel und der Publikationen
b) Vertiefung der didaktischen, wissenschaftiichen und beruflichen Erfahrungen des Kandidaten,

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (héchstens 100 Punkte):

Titel Max 40 Punkte

Publikationen Max 20 Punkte

Priifung Max 40 Punkte

Mindestpunktezahl bei der Bewertung der Titel und Publikationen, welche zwecks
Zulassung zu der Priifung erreicht werden muss: 45/60 Punkten

Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten Kandidaten: 70/100
Punkten

Verantwortlicher des Forschungsprojektes: Prof. Matteo M. Scampicchio
Dienstsitz: Bozen

Session: Session: V 2016

Fakultat fiir Naturwissenschaft und Technik

Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/15 (Lebensmitteltechnologie)
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Wettbewerbsbereich: 07/F1 (Lebensmitteltechnologie}
Titel des Forschungsprojektes: Lebensmitteltechnologie (Pos. 2)

Beschreibung der Forschungstitigkeit: Die Forschungstatigkeit ist die Entwicklung von
Technologien fiir die Gewinnung und Wertsteigerung von Milch und Milchprodukten aus Milch Abféllen
und Nebenprodukten, wie zum Beispiel Molke und Buttermilch.

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Tatigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und beruflichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstitigleit erforderlich ist:

Forschungsdoktorat im Bereich AGR/15 — Lebensmitteltechnologie, absolvierter Masterstudiengang mit
Diskussion der Arbeit im Bereich der Lebensmittelwissenschaften, der Lebensmittelchemie und der
Lebensmitteltechnik

Wissenschaftliches Profil: der Bewerber muss ein wissenschaftliches Know-how Gber die chemische
und physische Analyse der Milchprodukte und {iber die Verwendung der Pilotanlagen, wie z.B Freeze-
drying, Hot Melt Extrusion und High Pressure Homogenization.

Jahresbruttovergiitung: 23.576,26 €
Anzahl Stellen: 1

Vertragsdauer: 12 Monate, verlangerbar um weitere 12 Monate, Die Verldngerung des Vertrages ist
von den wissenschaftlichen Leistungen des/der Kandidaten/in und von den nétigen finanziellen Mitteln
abhangig.

Art des Auswahlverfahrens: Nach Titeln und miindlicher Priifung
Sprache der mﬁndlichen Priifung: English

Kriterlen flir die Bewertung der Titel und Publikationen:
Titel: Forschungsdoktorat - max. 30 Punkte
Bewertungskriterien:

- der Titel betrifft das Forschungsthema: 20 Punkte

- der Titel betrifft den Forschungsbereich: 10 Punkte

Titel: Laureat - max. 10 Punkte:

Bewertungskriterien:

- bis zu 99/110 = 0 Punkte

- 105/110 = 1 Punkte

- 109/110 = 2 Punkte

- 110/110 = 8 Punkte

-110/110 cum lauda = 10 Punkte

Titel: Publikationen - max. 20 Punkte

Bewertungskriterien: Artikeln in internationalen Zeitschriften mit Impact-Faktor: 2 Punkte per Artikeln,
zusammen max 20 Punkte,

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bei den gemeinschaftlichen
Publikationen:

a) Reihenfolge der Namen: erster Autor, Koordinator;

b) Kohérenz mit der Forschungstétigkeit

¢} Objektive Moglichkeit den Beitrag des Kandidaten zu bestimmen anhand von eindeutigen Angaben
in den Publikaticnen.

Kriterien filr die Bewertung der miindlichen Priifung (Max 40 Punkten)

In der mindlichen Priifung werden bewetrtet;

- die Fahigkeit des Kandidaten die erarbeiteten Lésungen und Inhalte der Forschungsthematiken zu
begriinden und zu belegen

- die methodologische Strenge
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- die Klarheit der Erklarungen

- das Niveau der Kenntnisse des ausgeschriebenen Bereiches

- die Beherrschung der Forschungsthematiken

- die Aktualisierung der Kenntnisse des ausgeschriebenen wissenschaftlich-disziplindren Bereiches
- die Kenntnisse der in der Ausschreibung vorgesehenen Sprache/n.

Hochstdauer der Priifung: Ca. 30 Minuten fiir jede/n Kandidatin Kandidaten.

Gegenstand der Priifung:
a) Diskussion der Titel und der Publikationen
b) Vertiefung der didaktischen, wissenschaftlichen und beruflichen Erfahrungen des Kandidaten.

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (héchstens 100 Punkte):

Titel Max 40 Punkte

Publikationen Max 20 Punkte

Priifung Max 40 Punkte

Mindestpunktezahl bei der Bewertung der Titel und Publikationen, welche zwecks
Zulassung zu der Priifung erreicht werden muss: 45/60 Punkten

Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten Kandidaten: 70/100
Punkten

Verantwortlicher des Forschungsprojektes: Prof, Matteo M. Scampicchio
Dienstsitz: Bozen

Sessjon: Session: V 2016

Fakultat fiir Naturwissenschaft und Technik
Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/19 (Nuiztierwissenschaften)
Wettbewerbsbereich: 07/G1 (Tierwissenschaften und Technologien)

Titel des Forschungsprojektes: Berglandwirtschaft Siidtirol {Berlasiid) (Pos. 1)

Beschreibung der Forschungstatigkeit: Die zu besetzende Stelle beinhaltet folgende Tétigkeiten:
Der Kandidat wird im Projekt ,Perspektiven der Qualittsfleischproduktion in Siidtirol - Wege zu einer
nachhaltigen, dkonomischen und tiergerechten Produktion unter besonderer Beachtung der Rasse®
arbeiten. Ziel des Projektes ist es, den Effekt der Spezies, der Rasse bzw. des Genotyps sowie des
Produktionssystems auf Primdr- und Sekundérmerkmale in der Fleischerzeugung zu bestimmen, um
darauf basierend der Praxis die Systeme empfehlen zu kénnen, die flr zukiinftige
Produktionsbedingungen besonders nachhaltig sowie tiergerecht sind und den maximalen Gewinn
ermdglichen. Dabei soll zundchst eine detaillierte Beschreibung der vorhandenen Betriebe im
Qualitatsfleisch-programm Siidtirel auf Basis von Befragungen der Betriebsleiter durchgefiihrt werden.
Anhand reprasentativer Betriebe der verschiedenen Produktionssysteme und
Tierarten/Rassen/Genotypen sollen dann In einem weiteren Schritt alle relevanten Betriebsdaten
erhoben sowie Primdr- und Sekundarmerkmale an den Tieren und die Bewertung der erzeugten
Fleischqualitdten erfasst werden. Der Kandidat ist fiir die Durchfilhrung der Erhebungen auf den
Betrieben, deren Auswertung und Publikation zustandig.

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Tatigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und beruflichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstitigkeit erforderlich ist:

- Master of Science in Agrarwissenschaften oder verwandten Disziplinen
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- gute Kenntnisse in Englisch und Deutsch

- praktische Erfahrung im Bereich der Nutztierhaltung, insbesondere der Rinder-haltung
- Filhrerschein Klasse B

Vorzugstitel: das Forschungsdoktorat oder ein gleichwertige'r ausléndischer Titel
Jahresbruttovergiitung: 24.500,00 €

Anzahl Stellen: 1

Vertragsdauer: 3 Jahre

Art des Auswahlverfahrens: Nach Titeln und Priifung

Sprache der miindlichen Priifung: Deutsch und Englisch

Kriterien fiir die Bewertung der Titel und Publikationen: Werden wvon der
Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bei den gemeinschaftlichen
Publikationen: Werden von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Kriterien fiir die Bewertung der miindlichen Priifung: Werden von der Bewertungskommission
in der ersten Sitzung festgelegt

Hichstdauer der Priifung: Wird von der Bewertungskemmission in der ersten Sitzung festgelegt
Gegenstand der Priifung: Wird von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (hdchstens 100 Punkte): Wird von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung
festgelegt

Eventuelle Mindestpunktezahl bei der Bewertung der Titel und Publikationen, welche
zwecks Zulassung zu der Priifung erreicht werden muss: Wird von der Bewertungskommission
in der ersten Sitzung festgelegt

Eventuelle Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten
Kandidaten: Wird von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Verantwortlicher des Forschungsprojektes: Prof. Dr. Matthias Gauly
Dienstsitz: Bozen

Session: Session: V 2016

Fakultat fiir Naturwissenschaft und Technik

Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: AGR/19 (Nulztierwissenschaften)
Wetthewerbshereich: 07/G1 (Tierwissenschaften und Technologien)

Titel des Forschungsprojektes: Berglandwirtschaft Siidtirol (Berlasiid) (Pos. 2)

Beschreibung der Forschungstitigkeit: Die zu besetzende Stelle beinhaiten folgende Tatigkeiten:

Der Kandidat wird Im Projekt ,Perspektiven der Qualitdtsfleischproduktion in Stidtirol — Wege zu einer
nachhaltigen, &konomischen und tiergerechten Produktion unter besonderer Beachtung der Rasse™
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arbeiten. Ziel des Projektes ist es, den Effekt der Spezies, der Rasse bzw. des Genotyps sowie des
Produktionssystems auf Primér- und Sekundarmerkmale in der Fleischerzeugung zu bestimmen, um
darauf basierend der Praxis die Systeme empfehlen zu kdnnen, die fir zukiinftige
Produktionsbedingungen besonders nachhaltig sowie tiergerecht sind und den maximalen Gewinn
ermiglichen. Anhand reprasentativer Betriebe der verschiedenen Produktionssysteme und
Tierarten/Rassen/Genotypen sollen dann in einem weiteren Schritt alle relevanten Betriebsdaten
erhoben sowie Primér- und Sekunddrmerkmale an den Tieren und die Bewertung der erzeugten
Fleischqualitaten erfasst werden, Die Okonomische Auswertung der Betriebsergebnisse, die
Identifikation von Kostensparpotenzialen und Best-Practice-Beispielen soll durch Analyse der
gewonnenen Kostendaten bei den untersuchten Betrieben durchgefiihit werden. Der Kandidat ist fir
die Durchfithrung der Erhebungen auf den Betrieben, deren Auswertung und Publikation zustandig.

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Tatigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und beruflichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstéatigkeit erforderlich ist:

- Master of Science in Agrarwissenschaften oder verwandten Disziplinen

- Gute Kenntnisse in Englisch und Deutsch

- Praktische Erfahrung im Bereich der Nutztierhaltung, insbescndere der Rinder-haltung

- Filhrerschein Klasse B

Vorzugstitel: das Forschungsdbktorat oder ein gleichwertiger auslandischer Titel
Jahresbruttovergiitung: 24,500,00 €

Anzaht Stellen: 1

Vertragsdauer: 3 Jahre

Art des Auswahlverfahrens: Nach Titeln und Priifung

Sprache der miindlichen Priifung; Deutsch und Englisch

Kriterien fiir die Bewertung der Titel und Publikationen: Werden von der
Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bei den gemeinschaftiichen
Publikationen: Werden von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Kriterien fiir die Bewertung der miindlichen Priifung: Werden von der Bewertungskemmission
in der ersten Sitzung festgelegt

Hochstdauer der Priifung: Wird von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt
Gegenstand der Priifung: Wird von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (hochstens 100 Punkte): Wird von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung
. festgelegt ~

Eventuelle Mindestpunktezahl bei der Bewertung der Titel und Publikationen, welche
zwecks Zulassung zu der Priifung erreicht werden muss: Wird von der Bewertungskommission
In der ersten Sitzung festgelegt

Eventuelle Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten
Kandidaten: Wird von der Bewertungskommission in der ersten Sitzung festgelegt

Verantwortlicher des Farschungsprojektes: Prof. Dr. Matthias Gauly
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Dienstsitz: Bozen

Session: Session: V 2016

Fakultét fiir Naturwissenschaft und Technik
Wissenschaftlich-disziplinérer Bereich: ING-IND/08 (Fiuidmaschinen)
Wettbewerbshereich: 09/C1 (Maschinen und Energie- Umweltsysteme)

Titel des Forschungsprojektes: AI-ALPEN: Trinkwasserversorgung in den Alpenregionen:
Vetlustreduzierung und Energieoptimierung fir die langfristige Nachhaltigkeit

Beschreibung der Forschungstitigkeit: Die Forschung konzentriert sich auf die Untersuchung von
spezifischen Ldsungen fiir die Optimierung von hydraulischen Maschinen (innovative Turbinen,
Pumpen als Turbinen, etc.). Das Ziel der Arbeit ist, diese Maschinen in bestehende Hydrauliksysteme
(Wassernetze, Bewdsserungsnetze, Industrieanlagen, etc.) einzufiigen, in dem es moglich Ist, die zur
Verfligung stehenden Wasserstrtdme und Uberdriicken zu erholen um Strom zu erzeugen.
Insbesondere wird die Optimierung der hydraulischen Maschinen fiir solche Verwendungen durch die
computational fluid dynamics Technik und spezifische experimentelle Studien durchgefiihrt.
Spezifische kommerzielle Simulationscodes und intern entwickelte Software wird verwendet werden,
um Optimierungsldsungen in der Konstruktion und Verwaltung der hydraulischen Maschinen in
Energierlickgewinnungssysteme eingebettet bereitzustellen. Die experimentellen Tests, die bereits im
Rahmen des Forschungsprojekts begonnen haben, werden fertig gestellt und verwendet werden, um
die fluiddynamische Simulationen zu kalibrieren, Die experimentellen und theoretischen
Forschungsmethoden, werden sowohl im Labor als auch im PilotmaBstab angewendet. Es ist
vorgesehen, die Forschungsergebnisse sowohl dem wissenschaftlichen Publikum und als informative
Papier / Sprache im Bereich der hydroelekttischen Energieerzeugung zu prasentieren.

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Titigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und berufiichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstitigkeit erfordertich ist: Der Forschungsassistent soll einen Master-Abschluss in
Maschinenbau, Energietechnik oder gleichwertig halten und eine nachgewiesene Erfolgsbitanz in der
Forschung oder Berufserfahrung in der Studie von Strémungsmaschinen haben. Insbesondere muss
der Kandidat eine gute Expertise auf Fluiddynamik Simulationssoftware zur Untersuchung von
Stromungsmaschinen zeigen und / oder in der experimentellen Untersuchung von hydraulischen
Pumpen und Turbinen verwenden.

Vorzugstitel: das Forschungsdoktorat oder ein gleichwertiger ausiandischer Titel
Jahresbruttovergiitung: 22.000,00 Euro

Anzahl Stellen: 1

Vertragsdauer: 12 Monate chne Verlangerung

Art_ des Auswahlverfahrens: Nach Titeln

Kelterien fiir die Bewertung der Titel und Publikationen:

PhD Titel:max. 15/100 Punkte

Evaluierungskriterien:

- Relevanz des Titels im Forschungsbereich: 15 Punkte

- Relevanz des Titels in einer dhnlichen Forschungsbranche: 5 Punkte
Abschlussnote des Masterstudienganges: max. 15/100 Punkte fiir die MSc Note:
- Bls zu 95/110 = 0 Punkte

- 100/110 = 5 Punkte
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- 105/110 = 10 Punkte

- 110/110 = 15 Punkte

Publikationen: max. Punkte 15/100

- Artikel in internationalen Zeitschriften mit IF auf die Forschungsthemen (Impact Factor): 15 Punkte
Beagabung zur Forschung basierend auf dem_[ebenslauf und dem Titel: max. 30/100
Arbeitserfahrungen oder Erfahrungen im Labor in Bezug auf die Forschungsthemen

Abschlussarbeit des Masterstudienganges (MSc) mit hoher wissenschaftlicher Relevanz in Bezug auf
das Forschungsthema.

Forschungsvertrige und/oder Stipendien in Bezug auf das Forschungsthema: max. 25/100 points
Evaluierungskriterien: ,

- Forschungsvertrag in Bezug auf das Forschungsthema: 1 Punkt fiir jeden Monat der Tatigkeit

- Kooperationsvertrag oder Stipendium in Bezug auf das Forschungsthema: 1 Punkt fiir jeden Monat
der Tatigkeit

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bei den gemeinschaftlichen
Publikationen: Anzahl der Autoren, Erster Autor, Ubereinstimmung mit der wissenschaftlichen
Téatigkeit

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (hochstens 100 Punkte): Titeln 85/100, Publikationen 15/100

Eventuelle Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten
Kandidaten: 50/100

Verantwortlicher des Forschungsprojektes: Dr. Massimiliano Renzi
Dienstsitz: Bozen

Session: Session: V 2016

Fakultat fiir Naturwissenschaft und Technik

Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: ING-IND/13 (Maschinenelemente und angewandte
Mechanik)

Wettbewerbsbereich: 09/A2 (Maschinenelemente und angewandte Mechanik)

Titel des Forschungsprojektes: Steuerung und Optimierung von  Hochleistungs-
Automationsanlagen fiir KMU

Beschreibung der Forschungstdtigkeit: Im Rahmen des mini-factory Labors verfolgt die
Forschungstétigkeit das Ziel zur Leistungsoptimierung von automatischen Maschinen, wie z.B.
Roboter. Inshesondere hefasst sich die Forschung mit Themen zur Optimierung von Bewegung und
Steuerung von mechatronischen Systemen mit hoher dynamischen Leistung und / oder der
Interaktion mit dem Menschen. Im Projekt miissen die spezifischen Bedirfnisse der KMU bei der
Entwicklung des Projekts beriicksichtigt werden.

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Tatigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und beruflichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstitigkeit erforderlich ist: Studiengang der alten Studienordnung oder Masterstudium
in Maschinenbau oder Mechatronik.

Wissenschaftliches und berufliches Profil: Erfahrung in der Gestaltung und Steuerung von Robotern /
mechatronischen Systemen, Erfahrung in der Software-Implementierung und Steuerung von
mechanischen Systemen, Erfahrung in der kinematischen und dynamischen Modellierung
mechanischer Systeme

Vorzugstitel: das Forschungsdoktorat oder ein gleichwertiger auslandischer Titel
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Jahresbruttovergiitung: 21.000,00 Furo
Anzahl Stellen: 1

Vertragsdauer: 1 Jahr — 12 Monate - Verlangerung von einem weiteren Jahr ist méglich abhangig
von der Projektfinanzierung und der wissenschaftlichen Leistungen des/der Kandidaten/in

Art des Auswahlverfahrens: Nach Titeln und Priifung {miindliches Interview)
Sprache der miindlichen Priifung: Englisch

Kriterien fiir die Bewertung der Titel und Publikationen: Werden von der Priifungskommission
im Rahmen des ersten Treffens festgelegt.

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bei den gemeinschaftlichen
Publikationen:

- Kohérenz mit der wissenschaftlichen Tétigkeit

- Objektive Mdglichkeit den Beitrag des Kandidaten zu bestimmen anhand eindeutiger Angaben in den
Publikationen.

Kriterien fiir die Bewertung der miindlichen Priifung: Werden von der Priifungskommission im
Rahmen des ersten Treffens festgelegt.

Hiochstdauer der Priifung: 30 Minuten

Gegenstand der Priifung: Kolloquium zur Uberprifung der curricularen Erfordernisse des
Kandidaten.

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (hdchstens 100 Punkte): Wird von der Priiffungskommission im Rahmen des ersten
Treffens festgelegt.

Eventuelle Mindestpunktezahl bei der Bewertung der Titel und Publikationen, welche
zwecks Zulassung zu der Priifung erreicht werden muss: Wird von der Priifungskommission im
Rahmen des ersten Treffens festgelegt.

Eventuelle Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten
Kandidaten: Wird von der Priifungskommission im Rahmen des ersten Treffens festgelegt.

Verantwortlicher des Forschungsprojektes: Prof. Renato Vidoni
Dienstsitz: Bozen

Session: Session: V 2016

Fakultét fiir Naturwissenschaft und Technik
Wissenschaftlich-disziplindrer Bereich: ING-IND/16 (Fertigungstechnologien und —systeme)
Wettbewerbsbereich: 09/B1 (Fertigungstechnologien und —systeme)

Titel des Forschungsprojektes: Parametric-Design Strategien fiir die digitale Fertigung in einem
Mass Customization und x-to-order Umfeld

Beschreibung der Forschungstitigkeit: Die Forschungstatigkeit konzentriert sich auf das Studium
und die Analyse parametrischer Produktentwicklungs- und Engineering-Techniken, um die
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Digitalisierung in kleinen und mittleren Unternehmen im Kontext von "Industrie 4.0" zu ermdglichen,
Die Forschungstétigkeit erfolgt im mini-factory Labor und zielt auf die Entwicklung von spezifischen
Ansitzen flir eine intelligente Automatisierung des Produktentwicklungs-prozesses ab, Diese Ansatze
werden in Verbindung mit hybriden und automatisierten Produktionssystemen definiert, wodurch die
Voraussetzungen fiir Mass Customization mittels Nutzung von Cyber-Physical-Systems in den
Produktionslinien maximiert wird. Das Projekt umfasst die Ausarbeitung von Prototypen
parametrischer Algorithmen fiir die Produktentwicklung sowie einen Austausch von Input-Output
Daten mit automatisierten und hybriden Produktionssystemen in unterschiedlichen x-to-order
Umgebungen. '

Mindesterfordernisse, welche der Forscher fiir die Ausiibung der Tatigkeit besitzen muss
mit Angabe des wissenschaftlichen und beruflichen Profils, welches fiir die Ausiibung der
Forschungstéatigkeit erforderlich ist: Mindeststudientitel: Masterstudiengang im technischen
Bereich. Wissenschaftliches und berufliches Profil: Die Forschungstatigkeit erfordert neben einem
Master in eine nachgewiesene wissenschaftiiche Erfahrung in der Definition und Programmierung
parametrischer Algorithmen fur die Produktentwicklung, mit speziellem Bezug auf die allgemeinen
Ziele der Forschungstétigkeit selbst. Diese Tatigkeit erfordert eine nachgewiesene wissenschaftliche
Erfahrung in der angewandten Forschung und Projektentwickiung mit kleinen und mittleren
Unternehmen.

Vorzugstitel: das Forschungsdoktorat odet ein gleichwertiger ausiandischer Titel
Jahresbruttoverglitung: 21.297,00 Euro
Anzahl Stellen: 1

Vertragsdauer: 1 Jahr — 12 Monate — Verlangerung von einem weiteren Jahr ist moglich abhéngig
von der Projektfinanzierung und der wissenschaftlichen Leistungen des/der Kandidaten/in

Art des Auswahlverfahrens: Nach Titeln und Priifung (m(indliches Interview)
Sprache der miindlichen Priifung: Englisch

Kriterien fiir die Bewertung der Titel und Publikationen: Wird von der Priifungskommission im
Rahmen des ersten Treffens festgelegt.

Kriterien fiir die Bewertung des Beitrages des Kandidaten bei den gemeinschaftlichen
Publikationen: Reihenfolge der Namen: Verfasser, Koordinator

Kriterien fiir die Bewertung der miindlichen Priifung: Wird von der Priifungskommission im
Rahmen des ersten Treffens festgelegt.

Hachstdauer der Priifung: 30 Minuten

Gegenstand der Priifung: Kolloquium zur- Uberpriiffung der curricularen Erfordernisse des
Kandidaten

Punktezahl, welche fiir die Bewertung der Titel, Publikationen und der Priifung vergeben
werden (hochstens 100 Punkte): Wird von der Priifungskommission im Rahmen des ersten
Treffens festgelegt.

Eventuelle Mindestpunktezahl bei der Bewertung der Titel und Publikationen, welche
zwecks Zulassung zu der Priifung erreicht werden muss: Wird von der Priifungskommission im
Rahmen des ersten Treffens festgelegt.

Eventuelle Mindestpunktezahl fiir die Aufnahme in die Rangliste der geeigneten
Kandidaten: Wird von der Priifungskommission im Rahmen des ersten Treffens festgelegt,

Verantwortlicher des Forschungsprojektes: Prof. Dominik Mat
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1)

1)

1

2)

3)

1)

Dienstsitz: Bozen

Session: Session: V 2016

d)

Art. 2
Zulassungserfordernisse

Die Zulassungserfordernisse miissen bei Félligkeit der Einreichfrist der Teilnahmegesuche erfiilit sein.

Die Bewertungskommission bewertet, ausschlieflich fiir die Zwecke dieser Ausschreibung, die
Gleichwertigkeit der im Ausland erworbenen Titel,

Die italienische Staatsbiirgerschaft ist nicht erforderlich.

Art. 3
Kumufierungsverbot

Die Kumulierung mit Studienstipendien - unabhangig vom Titel aufgrund dessen sie vergeben werden
- auBer mit jenen, welche von nationalen oder auslandischen Institutionen vergeben werden zur
Finanzierung von Auslandsaufenthalten mit Forschungszwecke.

Art. 4
Unvereinbarkeiten und Vereinbarkeiten

Es dirfen nicht Forschungsassistenten sein:

das Personal auf Planstelle von Universitdten, offentlichen Kérperschaften und Forschungs-
institutionen, der ENEA und ASI sowie von Institutionen deren wissenschaftliches Abschlussdiplom
mit dem Forschungsdoktorat als gleichwertio angesehen wird gemaB Art. 74 Abs. 4 des D.P.R,
382/1980.

das diensttuende Personal von anderen als den unter Buchstabe a) angefiihrten &ffentlichen
Verwaltungen, unbeschadet der Mglichkeit fiir die Dauer des Vertrages fiir Forschungsassistenten
beim Dienstgeber einen unbezahlten Wartestand zu beanspruchen.

jene, welche mit einem Professor des beauftragenden Gremiums oder mit dem Rektor, dem
Generaldirektor oder einem Mitglied des Universitatsrates der Universitat verheiratet, verwandt oder
verschwégert, bis zum 4. Grad einschlieBlich, sind.

die Teilnehmer an Bachelorstudiengangen, Laureatsstudiengangen nach alter Studienordnung, Ma-
sterstudiengangen, Forschungsdoktoratstudiengangen mit Stipendien oder medizinischen
Spezialisierungsstudiengangen im In- oder Ausland.

Der Vertrag flr Forschungsassistenten gemaf dieser Regelung ist weiters unvereinbar mit zusatzlichen
Vertrégen Im Bereich der Didaktik mit jedweder Universitdt und Institution In Italien oder im Ausland,
mit Ausnahme der Bestimmungen gemaf Art. 5 der “"Regelung fiir die Forschungsassistenten gemaf Art,
22 des Gesetzes Nr. 240/2010%, sowie mit weiteren Forschungsauftragen der Universitat,

Der Vertrag fiir Forschungsassistenten ist mit einem Mitarbeiter- oder Werkvertrag im Bereich der
Forschung mit einer anderen Universitdt oder Institution in Italien oder im Ausland kompatibel, sofern
der Verantwortliche des Forschungsprojektes vorab die Zustimmung erteilt,

Art. 5
Modalitéten fir die Einreichung des Gesuches

Die Gesuche zur Teilnahme an diesem vergleichenden Bewertungsverfahren missen auf
stempelfrelem Papier gemab Anlage A
http://www.unibz.it/de/organisation/vacancies/research/default.html innerhalb spétestens 30 Tagen
ab dem Tag nach der Verdffentlichung der Bekanntmachung dieser Ausschreibung  im
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2)

3)

4)

Gesetzesanzeiger der Republik eingereicht werden.

Das Gesuch, welches auf der letzten Seite unterzeichnet und datiert sein muss, ist an folgende
Adresse zu richten:

Freie Universitét Bozen
Servicestelle Lehrpersonal
Universitatsplatz, 1 - Postfach 276
39100 Bozen

Das Gesuch zur Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren kann persénlich eingereicht

. (Offnungszelten: von Montag bis Freitag von 08:30 bis 12:30 Uhr sowie montags, dienstags und

donnerstags von 14 bis 17 Uhr) oder mit Einschreibebrief mit Riickantwort oder mit einem anderen
dessen FErhalt bestitigenden Mittel (personnel_academic@pec.unibz.it) innerhalb der oben
genannten Frist zugesendet werden. Zu diesem Zweck sind der Stempel und das Datum der
Postannahmestelle gemaB DPR Nr. 1077 vom 28.12.1970 relevant, Die Universitdt {tbernimmt keine
Verantwortung fiir eventuelle Fehlzustellungen.

Der Kandidat muss dem Teilnahmegesuch in Papierform ein elektronisches Hilfsmitte! (z.
B. einen USB Stick oder eine CD) beilegen, in dem samtliche eingereichte Dokumente
(auch die Publikationen) enthaiten sind (wenn mdaglich in PDF-Format).

Die Universitat dbernimmt keine Verantwortung fiir eventuelle Fehlzustellungen.

Auf dem Umschlag ist, zusétzlich zur Anschrift gemaB Absatz 2, folgendes anzufilhren: “Gesuch:
vergleichendes Bewertungsverfahren fiir die Besetzung von einer Stelle als Forschungsassistent ”,
sowie die genauen Angaben zur Fakultét, zum wissenschaftlich-diszipliniren Bereich, zum Titel des
Forschungsprojektes, zum Forschungsbereich sowie den Vor- und Zunamen und die eigene Adresse
(das vom Kandidaten gewahite Domizil, an dem die Mitteilungen (ber das vergleichende
Bewertungsverfahren zugesendet werden). .

Im Gesuch (s. Anhang 'A") muss der Kandidat seinen Vor- und Zunamen anfiihren und unter eigener
Verantwortung folgendes erklaren:

a)  Geburtsdatum und —ort

b)  die Steuernummer {nur fiir italienische Staatsbiirger)

¢}  den Wohnsitz, mit Angabe der StraBBe, der Hausnummer, der Stadt, der Provinz, des Postfaches

d) die Staatsbiirgerschaft

e) die Gemeinde, in deren Wahlerliste er eingetragen ist oder die Griinde fiir die Nichteintragung
ader die Lischung aus denselben Listen.

Die auslandischen Staatsbiirger miissen erkldren, dass sie im Herkunftsstaat im Besitz der
zivilen und politischen Rechte sind

f)  nicht strafrechtlich verurteilt worden zu sein und dass kein gerichtliches Straf- oder
Ermittlungsverfahren anhéngig ist (anderenfalls angeben welche)

g) die Hochstdauer von 12 Jahren als Forschungsassistent gemdB Art. 22 des Gesetzes Nr.
240/2010 und als Forscher mit befristetem Arbeitsvertrag gem&B Art. 24 des Gesetzes Nr.
240/2010, auch nicht kontinuierlich und auch an anderen staatlichen, nicht staatlichen oder
telematischen Universitdten bzw. an anderen Einrichtungen gem&Bs Art. 22 Abs. 1 des Gesetzes
Nr, 240/2010, nicht zu {iberschreiten. Flir die Berechnung dieses Zeitraumes wird auch die in
dieser Ausschreibung festgelegte Vertragsdauer hinzugezahit

h)  die Hochstdauer von insgesamt 6 Jahren als Forschungsassistent geméB Art, 22 des Gesetzes
Nr. 240/2010 in geltender Fassung, einschlieBlich eventueller Vertragsverlangerungen und
weiteren Vertrdgen mit anderen Universitaten/Einrichtungen nicht zu iiberschreiten. Fir die
Berechnung dieses Zeitraumes wird auch die in dieser Ausschreibung festgelegte Vertragsdauer
hinzugezahlt (mit Ausnahme des Zeitraumes der Regelstudienzeit, in dem der
Forschungsassistent zeitgleich Forschungsdoktorand ohne Studenstipendium war); _

i)in die gegenstandliche Ausschreibung Einsicht genommen zu haben und mit deren Bestimmungen
einverstanden zu sein

j}  dass der Inhalt der in elektronischer Form eingereichten Kopien mit dem Inhalt der in
Papierform (ibermittelten Kopien fibereineinstimmt

k) gegebenenfalls Bediensteter einer éffentlichen Verwaltung gemaf Art. 4 Buchst, b) dieser
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5)

6)

7)

1)

2)

Ausschreibung zu sein

D nicht mit einem Professor der Fakultdt, welche die Einleitung dieses Auswahlverfahren beantragt
hat, sowie mit dem Rektor, dem Universitétsdirektor oder einem Mitglied des Universitatsrates
der Frelen Universitdt Bozen verheiratet oder in einem Verwandtischafts- oder
Schwégerschaftsverhaltnis, bis zum 4. Grad einschlieBlich, zu stehen

m) die Position betreffend den Militérdienst

n) dass die Angaben im Curricufum Vitae, welches dem Tellnahmegesuch beigelegt ist, der
Wahrheit entsprechen und damit einverstanden zu sein, dass die Verfahrensverantwortliche die
eventuell im Rahmen dieses Auswahlverfahrens eingereichten Ersatzerklarungen tiberpriift

0) die Datenschutzbelehrung im Sinne des Art. 13 des GvD Nr. 196/2003 erhaiten zu haben und zu
wissen, dass die gelieferten personenbezogenen Daten, auch sensibler und gerichtlicher Natur
nur  zum  Zweck des gegenstandlichen Auswahlverfahrens und des eventuellen
Vertragsabschlusses Im Sinn des Datenschuizkodex bearbeitet werden kbnnen

p)  die gewahlte Anschrift, an welche s&mtliche Informationen Uber dieses Auswahlverfahren zu
senden sind (Adresse mit Postfach, Telefonnummer, eventuelle E-Mail-Adresse und
Faxnummer) und die Verpflichtung eventuelle nachfolgende Anderungen mitzuteilen.

Die Kandidaten mit Handicap geben, gemaB Art. 20 des Gesetzes Nr. 104 vom 5. Februar 1992, im
Teilnahmegesuch die entsprechenden Hilfsmittel sowie eventuelle zusitzliche Zeiten fiir die
Durchfiihrung der Diskussion an.

Samtliche Anderungen der mitgeteilten Informationen gemaB Absatz 4 dieses Artikels sind der Freien
Universitdt Bozen, Servicestelle Lehrpersonal, Franz-Innerhofer-Platz, 8, 39100 Bozen, schriftlich
mitzuteilen,

Die Universitat {ibernimmt keine Verantwortung im Falle von Unauffindbarkeit des Bewerbers oder
Unzustellbarkeit von Mitteilungen aufgrund der ungenauen Angabe der Anschrift von Seiten des
Bewerbers oder aufgrund fehlender bzw. verspéteter Meldung des Wechsels der im Gesuch
angegebenen Anschrift, Die Universitdt haftet nicht fiir eventuelle Fehlleitungen durch das Postamt
oder welche auf Dritte, Zufall oder hdhere Gewalt zuriickzufiihren sind. Auf jeden Fall haftet sie nicht
fiir Fehlieitungen, welche nicht auf ein Verschulden der Universitat ztuzuschreiben sind sowie fiir die
Nichtriickerstattung der Riickantwort des Einschreibebriefes, der Dokumente und Mitieilungen
betreffend das gegenstandliche Auswahlverfahren, Sollte sich die Anschrift des Bewerbers von seinem
Wohnsitz unterscheiden, dann haftet die Universitat auch nicht fiir die Nichtannahme einer Mitteilung,
welche mittels Einschreibebrief mit Riickantwort an die vom Bewerber bestimmte Anschrift {ibermittelt
wurde,

Art. 6
Einreichung der Tite!

Zum Zwecke dieser Ausschreibung werden die wissenschaftiichen, didaktischen und kiinstlerischen
Titel sowie die Publikationen als ,Titel® betrachtet und die Dokumente, welche den Besitz eines
bestimmten Titels belegen, werden als ,Bescheinigung” angesehen, Der Kandidat muss dem Gesuch
zur Tellnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren folgende Unterlagen auf stempelfreiem Papier
bellegen:

a) 1 Kople elnes gUItigen Personalauswelses und der Steuernummer

b) 1 Kopie des Curriculum Vitae der didaktischen und wissenschaftlichen Tatigkeit, verfasst gemas
Anlage ,C" dieser Ausschreibung

¢) Titel, welche fiir dieses Auswahlverfahren als geeignet angesehen werden

d) 1 Liste der Publikationen, welche fiir dieses Bewertungsverfahren als geeignet angesehen werden
und gemal Art. 7 Absatz 3 dieser Ausschreibung erstellt wurde

e) 1 Liste samtlicher Dokumente, welche dem Teilnahmegesuch beigelegt sind [eine allgemeine
Auflistung der im Umschiag enthaltenen Dokumente gemaB den Buchstaben a), b), ¢) und d)
dieses Absatzes].

Die Titel gem&R Absatz 1 Buchstabe ¢) dieses Artikels miissen, falls von jtalienischen sffentlichen
Verwaltungen ausgestellt, in eine der folgenden Formen eingereicht werden:
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

a)
c)

a)  mit einer Ersatzerkldrung des Notarietdtsaktes laut Art, 47 des D.P.R. Nr. 445 vom 28.12,2000.

Der Kandidat muss folgendes einreichen:

— 1 Kopie jedes einzelnen Titels

— 1 Erklarung geman Anlage “B”, unterzeichnet und datlert auf der letzten Seite, mit welcher
er unter eigener Verantwortung erklart, dass die Kopien der beigelegten Titel, mit genauer
Angabe des Datums und Ortes ihres Erwerbs sowle der Verwaltung bei welcher sie erworben
wurden, mit dem Original (ibereinstimmen. Diese Erklarung ersetzt die Liste der Titel.

— 1 Kopie des Personalausweises.

b)  mit einer Ersatzerkldrung einer Bescheinigung geméB Art. 46 des D.P.R. Nr. 445 vom
28.12.2000, mit welcher er unter eigener Verantwortung erkfart, im Besitz von Titeln zu sein,
welche in Bezug auf den Ort und das Datum ihres Erwerbs sowie der Verwaltung bei welcher
sie erworben wurden, genau beschrieben sind. Der Kandidat muss folgendes einreichen:

— 1 Erkldrung gemaB Anlage “B", unterzeichnet und datiert auf der letzten Seite, welcher die
Liste der Titel ersetzt
— 1 Kopie des Personalausweises.

Die Universitat darf keine Bescheinigungen von italienischen offentlichen Verwaltungen
annehmen oder beantragen.

Sollten solche Bescheinigungen dem Teilnahmegesuch beigelegt werden, dann werden sie
fiir die vergleichende Bewertung nicht beriicksichtigt,

Bescheinigungen, welche von privaten Kdrperschaften ausgestellt oder im Ausland erworben wurden,
kénnen wie folgt eingereicht werden:
im Original, oder
In beglaubligter Kople oder
mit Ersatzerklarung des Notarietdtsakies gemanl Artikel 47 des D.P.R. Nr. 445 vom 28. Dezember
2000 (s. Anlage "B").

Samtliche Modalitéten flir die Abgaben von Ersatzerklarungen geméf Anhang “B” gelten sowohl fiir
italienische Staatsbiirger als auch flir Biirger aus EU-Staaten,

Biirger aus Nicht-EU-Staaten kénnen die oben genannten Ersatzerkldrungen nur in jenen Fallen
verwenden, in denen Tatsachen, Zustdnde und perstnliche Eigenschaften nachgewiesen werden,
welche von italienischen offentlichen oder privaten Einrichtungen, sowie jenen der Européaischen
Gemelinschaft, bescheinigt oder bestdtigt werden k&énnen. Davon ausgenommen sind
Sonderbestimmungen im Berelch Einwanderung und Status von Ausléndern. Falls Ersatzerklarungen in
anderen als den genannten Féllen verwendet werden, miissen die Gewinner vor der Einstellung die
Bescheinigungen gemas Absatz 7 vorlegen.

Das Curriculum und die Dokumente geméB den Buchstaben d) und e) des Absatzes 1 dleses Artikels
miissen vom Kandidaten auf der letzten Seite unterzeichnet und datiert sein.

Kein Titel, welcher der Universitat zugesendet wird, wird zurlickerstattet.

Die Zusendung der Publikationen kompensiert nicht die fehlende oder verspétete Einreichung des
Teilnahmegesuches.,

Unbeschadet der ausdriicklich vom Gesetz vorgesehenen Ausnahmen, kann das oben genannte
Formblatt “B” auch verwendet werden, um direkt bekannte Tatsachen, Zustdnde und persdnliche
Eigenschaften zu erkldren, welche nicht im Art. 46 des DPR Nr. 445 vom 28.12.2000 vorgesehen sind.

Beziiglich der Biirger aus Nicht-EU-Staaten miissen die wvom Herkunftsstaat ausgesteliten
Bescheinigungen dessen gesetzlichen Bestimmungen entsprechen und von den zustdndigen
italienischen Konsulaten beglaubigt sein.

Die von den Kandidaten erklarten Tatsachen, Zustande und personlichen Eigenschaften werden als
giiltig betrachtet, unbeschadet der Mdglichkeit von Seiten der Universitdt Kontrollen, auch
Stichproben, liber deren Wahrheitsgehalt durchzufiihren.
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Bei Falscherkldrungen wird der Kandidat vom Bewertungsverfahren ausgeschlossen und gemiB
Strafgesetzbuch und den geltenden Sonderbestimmungen im Sinne des Art. 76 des DPR Nr. 445 vom
28.12.2000 der Gerichtsbehérde angezeigt.

Bescheinigungen oder Bestitigungen kdnnen in der Originalsprache eingereicht werden, falls diese
eine der folgenden Sprachen ist: Italienisch, Franzdsisch, Englisch, Deutsch und Spanisch.

Soliten die Bescheinigungen oder Bestétigungen auf Franzdsisch, Deutsch oder Spanisch eingereicht
werden, dann kann die Bewertungskommission von den Kandidaten eine Ergdnzung mittels
Zusendung der italienischen Ubersetzung vertangen.

Der italienischen Ubersetzung ist eine Ersatzerklarung des Notarietatsaktes gemaB Art. 47 des DPR Nr.
445 vom 28.12.2000 beizulegen, mit welcher bescheinigt wird, dass der tibersetzte Textes mit dem
Original Ubereinstimmt (s. Anhang ,B*).

Jedem Titel, welcher von einem italienischen Staatsblirger oder einem Blirger eines EU-Staates oder
eines Nicht-EU-Staates in einer anderen Sprache als der italienischen, franzdsischen, englischen,
deutschen und spanischen eingereicht wurde, muss gemal Art. 33 Abs. 3 des DPR Nr. 445 vom
28.12.2000 eine mit dem auslandischen Text {ibereinstimmende italienische Ubersetzung eingereicht
werden, welche von der zustandigen diplomatischen oder konsularischen Vertretung oder von einem
amtlichen Ubersetzer verfasst wurde. Titel, welche in einer anderen als der oben genannten Sprachen
verfasst sind und nicht der oben genannten Ubersetzung beigelegt sind, werden von der
Bewertungskommission nicht bewertet.

Art.7
Zusendung von Publikationen

Die Publikationen kdnnen gemeinsam mit dem Gesuch zur Teillnahme am Bewertungsverfahren
eingereicht werden.

Die Publikationen, welche vom Kandidaten flir dieses Bewertungsverfahren als geeignet angesehen
werden und im Gesuch geméaB Art. 4 Abs. 1 Buchst, d) angefiihrt sind, missen innerhalb spétestens
30 Tagen ab dem Tag nach der Vertffentlichung der Bekanntmachung dieser Ausschreibung im
Gesetzesanzeiger der Republik mit Einschreibebrief mit Riickantwort oder mit einem anderen deren
Erhalt bestétigenden Mittel (personnel_academic@pec.unibz.it), oder personlich (Offnungszeiten:
von Montag bis Freitag von 8:30 bis 12:30 Uhr sowie montags, dienstags und donnerstags von 14 bis
17 Uhr} an folgende Anschrift eingereicht werden:

Freie Universitat Bozen
Servicestelle Lehrpersonal
Universitétsplatz, 1 - Postfach 276
39100 Bozen

Fiir die Publikationen, welche mit Einschreibebrief mit Riickantwort zugesendet werden, ist, gemafs
DPR Nr. 1077 vom 28.12,1970, der Stempel und das Datum der Postannahmestelle ausschlaggebend.

Die Universitat libernimmt keine Verantwortung fiir eventuelle Fehlzustellungen.

Die Publikationen werden nur bewertet, falls sie in offentlichen Katalogen als Publikationen
risckverfolgt werden kénnen.

Den Publikationen muss eine Liste derselben beigelegt sein, welche auf der letzten Seite unterzeichnet
und datiert ist. In dieser Liste sind die Publikationen in zeitlicher Reihenfolge mit Angabe der
jeweiligen Kategarie gemaf internaticnalen Standard fiir bibliografische Angaben mit Angabe der DOI,
falls moglich, anzufiihren. Bei mehreren Autoren ist der gegebenenfalls vorgesehene Hauptautor in
Kursivschrift anzugeben. Am linken Rand sind weiters die besonders bedeutsamen VerGffentlichungen
mit einem Stern (¥} zu kennzeichnen. Falls wichtig, Index und Auswirkung der Zeitschrift angeben.

Auf dem Umschlag, in dem die Publikationen enthalten sind, ist folgendes anzufiihren: “Publikationen:
vergleichendes Bewertungsverfahren fiir die Vergabe von einer Stelle als Forschungsassistent”, sowie
die genauen Angaben zur Fakultdt, zum wissenschaftlich-disziplindren Bereich, zum Titel des

18/25




5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

Forschungsprojektes, zum Forschungshereich sowie den Vor- und Zunamen und die eigene Adresse
(das vom Kandidaten gewdhlte Domizll, an dem die Mitteilungen Uber das vergleichende
Bewertungsverfahren zugesendet werden).

Die Publikationen, welche nach der Einreichfrist gemdBR Absatz 1 dieses Artikels eihgereicht oder
zugesendet werden, werden von der Bewertungskommission nicht bewertet,

Fiir das gegensténdliche Bewertungsverfahren werden die Presseausziige und die Werke, welche bei
Félligkeit der Ausschrelbung gemdB Gesetz Nr. 106 vom 15.04.2004 und DPR Nr. 252 vom 03.05.2006
hinterlegt wurden, bewertet,

Die Publikationen, versehen mit einer Kopie ihrer Liste, kdnnen wie folgt eingereicht werden:

a) im Original

b) in beglaubigter Kopie

¢) In einfacher Kopie. In diesem Fall ist eine Ersatzerkldrung des Notarietitsaktes beizulegen (s.
Anhang ,B", auf der letzten Seite unterschrieben und mit einer Kopie des Personalausweises), mit
welcher im Sinne des Art. 47 des DPR Nr. 445 vom 28.12.2000 bescheinigt wird, dass die Kopie
mit dem Original (ibereinstimmt. Dabel werden Angaben zum Autor, zum Titel des Werkes, zum
Ort und Datum der Verdffentlichung und der Nummer des Werkes gemacht.,

Soliten mit dem Original (ibereinstimmende Kopien eingereicht werden:

a)  bei in Italien gedruckten Arbeiten muss auch bescheinigt werden, dass dieselben gemaB Gesetz
Nr. 106 vom 15.04.2004 und DPR Nr. 252 vom 03.05.2006 hinterlegt wurden

b)  bel im Ausland gedruckten Arbeiten sind das Datum und der Ort der Verdffentlichung
anzugeben,

Die Publikationen kénnen in der Originalsprache elngereicht werden, falls diese eine der folgenden
Sprachen Ist: Italienisch, Franzosisch, Englisch, Deutsch und Spanisch.

Soliten die Publikationen auf Franzosisch, Englisch, Deutsch oder Spanisch eingereicht werden, dann
kann die Bewertungskommission von den Kandidaten eine Ergéinzung mittels Zusendung der
italienischen Ubersetzung verlangen.

Die eventuell Ubersetzten Texte miissen in maschinengeschriebener Ausfertigung und gemelinsam mit
dem Text in der Originalsprache eingereicht werden. Des weiteren ist eine Ersatzerkldrung des
Notarietdtsakies gemaB Art. 47 des DPR Nr. 445 vom 28.12,2000 beilzulegen, mit welcher die
Ubereinstimmung des Ubersetzten Textes mit dem Original bescheinigt wird {(s. Anhang ,B").

Publikationen in einer anderen Sprache als der italienischen, franzésischen, englischen, deutschen und
spanischen miissen in eine der letztgenannten Sprachen (ibersetzt werden.

Soliten die Publikationen nicht in italienischer Sprache eingereicht werden, dann kann die
Bewertungskommission von den Kandidaten eine Ergénzung mittels Zusendung der italienischen
Ubersetzung verlangen.

Die iibersetzten Texte miissen in maschinengeschriebener Ausfertigung und gemeinsan mit dem Text
in der Originalsprache eingereicht werden. Des Weiteren ist eine Ersatzerkkirung des Notarietatsaktes
gemaB Art. 47 des DPR Nr, 445 vom 28.12.2000 beilzulegen, mit welcher die Ubereinstimmung des
(ibersetzten Textes mit dem Original bescheinigt wird (s. Anhang ,,B").

Fiir die vergleichenden Bewertungsverfahren betreffend die linguistischen Bereiche kdnnen
Publikationen in der Sprache oder in den Sprachen fiir welche das Bewertungsverfahren
ausgeschrieben wurde, auch falls nicht eine der Sprachen gemiaf Abs. 9 dieses Artikels, eingereicht
werden.

Die Publikationen miissen auf jeden Fall Gbermittelt werden, auch falls diese bereits schon dieser oder
einer anderen Verwaltung im Zusammenhang der Teilnahme an einem anderen Auswahlverfahren
eingereicht wurden.

Die fehlende Ubermittlung der Publikationen innerhalb der vorgeschriebenen Frist bedeutet nicht den
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Verzicht auf das vergleichende Bewertungsverfahren. Die Bewertungskpmmissioﬁ hewertet trotzdem
den Kandidaten aufgrund des Curriculum Vitae und darf nicht die Publikationen, auch falls persdnlich
bekannt, bewerten,

Die Bewertungskommission beriicksichtigt nicht Publikationen, welche mit den im Teilnahmegesuch
vorgesehenen Publikationen nicht libereinstimmen oder deren Ausgabe unterschiedlich ist.

Keine der Verwaltung tibermittelte Publikation wird zuriickgesendet. Die Kandidaten kdnnen trotzdem
die Publikationen zuriickerhaiten, vorbehaltlich eventueller faufender Streitverfahren und gemaB
nachfolgenden Art, 22, indem sie sich innerhalb von sechs Monaten ab Dekret des Rektors . zur
RechtméBigkeit der Dokumente perstnlich oder mit einer bevollméchtigten Person an die Servicestelle
Lehrpersonal wenden. Nach Ablauf dieser Frist kann die Universitdt frei iiber die nicht abgeholten
Unterlagen verfiigen.

Artl 8
Ausschiuss aus dem vergleichenden Bewertungsverfahren

Die Kandidaten nehmen mit Vorbehalt am vergleichenden Bewertungsverfahren teil. Der Ausschluss
wegen fehlender Erfordernisse zur Teilnahme kann in jeder Phase des Verfahrens mit Dekret des
Rektors erfolgen.

Insbesondere werden jene Kandidaten ausgeschlossen, welche

a) nicht unterzeichnete Gesuche einreichen
b) aus irgendeinen Grund das Gesuch nicht innerhalb der Frist gemah Art. 5 Abs. 1 dieser
Ausschreibung efnrelchen oder zusenden.

Artl 9
Verzicht auf die Teilnahme

Der Verzicht auf die Teilnahme am vergleichenden Bewertungsverfahren (s. Anhang “D”) muss dem
Prasidenten der Bewertungskommission (Fax +39 0471 017009) und zur Kenntnisnahme der oder dem
Verfahrensverantwortlichen (Fax +39 0471 011309) bermittelt werden.

Verzichtserklarungen vor der Ernennung der Bewertungskommission sind ausschlieBlich der oder dem
Verfahrensverantwortlichen zu senden (Fax +39 0471 011309).

Der Verzicht ist fiir die ab dessen Erhalt stattfindende Sitzung wirksam.
Die Abwesenheit eines Kandidaten beim Kolloquium wird als Verzicht angesehen.

Bewertungskommission

Die Bewertungskommission setzt sich aus drei Mitgliedern zusammen, weiche eine universitédre Planstelle
in Italien oder im Ausland innehaben,

Die Mitglieder der Bewertungskommission miissen im betreffenden Forschungsbereich tatig sein oder
dem disziplindren Bereich angehdren, in dem das Forschungsprojekt oder die Forschungstétigkeit fallt,

Die Mitglieder der Bewertungskommission werden vom beauftragenden Gremium, welches um die
Eroffnung des Bewertungsverfahrens ersucht hat, designiert.

Die Bewertungskommission wird mit einer eigenen MaBnahme ernannt, welche auch in telematischer
Form auf der Internetseite der Universitét veréffentlicht wird.

Die Bewertungskommission bleibt fiir sechs Monate ab Ernennungsdekret im Amt und kann nur einmal
fiir héchstens vier Monate erneuert werden.

Sollten die Arbeiten nicht innerhalb der verlangerten Frist abgeschlossen werden, dann ersetzt der
Rektor mit begriindeter MaBnahme die Mitglieder, welche fiir den Verzug verantwortlich sind, und legt
gleichzeitig eine neue Frist fiir die Beendigung der Arbeiten fest.
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Art. 11
Auswahi der Kandidaten

Die vergleichende Bewertung erfolgt nach Titeln oder nach Titeln und Priifungen.
Das eventuell vorgesehene Kollequium kann auch per Videokonferenz abgehalten werden,

Falis eine oder mehrere Priifungen vorgesehen sind, werden die Termine, mit Angabe der Uhrzelt und des
Priifungsortes, den Kandidaten mindestens 20 Tage vor der Priifung mitgeteilt.

Flr die Abhaltung der Priifung muss der Kandidat eines der folgenden gliltigen Dokumente gemés Art.
35 Abs. 2 des DPR Nr, 445 vom 28.12.2000 vorweisen: Personalauswels, Reisepass, Flihrerschein,
Zugbiichlein, Postausweis, Waffenschein. Diese Dokumente miissen mit einem Foto versehen und
einer vom Blrgermeister oder Notar beglaubigten Unterschrift versehen sein.

Bei Beendigung der Arbeiten erstellt die Bewertungskommission, aufgrund der den Titeln,
Publikationen und eventuellen Priifungen zugewiesenen Punkte, die Rangliste und bestimmt den cder
die Gewinner.

_ Art, 12
Verdffentlichung und Transparenz des Auswahlverfahrens

Die Bewertungskommission (bermittelt die Rangliste dem Verfahrensverantwortlichen fiir die
anschiieBenden Mafnahmen.

Im Falle von festgesteliten Formméngeln werden mit Verfligung die Unterlagen der
Bewertungskommission zuriickgesendet, damit diese sie innerhalb der darin festgelegten Frist
richtigstelit.

Die Ergebnisse der Bewertung werden auch auf den Web-Selten der Universitat veréffentlicht.

Art. 13
Gliltigkeit der Rangordnung

Auf die Rangordnung kann bis zu 6 Monate vor Beendigung des Forschungsprojektes zurlickgegriffen
werden.

Bei Riicktritt vom Vertrag wird der Auftrag dem geeigneten Kandidaten gemdB Reihenfolge der
Rangordnung vergeben,

Art. 14
Formalisierung der Mitarbeit

Die Universitat schifefft mit den geeigneten Kandidaten einen entsprechenden Vertrag ab, mit dem die
Fristen und Modalitaten der Mitarbeit und der Ausbezahlung der Verglitung geregelt sind,
Der Vertrag kann innerhalb von hichstens 3 Monaten ab dessen Ablauf erneuert werden.

Es handelt sich auf keinen Fall um eine abhingige Beschaftigung und es ist kein Rechtsanspruch auf
Zugang zu den Planstellen der Universitat verbunden.

Der Gewinner dieses vergleichenden Bewertungsverfahrens muss die in der internen Regelung liber
die Vergabe von Vertrégen als Forschungsassistent vorgesehenen Verpflichtungen erfiillen.

Eine Kopie der Regelung wird dem Gewinner bel Abschluss des Vertrages tibermittelt.
Die Tétigkeit des Forschungsassistenten hat folgende Eigenschaften:

a) einen zeitlich vorgegebenen Rahmen

b) wverbunden mit der Umsetzung eines Forschungsprogrammes oder einer Phase davon, welches
Gegenstand der Mitarbeit bildet

¢) Ausiibung in selbsténdiger Form unter der Fithrung des Projekiverantwortlichen, unter alleiniger
Einhaltung des von diesem vorgegebenen Programmes, ohne vorher festgelegte Arbeitszeiten,
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Art. 15
Unterbrechung der Forschung

Die Auszahlung des Forschungsassistenten ist in den Zeitrdumen des Fernbleibens aufgrund von
belegter Schwangerschaft, Krankheit und Militardienst ausgesetzt. In diesen Fallen verldngert sich die
Dauer des Verhéltnisses auf den restlichen Zeitraum, um das Forschungsprojekt zu verwirklichen; es
heginnt mit dem Tag der Beendigung des Unterbrechungsgrundes.

Art. 16
Rechte und Pfiichten der Forschungsassistenten

Die Forschungsassistenten werden filr wissenschaftliche Tatigkeiten im Rahmen der vom
beauftragenden Gremium festgelegten Forschungsprogramme - eingesetzt. Sie kénnen mit den
Studenten an der Forschung fiir die Diplomarbeiten zusammenarbeiten, an den Priifungs-
kommissionen der Priifungen teilnehmen und formelle und informelle didaktische Aufgaben
durchfilhren, '

Der Forschungsassistent kann an den Forschungsgruppen und -projekten der Universitat/der
beauftragenden Crgane teilnehmen. Diese Tatigkeit wird nicht zusatzlich verglitet.

Dem Forschungsassistenten  kénnen flir jedes akademische Jahr hochstens 60 Stunden
Frontalunterricht  (Vorlesungen, Ubungen, Laboratorien) (bertragen werden, sofern die
Forschungstétigkeit nicht beeintrdchtigt wird. Die Frontalunterrichtsstunden werden zusatzlich
vergiitet,

Der Frontalunterricht wird, nach vorhergehender Zustimmung des Forschungsassistenten und
Genehmigung des Verantwortlichen des Forschungsprojektes, vom beaufiragenden Organ
beschlossen.

Die Forscher kénnen zur Ausiibung ihrer Tatigkeit die Ausstattung der beauftragenden Fakultgt und
die den Forschern zur Verfiigung stehenden Dienstleistungen gemaB den geltenden Regelungen
verwenden. -

Die Forschungstatigkeit wird innerhalb der zugehdrenden Fakuitdt oder auch auBerhalb derselben
geleistet, sofern ausdrilicklich vom Verantwortlichen des Forschungsprojektes genehmigt. Im
letztgenannten Fall werden die Spesen fiir Dienstreisen gemal den Kriterien und Modalitdten der
«Regelung zur Spesenriickerstattung im Rahmen von Dienstreisen und zur Auslibung von
institutionellen Tatigkeiten® erstattet.

Art. 17
Verantwortliche der Forschungsarbeit und ifre Aufgaben

Das beauftragende Gremium des Forschungsassistenten bestimmt einen Professor oder Forscher auf
Planstelle oder einen Forscher mit befristetem Arbeitsverhditnis (RTD), sofern die Vertragslaufzeit des
Letztgenannten langer ist als die Dauer des Vertrages flir Forschungsassistenten, zum wissenschaftlichen
Verantwortlichen der Forschungstatigkeit unter dessen Leitung und Flhrung die anvertrauten
Forschungstétigkeiten selbsténdig durchgefiihrt werden.

Der Verantwortliche des Forschungsprojektes muss den Kurzfassungs- und Abschlussbericht einholen
und bewerten sowie eventuelle Nichierfillungen des Forschungsassistenten rechizeltly dem
Verantwortlichen der beauftragenden Fakultdt und der Servicestelle Lehrpersonal mittellen, auch zwecks
Aussetzung der Bezahlung des Forschers. Davon ausgenommen sind schwerwiegende Nichterfiillungen,
welche zur Aufldsung des Vertrages fiithren.

Die beauftragende Fakultdt bestimmt bei der Vergabe des Vertrages fiir Forschungsassistenten und
periodisch auf Vorschlag des wissenschaftlichen Leiters, in Ubereinstimmung mit der Ausschreibung und
nach Anhorung des Interessierfen, die Forschungsprogramme, an denen dieser mitarbeitet, und die
entsprechenden Aufgaben, sowie die Art und Weise der Ausiibung der zugeteilten wissenschaftlichen
Téatigkeiten.
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Art. 18
Modalitéten der Uberpriifung, Bewertung der Tatigkeiten des Forschungsassistenten und
Auflidsungsgriinde des Vertrages

Der Forschungsassistent verpflichtet sich, jaéhrlich einen Kurzfassungsbericht {iber die geleistete
wissenschaftliche Tétigkeit und die erzielten Ergebnisse zu verfassen, welcher, gemeinsam mit der
Bewertung des Verantwortlichen des Forschungsprojektes, dem Dekan des beauftragenden Organs
{ibermittelt wird.

Der Forschungsassistent verpflichtet sich weiters einen detaillierten Abschlussbericht {iber die geleistete
Tatigkeit und die erzielten Ergebnisse auszuarbeiten, welcher, gemeinsam mit der Bewertung des
Verantwortlichen des Forschungsprojektes, innerhalb von spatestens 45 Tagen vor Vertragsablauf dem
Dekan des beauftragenden Organs ausgehandigt werden muss.

Sollten die Berichte nicht innerhalb der vorgesehenen Fristen eingereicht werden, dann wird die Ausbe-
zahlung der folgenden Raten ausgesetzt.

Sollte der Forscher nach Beginn der Forschungstatigkeit diese ohne einen gerechtfertigten Grund fiir die
gesamte Vertragsdauer nicht ordnungsgemaB und ununterbrochen fortsetzen oder sollte er fir
schwerwiegende und wiederholte Verfehiungen verantwortlich sein, dann wird das Verfahren fiir die
Vertragsauflosung eingeleitet.

Der Vertrag wird in den gemaB folgenden Absatz 6 genannten Fallen mittels Beschluss des zustandigen
Organs aufgeldst.

Die Aufidsung des Vertrages erfolgt in folgenden Fallen

a) schwerwiegende und belegte Nichterfiilungen des Forschungsassistenten, welche vom Verant-
wortlichen des Forschungsprojektes oder des beauftragenden Organs gemeldet werden

b) nichtgerechtfertigter und nichterfolgter oder verzégerter Arbeitsantritt

¢) nicht gerechtfertigte Unterbrechung der Forschungstétigkeit fiir einen Zeitraum, welcher dem
Forschungsprogramm einen Schaden zufiigt

d) schwerwiegende Verletzungen der in dieser Regelung vorgesehenen
Unvereinbarkeitsbestimmungen.

Art. 19
Verwirkung und Ricktritt

Der Anspruch auf Abschluss des Vertrages ist verwirkt, wenn der Forscher nicht innerhalb der
vorgesehenen Fristen die Tatigkeit beginnt,

Es gelten nur jene Verspdtungen als gerechtfertigt und zugelassen, welche durch schwerwiegende
Gesundheitsprobleme und hthere Gewalt (die gebiihrend bewiesen sind) verursacht worden sind.

Der Forschungsassistent kann vom Vertrag zuriicktreten, wenn er eine schriftliche Vorankiindigung
von 30 Tagen gibt. Mit schriftlicher Zustimmung des Verantwortlichen des Forschungsprojektes kann
die Vorankiindigungsfrist auch nicht eingehalten werden.

Ein Aufschub des Vertragsbeginns wird den Gewinnern zugestanden, welche belegen, dass sie den
Militardienst leisten miissen oder sich in den Situationen fiir arbeitende Mitter befinden (Leg. D.
151/2001)

Art. 20
Besuch von zum Forschungsdoktorat fiihrenden Kursen

Der Forschungsassistent kann die zum Forschungsdoktorat filhrenden Kurse ohne Recht auf ein
Stipendium auch in Abdnderung der fiir jede Universitat bestimmten Anzahl, unbeschadet des
Bestehens einer Zulassungspriifung, besuchen.

Der Universitétsrat bestimmt vor Beginn eines jeden akademischen Jahres, nach Anhdrung der

beauftragenden Organe, die Héchstanzahl der Forschungsassistenten, welche in Ab&nderung der oben
genannten Anzahl die zum Forschungsdoktorat fiihrenden Kurse besuchen diirfen.
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Art. 21
Wirtschaftliche Behandlung, steuerfiche und firsorgliche Regelung und Versicherungsschutz

Die Vergiitung des Forschungsassistenten wird, unter Beriicksichtigung des mit Ministerialdekret
festgelegten Mindestbetrages, vom Universitédtsrat bestimmt,

Die Vergiitung wird nachtraglich in monatlichen Raten ausbezahit, Der monatliche Bruttobetrag wird
berechnet, indem der vertraglich vorgesehene Jahresbruttobetrag durch die Anzahl der Monate des
Vertrages plus 1 dividiert wird.

Eventtielle Spesen flir Dienstreisen werden den Fonds des Verantwortlichen des Forschungsprojektes
angelastet.

Die Vergiitung der Forschungsassistenten sind, gemaB Art. 4 des Gesetzes Nr. 476 vom 13. August
1984 in geltender Fassung, von der Einkommenssteuer befreit.

Die Universitdt schliefit eine Unfall- und Haftpflichtversicherung ab und wendet dle steuertichen und
flirsorglichen Regelungen gemas Art. 22 Abs. 6 des Gesetzes Nr. 240/2010 an.

Art, 22
Riickerstattung der Publikationen

Jeder nicht geeignete Kandidat kann auf eigene Kosten die bei dieser Universitdt hinterlegten
Publikationen innerhalb von sechs Monaten ab Dekret des Rektors zur RechtmaBigkeit der Dokumente
abholen. Nach Verstreichen dieser Frist kann die Universitat {iber die Unterlagen frei verfiigen und hat
gegeniiber den Kandidaten keine Verantwortung.

Art. 23
Datenschutzbestimmungen

Mit Bezug auf die Bestimmungen des GvD Nr. 196 vom 30. Juni 2003, "Kodex zum Schutz der
personenbezogenen Daten”, teilt die Universitat als Inhaberin der Daten dieses Bewertungsverfahrens
mit, dass die in den Bewerbungsunteriagen enthaltenen Daten, auch sensibler und gerichtlicher Natur,
ausschlieBlich fiir die Durchfilhrung dieses Auswahlverfahrens und des eventuelien
Vertragsabschliusses verwendet werden (s. beiliegendes Informationsblatt).

Art. 24
Verfahrensverantwortliche

Im Sinne des Gesetzes Nr. 241 vom 7. August 1990 und nachfolgende Anderungen und Ergénzungen,
ist die Verfahrensverantwortliche Frau Dr. Paola Paolini, Leiterin der Servicestelle Lehrpersonal, Franz-
Innerhofer-Platz, 8 — Postfach 276 — 39100 Bozen — Tel. +39 0471 011301, Fax +39 0471 011309,
E-Mail: personnel academic@unibz.it

Auf der Web-Seite ber die vergleichenden Bewertungsverfahren
http://www.unibz.it/de/organisation/vacancies/research/default.html finden Sie alle Informationen
‘iiber den Stand der Arbeiten der Bewertungskommission und die entsprechenden Félligkeiten.

Art. 25
Vetweis

Fiir sémtliche Angelegenheiten, welche nicht in dieser Ausschreibung ausdriicklich geregelt sind, wird
auf die in den Pramissen dieses Dekretes angefiihrten Bestimmungen und auf die geltenden
gesetzlichen Bestimmungen verwlesen.

Bozen, 10.11.2016
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