CURRICULUM VITAE DOROTEA

BERUFLICHE STATIONEN

2020 - heute

2018 - 2020

2004 - 2018
2015-2018

2004 - 2015

2011 -2015

2009 -2011

2006 — 2009
2005 - 2006
2004 - 2005

STUDIUM

2000 - 2004

1996 — 1998
1992 - 1996

HUMAN&HUMAN. Founder.

People&Culture Experts. Dorotea Mader und Esther Ausserhofer vereinen ihre
Expertise sowie ihre Kompetenzen und griinden das Beratungsunternehmen
HUMAN&HUMAN mit den Schwerpunkten: Employer Branding, agile
Organisationen/Digitalisierung, Unternehmenskultur und Unternehmensnachfolge.

Dorotea Mader Human Resource Consulting. Founder

Beratung und Begleitung, Systemisches Business Coaching und Training mit den
Schwerpunkten  Transformation Management, Organization Development,
Digitalisierung und Employer Branding.

Schwarz Unternehmensgruppe

Lidl Deutschland, Lidl Dienstleistung GmbH & Co. KG, Neckarsulm/Deutschland
80.000 Mitarbeiter

CHRO/Mitglied der Geschéftsleitung/Geschéftsfiihrung, Ressort Personal

2 Restrukturierung und Neuausrichtung des Geschéaftsbereichs
< Initilerung, Leitung und Management des Change-Prozesses ,Agile
Transformation und Kulturwandel Lidl Deutschland”

Lidl Italien, Lidl Italia Srl, Arcole VR/Italien und Lidl Malta, Lidl Malta Ltd.
11.000 Mitarbeiter

Geschaftsbereichsleiterin Personal

= Restrukturierung und Neuausrichtung des Geschaftsbereichs
= |nitiierung, Leitung und Management des Change-Prozesses ,Agile
Transformation und Kulturwandel Lidl Italien”

Bereichsleiterin Presse und PR
Aufbau und Etablierung des Bereichs fiir Pressearbeit und PR

Abteilungsleiterin Projektmanagement - Ressort Verwaltung und Finanzen
Abteilungsleiterin Vertriebsorganisation und Kostenmanagement

Verkaufsleiterin

Universitdt Padua/Italien, Fakultat fir statistische Wissenschaften
Laureat in Statistik und Unternehmensfiihrung

Universitat Padua/Italien, Fakultit fir Rechtswissenschaften

Handelsoberschule Bruneck — BZ/Italien. Abitur, Industriekauffrau




DOROTEA MADER

WEITERBILDUNG / AUSBILDUNG

MIT Management Sloan School, Executive Program “Digital Business Strategy”
(Anschluss Feb.2021)

MIT Management Sloan School, Executive Program “Organizational Design for Digital
Transformation”

HR Pioneers Hamburg, Certified Agile Transformation Manager
Murakamy Miinchen, OKR Champion Masterclass

Miinchner Akademie fiir Business Coaching, Systemischer Business Coach
Trainer-Lounge Miinchen, Train the Trainer

mindSYSTEMS Miinchen, eTrainer

Forum fiir Fiihrungskrafte, Dr. Reinhard K. Sprenger
»,Motivation und Vergitung” und , Fiihrung, worauf es wirklich ankommt

|ll

Scuola di Palo Alto Business & Management School , Positive Leadership”

Centro Studi Lavoro e Prevenzione
»Arbeitsrecht” und ,,Streitverfahren im Arbeitsrecht”
,Master in Gewerkschaftsrecht und gewerkschaftliche Beziehungen”

Lidl Italia Srl ,Gewinnung und Auswahl von Mitarbeitern”
Lidl Stiftung & Co. KG ,,Beurteilungsgesprach”

Quadrifor ,Master in Project Management” und ,Verhandlungstechniken”

WEITERES
2015 - 2016 Mitglied des Hochschulrats der Dualen Hochschule Baden-Wiirttemberg, Moosbach
Sprachen: Deutsch: Muttersprache

Italienisch: Muttersprache

Englisch: FlieRend
Bruneck, Oktober 2025 Hiermit erteile ich die Zustimmung zur Verwendung meiner
Dorotea Mader persénlichen Daten im Sinne des GvD 196/2003.

Ich erklare geman Artikel 76 des D.P.R 445/2000, dass die Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich genehmige die
Verarbeitung meiner personlichen Daten gemaR der Gesetzesverordnung Nr. 196 vom 30. Juni 2003 "Datenschutzgesetz"
und der GDPR 679/16 - "Europaische Verordnung Uber den Schutz personenbezogener Daten".

Dichiaro, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, che le informazioni rispondono a verita. Autorizzo il trattamento dei miei
dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e del
GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

| declare, pursuant to art. 76 of Presidential Decree 445/2000, that the information is true. | authorize the processing of my
personal data in accordance with Legislative Decree 30 June 2003, n. 196 "Code for the protection of personal data" and the
GDPR 679/16 - "European Regulation on the protection of personal data".
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