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POSIZIONE ACCADEMICA Assegnista di ricerca 
Università di Parma 
Gennaio 2024 – Luglio 2025 
Dipartimento di economia e management 
Via J. F. Kennedy 6, Parma (PR) 43125 – Italy 
Titolo dell’assegno: “La gestione e valutazione dei progetti di telemedicina per 
una sanità sostenibile e di valore”, a valere su fondi del Ministero dell’Università 
e della Ricerca, Fondo per il Programma Nazionale della Ricerca (PNR) e 
Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) 
Responsabile scientifico: Prof. Simone Fanelli 
 

 Docente a contratto 
Università di Parma 
Da settembre 2022  
Dipartimento di economia e management 
Via J. F. Kennedy 6, Parma (PR) 43125 – Italy 
Dipartimento di medicina e chirurgia 
Via A. Gramsci 14, Parma (PR) 43125 – Italy 
Dipartimento di Giurisprudenza 
Via Università 1, Parma (PR) 43125 – Italy 
 

 Docente a contratto 
Università di Genova 
Da settembre 2023  
Dipartimento Giurisprudenza 
Via Balbi 5, Genova (GE) 16100 – Italy 
 

 Docente a contratto 
Università di Bolzano 
Da settembre 2023  
Facoltà di Economia 
Piazza Università 1, Bolzano (BZ) 39100 – Italy 
   

 
ALTRI INCARICHI  
PRECEDENTI Assegnista di ricerca 

Università di Parma 
Ottobre 2022 – Ottobre 2025 (cessato in Gennaio 2024 per rinuncia) 
Dipartimento di economia e management 
Via J. F. Kennedy, Parma (PR) 43125 – Italy 
Titolo dell’assegno: “La gestione dei progetti nell'ambito dei nuovi assetti 
assistenziali definiti dal PNRR” 
Responsabile scientifico: Prof. Antonello Zangrandi 
 

 Borsa di ricerca 
Università di Parma 
Marzo 2022 – Ottobre 2022 
Dipartimento di economia e management 
Via J. F. Kennedy, Parma (PR) 43125 – Italy 
Titolo dell’assegno: “La gestione della Telemedicina nell’ambito del PNRR” 
Responsabile scientifico: Prof. Antonello Zangrandi 
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ATTIVITÁ DI RICERCA 

 
 
 
 

Publications in peer-reviewed journals. 
1. Pratici, L., Salvatore, F.P., Fanelli, S., Zangrandi, A., Milone, M. (2024) 

Using ESG paradigm as a basis for social reporting in nonprofit 
organizations: Evidence from cases in healthcare. Management Decision 
62(7). http://doi.org/10.1108/MD-10-2023-2012 

2. Pratici, L., Fanelli, S., Francesconi, A., Zangrandi, A. (2024) The role of chief 
medical officers in the Italian context: managers or clinicians? Management 
Research Review. http://doi.org/10.1108/MRR-03-2024-0194 

3. Pratici, L., Singer P.M. (2021) Public-Private Partnerships in health care 
organizations. How to cope with complexity issues: a comparative case-
study between Italy and the United States. International Journal of 
Organizational Analysis, 29(4) 37-51. https://doi.org/10.1108/IJOA-10-
2020-2452 . 

4. Pratici L., Fanelli S., Zangrandi A. (2021) Managing health care services. 
Are professionals ready to play the role of managers?. Health Services 
Management Research, 34(2) 140-151. 
https://doi.org/10.1177/09514848211010264. 

5. Pratici, L., Fanelli, S., & Zangrandi, A. (2022). Not Only Funding: How 
Healthcare Organizations Can Contribute to National Health Service 
Sustainability. International Journal of Public Administration, 1-11. 
https://doi.org/10.1080/01900692.2022.2050924  

6. Fanelli, S., Pratici, L., Salvatore, F. P., Donelli, C. C., & Zangrandi, A. 
(2023). Big data analysis for decision-making processes: challenges and 
opportunities for the management of health-care 
organizations. Management Research Review, 46(3) – 369-389. 
https://doi.org/10.1108/MRR-09-2021-0648/  

7. Ferretti, M., Mozzoni, I., Fanelli, S., & Pratici, L. (2022). Il Piano Nazionale 
di Rilancio e Resilienza Opportunità e minacce per gli Enti locali: 
l’opinione degli esperti. AZIENDA PUBBLICA, 35(3), 253-275. 
https://air.unipr.it/handle/11381/2943633 

8. Pratici, L., & Singer, P. M. (2021). COVID-19 Vaccination: What Do We Expect for 
the Future? A Systematic Literature Review of Social Science Publications in the 
First Year of the Pandemic (2020–2021). Sustainability, 13(15), 8259. 
https://doi.org/10.3390/su13158259  

9. Pratici, L., Francesconi, A., Lanza, G., Zangrandi, A., & Fanelli, S. (2023). The 
managerial role of healthcare professionals in public hospitals: a time-driven 
analysis of their activities. BMC Health Services Research, 23(1), 1-11. 
https://doi.org/10.1186/s12913-023-09395-7 

10. Pratici, L., Zangrandi, A., Barisone, M., Dotta, I., Prioli, M. D., & Cirone, M. (2022). 
Remote diagnosis tools: how to connect hospitals with their territory. Tele-radiology 
pilot project of Azienda Socio-Sanitaria Ligure ASL2, Savona. Mecosan 
Management ed Economia Sanitaria-Open Access, (123). 

11. Pratici, L., Fanelli, S., Zangrandi, A. (2023). Quarant’anni di SSN, 
l’aziendalizzazione e la pandemia: quale futuro per il management professionale 
negli ospedali pubblici? AZIENDA PUBBLICA, 2023(4), 395-409. 

12. Masci, V., Pratici, L., Francesconi, A., Lanza, G., & Zangrandi, A. (2024). Quality 
accreditation’s impact on effective leadership in healthcare 
organizations. International Journal of Healthcare Management, 1-9.  
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Peer-reviewed book chapters. 

13. Donelli, C. C., Trimarchi, M., Pratici, L., & Fanelli, S. (2021). The Value of 
Culture in Building Resilience in Cities. In Exploring Cultural Value (pp. 
171-182). Emerald Publishing Limited. https://doi.org/10.1108/978-1-
78973-515-420211015  

14. Pratici, L., Zangrandi, A. (2022) “Managerial tools to improve performance in 
territorial care: networks”. In “FuturaAP – “Report 
on the Future and Innovation of Public Administration” Milan – 2022. ISBN: 9788-
8933-5951 
 

Peer-reviewed conference proceedings 
 

15. Pratici, L., Fanelli, S., Salvatore, F.P., Milone, M. (2022) Leading 
organizations in time of crisis: evidence from Italy. Conference proceedings 
of the 1st conference in business research and management, Aracne. ISBN 
979-12-218-0135-4 https://hdl.handle.net/2108/304214. DOI: 
10.53136/979122180135436  

16. Pratici L., Fanelli S., Donelli C.C. (2020) Corporate philanthropy. 
Philanthropic Sentiment or Competitive Advantage? What pushes firms to 
donate. EURAM Conference Proceedings, Dublin September 2020. ISBN 
978-2-9602195-2-4. (Link: https://urly.it/3cza1). 

17. Donelli, C.C., Rentschler, R., Pratici, L., Cingi, P. (2022) The show must go 
on? Innovation in the Italian cultural during Covid-19. 16th International 
Conference on Arts and Cultural Management. Mexico City, 2022. 
https://gestiondesarts.hec.ca/wp-
content/uploads/2022/06/22072_Abstract.pdf  

18. Pratici, L., Francis, J. G., Salvatore, F. P., Masci, V., Milone, M. (2023) Managing a 
pandemic in prison: evidence from Italy and the US. Conference proceedings of the 
2nd conference in business research and management, Aracne. ISBN 979- 12-218-
0135-4 https://hdl.handle.net/2108/304214. DOI:10.53136/979122180135436 

19. Pratici, L., Francis, J. F., Francis, L. (2022) Assessing the socioeconomic impact of 
penitentiary activities. The case of Bologna Juvenile Detention Center. American 
Political Science Association, Montreal.  

20. Masci, V., Pratici, L., Francesconi, A., Lanza, G., Zangrandi, A. (2023) “Does 
quality accreditation stimulate effective leadership in health care organisation” in 
“Managing Knowledge for Sustainability”. Presented at IKFAD Conference, Matera 
2023. ISBN 978-88-96687, ISSN 2280-787X. https://www.ifkad.org/proceedings-
eBooks/eBook-ifkad-2023/  

21. Pratici, L., Fanelli, S., Salvatore, F.P., Milone, M. (2023) Corporate philanthropy: 
shaping profiles of charitable companies in Italy. 2nd Conference in Business 
Research and Management, University of New York, Tirana. BEST PAPER PRIZE 
AWARDED 

22. Salvatore, F.P., Milone, M., Pratici, L., Fanelli, S. (2023) An empirical study on the 
internationalization propensity of family businesses. A local perspective. 2nd 
Conference in Business Research and Management, University of New York, 
Tirana. 

23. Salvatore, F.P., Milone, M., Pratici, L., Fanelli, S. (2023) Healthcare organization 
and the national recovery and resilience plan: a corporate governance model. 2nd 
Conference in Business Research and Management, University of New York, 
Tirana 
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24. Pratici, L., Gabrielli, G., Masci, V., Salvatore F.P. (2023) Accountability in prison 
institutions: a structured literature review of Covid-19 related publications. X 
Management control workshop: Performance management systems for a better 
future. University of Siena 

25. Pratici, L., Casali, A., Mozzoni, I. (2024) Carcere minorile e rieducazione: un 
approccio economico- aziendale alla valutazione. Il caso dell’IPM di Bologna. XL 
Convegno nazionale AIDEA. L’aziendalismo Crea Valore! Il ruolo dell’accademia 
nelle sfide della società, dell’economia e delle istituzioni. University of Salerno, 
2023 
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ATTIVITÁ DI INSEGNAMENTO 
 
A.A. 2023/2024 Docente a contratto 

Università di Bolzano, Bozen, Italia 
Corso tenuto in lingua inglese. Docente di International Management 
(SECS-P/08). Corso di laurea in Economia e Management. 
Dipartimento di Economia e Management. 
 

 Docente a contratto 
Università di Genova, Italia 
Docente di Economia aziendale e contabilità (SECS-P/07), Corso di 
Laurea in Servizi Legali all’impresa e alla pubblica amministrazione. 
Dipartimento di Giurisprudenza.  
 

 
 Docente a contratto 

Università di Parma, Italia 
Docente di Economia e management per le professioni sociali 
(SECS-P/07), Corso di Laurea in Programmazione e Gestione dei 
Servizi Sociali. Dipartimento di Giurisprudenza.  
 

 Docente a contratto 
Università di Parma, Italia 
Docente di Economia delle Aziende Non Profit (SECS-P/07), Corso 
di Laurea in Amministrazione e Direzione Aziendale. Dipartimento di 
Economica e Management.  
 

 
A.A. 2022/2023 Docente a contratto 

Università di Bolzano, Bozen, Italia 
Corso tenuto in lingua inglese. Docente di International Management 
(SECS-P/08). Corso di laurea in Economia e Management. 
Dipartimento di Economia e Management. 

 
Docente a contratto 

Università di Parma 
Docente di Economia delle Aziende Non Profit (SECS-P/07), Corso 
di Laurea in Amministrazione e Direzione Aziendale. Dipartimento di 
Economia e Management. 

 
Docente a contratto 

Università di Parma 
Docente di Economia aziendale (SECS-P/07). Corso di laurea 
magistrale in scienze infermieristiche e ostetriche. Dipartimento di 
Medicine, Università di Parma. 

 
  A.A. 2021/2022     Docente a contratto 

Università di Parma 
Docente di Economia delle Aziende Non Profit (SECS-P/07), Corso 
di Laurea in Amministrazione e Direzione Aziendale. Dipartimento di 
Economia e Management. 
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Docente a contratto 

University of Utah 
Public health policies, modulo all’interno del corso di “Health 
policies” presso il Dipartimento di Public Administration Studies alla 
University of Utah. Corso tenuto insieme a Prof. John G. Francis.  

 
 

ALTRE ATTIVITÁ Reviewer per riviste internazionali “peer-reviewed” 
ACCADEMICHE BMC Health Services Research, BioMed Central 

International Journal of Organizational Analysis. Emerald 
  Management Decision, Emerald 

International Journal of Public Administration. Taylor and Francis 
Mecosan, Italian Journal of Health Management and Economics 
Business and Society. SAGE Journals 
International Journal of Public Administration. Taylor and Francis 

 
   Membro di Editorial Board o comitati editoriali 

Membro dell’editorial board dell’ “International Journal of Organizational 
Analysis, Emerald). https://www.emeraldgrouppublishing.com/journal/ijoa  

 
 

ATTRIBUZIONE Visiting Scholar 
INCARICHI PRESSO Presso University of Utah, Salt Lake City, UT – USA 
ATENEI ESTERI   Dep. of Public Administration (Prof. J. G. Francis) 
 
 Visiting Professorship 
 Insegnamento modulo su 
 “Public health policies”, Dep. of Public Administration 

(Prof. J. G. Francis), University of Utah, UT – USA 
 

ALTRI Membro del Team che ha curato il rapporto sulla Pubblica Amministrazione 
PROGETTI DI FuturAP 2021, 2022 e 2023 
RICERCA    Università Cattolica del Sacro Cuore 
       
 Membro del Team che ha curato l’edizione “Libro Rosso” sul management 
 delle Terapie Intensive Neonatali (TIN)  
     Progetto a cura di SIN (Società Italiana di Neonatologia) 
     Coordinatore: Prof. Rinaldo Zanini 
 
PARTECIPAZIONE  EURAM (European Academy of Managemen) 
A CONVEGNI  Dublino, 2023 – Presenting author 
INTERNAZIONALI   Winterthur, 2022 – Presenting author 
     Montreal, 2021 – Presenting author (online) 
     Dublino, 2020 – Presenting author (online) 

 
  BRM (Business Research and Management) 
  Tirana, 2023 – Presenting author (online)* 
     Toledo, 2022 – Presenting author 
     * Best paper award 
 
 APSA (American Society of Public Administration) 
  Montreal, 2023 – Presenting author 
     Seattle, 2022 – Presenting author (online) 

 
 EAA (European Accounting Association) 
  Bucharest, 2024 – Presenting author and chair 
     Helsinki, 2023 – Presenting author 
 
 IRSPM (International Research Society for Public Management) 
  Tampere, 2024 – Chair 
  Budapest, 2023 – Presenting author 
  Milan, 2021 – Presenting author 
 
 Inoltre, tutti i convegni AIDEA e SIDREA a partire dal 2018 
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PREMI E Best paper award 
RICONOSCIMENTI 2nd conference in Business Research and Management 
 Held in Tirana, University of New York  

Paper entitled: “Corporate philanthropy: where do we stand today?”  
 

 
MEMBRO DI  SIDREA      
SOCIETÁ (Società Italiana dei docenti di ragioneria ed economia aziendale) 
SCIENTIFICHE   
  AIDEA      
  (Accademia italiana di economia aziendale) 
 
  ASPA      
  (American Society of Public Administration) 

 
 

FORMAZIONE Dottorato di ricerca in “Economia dell’Innovazione e della Sostenibilità” 
Università di Parma 
Conseguito nel Maggio 2022 
Tesi: “Management matters! Three essays on how health systems and 
organizations can improve their organizational performance” 
Relatore: Prof. Antonello Zangrandi. 

 
 Laurea magistrale 

Università di Parma 
Amministrazione e Direzione Aziendale (LM-77) 
Votazione finale 110/110 e lode 
Tesi: “Cost-efficient Quality Improvement Strategies for Italian Hospitals. A 
multiple-case study” 
Relatore: Prof. Antonello Zangrandi. 

 
Laurea 

Università di Parma 
Corso di Laurea in Economia e Management (L-18).  
Votazione finale: 100/110 
Tesi: L’entrata dell’Italia nel patto di stabilità e crescita. 
Prof. Mario Menegatti 

 
 

 
ESPERIENZA  
PROFESSIONALE Docente di scuola secondaria superior 

IIS Romani, Casalmaggiore, CR  
Docente di Economia Aziendale 
Anno scolastico 2021-2022 (da ottobre 2021 ad agosto 2022) 

 
  Junior Auditor “Assistant” 

KPMG Italia S.p.A. 
Parma, PR 
Dicembre 2017 – Luglio 2018 
 

  Impiegato presso “Ufficio Acquisti” 
Engel and Voelkers 
Salt Lake City, Utah, Stati Uniti 
Settembre 2015 – Luglio 2016 
 

  Consulente per Progea Servizi Srl, Milano 
Progea Servizi srl 
Milano, via Pietrasanta 12 
(consulenza, studi di fattibilità, formazione professionale) 
Dal 2018 
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LINGUE PARLATE 
 

Italiano – Madre lingua  
Inglese – C2 
French – C1  
Spagnolo – B2 

 
 

SOFTWARE 
- Microsoft Excel 
- Stata 
- VosViewer 
- SPSS 
- Dedoose 

 
 
 

Parma, 24 giugno 2024 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 
GDPR 


