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Sintesi contenuti Il corso approfondisce alcune delle principali tematiche del diritto 
societario, attraverso l'analisi di casi, statuti e altri materiali. Il 
corso presuppone una previa conoscenza di base del diritto 
commerciale.

Argomenti 
dell'insegnamento

Parole chiave

Prerequisiti

Insegnamenti propedeutici



Modalità di insegnamento

Obbligo di frequenza Consigliata ma non obbligatoria

Obiettivi formativi specifici e 
risultati di apprendimento 
attesi

ILO (Intended Learning Outcomes) 
 
ILO 1 - Knowledge and Understanding: 
ILO 1.1  dei principi di diritto contrattuale e del diritto commerciale 
da considerare nelle strategie di gestione delle imprese e degli 
intermediari finanziari 
 
ILO 2 Applying knowledge and understanding: 
ILO 2.1 per l'identificazione, la valutazione e la gestione di 
investimenti sui mercati finanziari 
ILO 2.2 per analizzare ed integrare gli effetti giuridici e fiscali nella 
progettazione e nella realizzazione di operazioni di ristrutturazione 
aziendale e di altre operazioni straordinarie, anche in ambito 
internazionale 
 
ILO 3 Making judgments: 
ILO 3.1 capacità di applicare le conoscenze acquisite per prendere 
decisioni direzionali e operative e per risolvere problemi di 
amministrazione e finanza delle aziende, degli intermediari e dei 
mercati finanziari, tenendo in considerazione congiuntamente 
molteplici prospettive di analisi, da quella economica a quella 
giuridica, finanziaria, strategica, gestionale 
 
ILO 4 Communication Skills: 
ILO 4 Capacità di comunicare efficacemente in forma orale e scritta 
i contenuti specialistici delle singole discipline, utilizzando registri 
diversi a seconda dei destinatari e degli scopi comunicativi e 
didattici, e di valutare gli effetti formativi della sua comunicazione 
 
ILO 5 Learning Skills: 
ILO 5.1 capacità di inquadrare un nuovo problema in modo 
sistematico e di generare tassonomie appropriate

Obiettivi formativi specifici e 
risultati di apprendimento 
attesi (ulteriori info.)

Modalità di esame

Criteri di valutazione



Bibliografia obbligatoria

Bibliografia facoltativa

Altre informazioni

Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile (SDGs)


