CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM LORENZO PRATICI

POSIZIONE ATTUALE u

Le

Assegnista di Ricerca
Presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali dell'Universita di Parma

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

Novembre 2018 — Maggio 2022 Dottorato di Ricerca (Ph.D.)

In “Economia e Management dell'Innovazione e della Sostenibilita”, specializzazione in studi
organizzativi sul settore della Pubblica Amministrazione e delle organizzazioni Non Profit. Ambito di
ricerca: aziende sanitarie, pubblica amministrazione, settore penitenziario.

TESI: “Management matters! Three essays on how health care organizations can improve their
organizational performance”

Gennaio 2020 —Agosto 2020 Ph.D. Visiting Student
University of Utah, Salt Lake City. Department of Public Administration.

Attivita di ricerca condotte: Attivita legate al mondo non profit, partnership pubblico-privato, istituzioni
penitenziarie.

Settembre 2016 — Luglio 2018 Laurea Magistrale in Amministrazione e Direzione Aziendale
Universita di Parma, Parma. Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali
Votazione: 110/ 110 e lode
Titolo della tesi di laurea: Programmi di miglioramento della qualita negli ospedali italiani.
Relatore: Prof. Antonello Zangrandi

Settembre 2016 — Luglio 2018 Laurea in Economia e Management

Universita di Parma, Parma. Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali.

Votazione: 100/ 110

Titolo della tesi di laurea: L'ingresso dell'ltalia nell’Unione Monetaria e nel Patto di Stabilita.
Relatore: Prof. Mario Menegatti
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AA. 2022-23

A.A. 2021-22

ATTIVITA DI VOLONTARIATO

Agosto 2021 — Attualmente

Gennaio 2022 — Attualmente

ATTIVITA DI RICERCA

Attivita di docenza

1. Docente a contratto (Adjunct professor) di “European Public Organization”, nel’lambito
del Bachelor’'s Degree in Political Science. University of Utah, Salt Lake City.

2. Docente di “Economia delle Aziende Non-Profit”. Corso di Laurea in Amministrazione e
Direzione Aziendale, Universita di Parma.

3. Docente di “Organizzazione” Presso Master di Primo Livello in Coordinamento
infermieristico, Universita di Parma.

4. Docente di Economia Aziendale presso Dipartimento di Medicina e
Professioni Sanitarie, corso di laurea magistrale in Scienze
Infermieristiche e Ostetriche

5. Co-Docente per i moduli di Activity Based-Costing, Relazioni Costo-Volume-Profitto e
Magazzino nel corso di Sistemi “Informativi per il Management”, nell’'ambito del corso di
laurea in Economia e Management presso Universita di Parma

6. Docente presso il Master in Management dei Servizi Sanitari e Socio-Sanitari, Master di
Il Livello, Universita di Parma

7. Docente presso il Master in Acquisti in Sanita, Master di Il Livello, Universita di Parma.

8. Docente di Economia Aziendale presso Polo Universitario Penitenziario di Parma,
Universita di Parma.

Socio volontario presso U.V.a. P.Ass.A.

Attivita di volontariato (ludiche-ricreative, tutoring scolastico e universitario, ecc.) presso Istituto Penale
per Minorenni “Siciliani”, Q.re Pratello di Bologna.

Socio volontario presso Antigone Emilia Romagna
https://www.antigone.it/

Relatore a conferenze
EURAM, European Academy of Management 2020, 2021, 2022

EGPA, European Group of Public Administration 2021, 2022

ASPA, American Society of Public Administration 2021, 2022
IRSPM, International Research Society for Public Management 2021, 2022
OMEACONTF, Conference of Management 2021, Parigi

E altre conferenze minori
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Ricerche Pubblicate e/o sottomesse

10.

11.

12.

13.

Fanelli, S., Pratici, L., Salvatore, F. P., Donelli, C. C., & Zangrandi, A. (2022). Big
data analysis for decision-making processes: challenges and opportunities for the
management of health-care organizations. Management Research Review, (ahead-
of-print).

Pratici, L., Fanelli, S., Zangrandi, A. (2022). Not only funding: How Healthcare
Organizations Can Contribute to National Health Service Sustainability. International
Journal of Public Administration. Published online March 17th, 2022.
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/01900692.2022.2050924

Pratici, L., & Singer, P. M. (2021). COVID-19 Vaccination: What Do We Expect for the

Future? A Systematic Literature Review of Social Science Publications in the First Year

of the Pandemic (2020-2021). Sustainability, 13(15), 8259.
https://www.mdpi.com/2071-1050/13/15/8259

Pratici, L., & Singer, P. M. (2021). Public-private partnership in health care
organizations. How to cope with complexity issues: a comparative case-study between
ltaly and the US. |International Journal of Organizational Analysis.
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/IJOA-10-2020-2452/full/html|

Donelli, C. C., Trimarchi, M., Pratici, L., & Fanelli, S. (2021). The Value of Culture in
Building Resilience in Cities. In Exploring Cultural Value. Emerald Publishing Limited.
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/978-1-78973-515-
420211015/full/html

Fanelli, S., Pratici, L., & Zangrandi, A. (2021). Managing healthcare services: Are
professionals ready to play the role of manager?. Health Services Management
Research, https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/09514848211010264

Pratici L., Donelli C.C., Fanelli S, (2020). Corporate philanthropy in Italy. Philanthropic
Sentiment or Competitive Advantage? A quantitative analysis. EURAM Conference
2020, Dublin.

Pratici L., Lanza G., Donelli, C.C., Francesconi A., Fanelli S. (2021). Leading
organizations in time of crisis. What a hospital need to face a pandemic threat?. IRSPM
Conference, Milan 2021.

Pratici L., Francis J.G. (forthcoming 2023). Health care systems organizations in
responding to a pandemic crisis. The case of Italy. Governance

Pratici, L., Donelli C.C. (forthcoming 2023). Corporate Philanthropy, Philantropic
Sentiment or Competitive Advantage? Shaping the management profile of charitable
companies. Abacus.

Zangrandi, A., Fanelli, S., Pratici, L. (2021) Il quadro evolutivo dell'organizzazione nei
reparti di neonatologia italiani in “Standard Organizzativi per I’Assistenza Neonatale
(Eds. Zanini et al., 2021) https://www.sin-neonatologia.it/documenti-triennio-2018-
2021/standard-organizzativi-per-l-assistenza-neonatale/libro-rosso/

Ferretti, M., Mozzoni, |., Fanelli, S., Pratici, L. (2022). Il Piano Nazionale di Rilancio e
Resilienza. Opportunita e Minacce per gli Enti Locali: I'opinione degli esperti. Azienda
Pubblica (2)2022. https://www.aziendapubblica.it

Pratici L., Francis J. G, Francis L. (2022) Managing penitentiary organizations in times
of crisis. A comparative case study during a pandemic crisis. American Political Science
Association, Montreal 2022.
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Reviewer per riviste internazionali accreditate AIDEA

Health Services Management
Sustainability
BMC Journal

International Journal of Organizational analysis
International Journal of Public Administration

Governance

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina4/5



CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM

LORENZO PRATICI

COMPETENZE PERSONALI |
Lingua madre  ITALIANO
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
INGLESE C2 C2 C2 Cc2 C1
Certificazione IELTS con votazione 6.5/9.0 conseguita il 31/10/2015
FRANCESE C1 C1 C1 B2 B2
Livello attualmente NON supportato da alcuna certificazione
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Competenze Digitali * Excel MOLTO BUONO
« Stata MOLTO BUONO
« Office (word, PP, etc.) MOLTO BUONO
« Linguaggio HTML MOLTO BUONO
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”.
8 febbraio 2023 ﬂ/ ? (
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Lorenzo Pratici
8 febbraio 2023


