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CU R R I CU L U M VI T A E 
 

P R O F . D R . A N D R E A S  E Y L E R T - S C H W A R Z 
P R O F E S S O R  F Ü R  S O Z I A L E  A R B E I T 
(R U F E R T E I L U N G :  1 2 . 1 0 . 2 0 2 1 ) 

 
 
 

BERUFLICHER WERDEGANG   

 
seit 09/2021 Hauptberuflicher Lehrender an der HSD Hochschule Döpfer in Regensburg. 

Berufung zum Professor für Soziale Arbeit am 12.10.2021 

01/2021 – 08/2021 Freiberufliche Tätigkeit als Dozent, Moderator von Workshops und 
Partizipationsprozessen sowie Autor von Lehrmaterialien 

08/2014 – 12/2020 Wissenschaftlicher Mitarbeiter (TVL 13) im  Forschungs-  und 
Entwicklungsprojekt „KomPädenZ Potenzial“ am Institut für Sozialarbeit und 
Sozialpädagogik der Leuphana Universität Lüneburg 

02/2012 – 07/2014 Wissenschaftlicher Mitarbeiter im Forschungs- und Entwicklungsprojekt 
„KomPädenZ konkret“ am Institut für Sozialarbeit und Sozialpädagogik der 
Leuphana Universität Lüneburg 

04/2010 – 01/2012 Promotionsstipendiat an der Leuphana Universität Lüneburg 

08/2008 – 03/2010 Mitarbeiter der Geschäftsführung im Südtiroler Jugendring, Bozen/Italien. 
Tätigkeitsschwerpunkte: Partizipation, qualitative und quantitative 
Sozialforschung, Qualitätsmanagement, Öffentlichkeitsarbeit 

10/2005 – 08/2008 Wissenschaftliche Mitarbeit und Geschäftsführung des Forschungs- und 
Entwicklungsprojekts „KomPädenZ“ und ab Juli 2007 zusätzlich des Projektes 
„NiKo“ an der Leuphana Universität Lüneburg 

04/2005 – 09/2005 Stadtjugendpfleger bei der Stadtverwaltung Geislingen/Steige 

01. April 2005 Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter/Sozialpädagoge an der Universität 
Lüneburg 

10/2004 – 04/2005 Berufspraktikum zur staatlichen Anerkennung als Sozialarbeiter/Sozialpädagoge 
in der Stadtjugendpflege in Geislingen/Steige 

10/2001 – 08/2004 Aushilfskraft in der Erwachsenen- sowie Kinder- und Jugendpsychiatrie im 
Niedersächsischen Landeskrankenhaus Lüneburg 

07/1996 – 09/2000 Tätigkeit im Gruppendienst im Hamburger Kurheim der Rudolf Ballin Stiftung 
(Hamburg) in Wyk auf Föhr 

08/1993 – 07/1996 Tätigkeit als Erzieher im Hort, einem altersübergreifenden „Kinderhaus“ und 
einer Kindertagesstätte in Geislingen/Steige 
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STUDIUM   

 
04/2010 – 04/2021 Promovend am Institut für Sozialarbeit und Sozialpädagogik der Fakultät 

Bildung der Leuphana Universität Lüneburg (Dissertation eingereicht 
09/2020, Disputation April 2021, Bewertung: „cum laude“) 

Betreuerin: Prof. Dr. Angelika Henschel, Universität Lüneburg 

Betreuer: Prof. Dr. Waldemar Stange, Universität Lüneburg 

Betreuerin: Prof. Dr. Rita Braches-Chyrek, Universität Bamberg 

10/2000 - 09/2004 Studium der Sozialen Arbeit an der FH Nordostniedersachsen in Lüneburg, 
Fachbereich Sozialwesen. 

Abschluss 01.04.2005: 

staatlich anerkannter Diplom-Sozialarbeiter/Sozialpädagoge (Universität 
Lüneburg) 

Gesamtnote „sehr gut“ (1,0). 
 
 

BERUFLICHE BILDUNG   

 
08/1991 - 07/1993 Besuch der Evangelischen Fachschule für Sozialpädagogik in Stuttgart-Botnang 

Abschluss: Staatlich anerkannter Erzieher 

08/1990 - 07/1991 Vorpraktikum im evangelischen Niemöller-Kindergarten in Geislingen/Steige 
 
 

WEITERBILDUNGEN (AUSZUG)   
 

Zertifikat „Trainer zur Qualifizierung von MultiplikatorInnen für 
Beteiligungsprozesse“ des Deutschen Kinderhilfswerks e.V. 

Zertifikat  „Moderator  für  Kinderfreundlichkeit  und  Alltagsdemokratie  in 
Niedersachsen“ 

Zertifikat „Weiterbildung zur Präventionsfachkraft in Schule und Jugendhilfe“ 

Moderationsausbildung nach dem Konzept „Planen mit Phantasie“ 

 

SCHULISCHE BILDUNG   

 
08/1988 - 07/1990 Besuch der Hauswirtschaftlich-Sozialpädagogischen Berufsfachschule in 

Geislingen/Steige 
Abschluss: Mittlere Reife 

08/1983 - 07/1988 Besuch der Hauptschule in Geislingen/Steige 

Abschluss: Hauptschulabschluss 

08/1979 - 07/1983 Grundschulen in Michelbach/Bilz und Geislingen/Steige 
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V O R T R Ä G E , S E M I N A RE , L E H R A U F T R Ä G E  (A U S Z U G ) 
 

WiSe 21/22 Lehrauftrag (20 UE): „Elternarbeit (Laboratorium)“ – Auftraggeberin: Freie 
Universität Bozen / Italien. 

WiSe 21/22 Lehrauftrag (2 SWS): „Geschichte der Sozialen Arbeit“ (online) – 
Auftraggeberin: Leuphana Universität Lüneburg 

08/2021 Lehrauftrag/Tutorium (5 CP) „Methoden und Instrumente der Sozialen Arbeit I“ 
(online) - Auftraggeberin: IU Internationale Hochschule / Fernstudium. 

05/2021 – 07/2021 Lehrauftrag (1 CP) „Technologien für Inklusion“ – Praxisseminar für Fachkräfte 
aus der Kita. Auftraggeberin: Freie Universität Bozen / Italien. 

SoSe 2021 Zwei Lehraufträge (je 5 CP) „Berufsfeldentwicklung“ (online) - Auftraggeberin: 
IU Internationale Hochschule / Standort Frankfurt/Main. 

SoSe 2021 Lehrauftrag (5 CP) "Kompetenzorientiert  Prüfen in der beruflichen Bildung 
mittels Lerntagebüchern und Portfolios" (online) im Studiengang „Lehramt 
berufliche Schulen, Fachrichtung Sozialpädagogik“ der Leuphana Universität 
Lüneburg. 

SoSe 2021 Lehrauftrag (5 CP) "Einführung in die Pädagogik" (online) im „Brückenkurs“ der 
Leuphana Universität Lüneburg und des Bildungs- und Tagungszentrums 
Ostheide (Heimvolkshochschule Barendorf). 

03/2021 – 04/2021 Lehrauftrag (1 CP) „Inklusive Didaktik für die literarischen Fächer“ – 
Praxisseminar für Fachkräfte aus der Kita. Auftraggeberin: Freie Universität 
Bozen / Italien. 

02/2021 Lehrauftrag/Tutorium (5 CP) „Einführung in die Soziale Arbeit“ (online) - 
Auftraggeberin: IUBH Internationale Hochschule / Standort Hannover. 

02/2021 Moderation eines zweitägigen „Ideen-Hackathons“ (Online-Workshop mittels 
diverser Technologien) mit 50 Jugendlichen zum Thema „Projektideen zum 
Schwerpunkt Bildung, Arbeit, Freiräume“ im Rahmen der Jugendstrategie der 
Bundesregierung. Auftraggeberin: BMFSFJ / Stiftung SPI, Berlin. 

Ab 10/2020 bis 
06/2021 

Mitwirkung an Konzeption und Durchführung eines „Brückenkurses“ 
(überwiegend online mittels „Zoom“ und „Moodle“) als Zugangsmöglichkeit 
zum berufsbegleitenden Studium der Sozialen Arbeit (15 CP). Näheres unter 
https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung-projekte/kompaedenz- 
potenzial/brueckenkurs-2020-2021.html. 

SoSe 2020 Lehrauftrag (2 CP) (Onlinelehre mittels „Zoom“ und „Moodle“): „Einführung in 
die  quantitative  Sozialforschung“  im berufsbegleitenden  BA-Studiengang 
„Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 

27.11.2019 Impulsvortrag „Gender mich nicht“ –über das falsche Spiel von rechts außen“ im  
Rahmen der Reihe „10 Minuten – die den Unterschied machen“ an der 
Leuphana Universität Lüneburg. Näheres unter: 
https://www.leuphana.de/fileadmin/user_upload/uniprojekte/seminare/Gend 
er- 
Diversityportal/images/WiSe19_20_Plakat_10_Minuten_die_den_Unterschied_m 
achen_final.pdf. 

WiSe 2019/2020 Lehrauftrag (1 CP) zum Thema „Soziale Ungleichheit“ im Modul 
„Gesellschaftliche Bedingungen“ im berufsbegleitenden BA-Studiengang 
„Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 
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01/2019 – 11/2019 Konzeption und Durchführung einer Weiterbildungsreihe „Familie im Fokus 2 – 

Kooperation von Kitas im Sozialraum“ (gemeinsam mit Nissen, B. und Dr. 
Bendig, R.). Auftraggeberin: AWO Kreisverband Stormarn. 

 
 

19.09.2019 

Vortrag „Jederzeit und überall lernen? Über Grenzen und Entgrenzung 
(sozialpädagogischer) Weiterbildung durch digitale Lehr-Lern-Formen“ 
(gemeinsam mit Rahdes, S.) auf der Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft 
für wissenschaftliche Weiterbildung und Fernstudium e.V. (DGWF), Ulm. 

13.-15.06.2019 Gestaltung von zwei 1,5tägigen Seminaren für (angehende) Erzieher/innen zum 
Thema „Bildungs- und Erziehungspartnerschaften – Wie die Zusammenarbeit 
mit Eltern gelingt“ in Cuxhaven. Näheres unter 
https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung-projekte/kompaedenz- 
potenzial/zertifikatsangebote/fortbildungen-cuxhaven-2-bildungs-und- 
erziehungspartnerschaften.html. 

16./17.05.2019 Mitwirkung an der Konzeption und Durchführung einer 1,5tägigen Fortbildung 
für Sozialpädagogische Fachkräfte zum Thema „Häusliche Gewalt als Aufgabe 
für die Soziale Arbeit“. Näheres unter 
https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung-projekte/kompaedenz- 
potenzial/zertifikatsangebote/fortbildungen-cuxhaven-1-haeusliche-gewalt-als- 
thema-der-sozialen-arbeit.html. 

SoSe 2019 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden BA-Studiengang „Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 

03/2019 – 04/2019 Durchführung zweier Wochenendseminare zum Thema „Recht in der Kita“ für 
Erzieher/innen im Rahmen der Weiterbildung zum/zur „Kitafachwirt/in“. 
Auftraggeber: Bildungs- und Tagungszentrum Ostheide/Barendorf. 

04.04.2019 Durchführung eines Fachtages zum Thema „Wir sind hier die Bestimmer!“ – Wo 
und wie Kinder in der Kita mitentscheiden soll(t)en“, Auftraggeberin: 
Volkshochschule Region Lüneburg. 

12.03.2019 Vortrag „Jederzeit und überall lernen? Über Grenzen und Entgrenzung 
(sozialpädagogischer) Weiterbildung durch digitale Lehr-Lern-Formen“ 
(gemeinsam mit Rahdes, S.) auf der Fachtagung Sozialpädagogik im Rahmen der 
Hochschultage Berufliche Bildung (HTBB), Siegen. 

06.12.2018 Impulsvortrag im Rahmen einer Telefonkonferenz (80 Teilnehmende) zum 
Thema „Anregungen zur Konzeptionsentwicklung“ am 06.12.2018 im Programm 
„Kita-Einstieg“. Auftraggeberin: Servicestelle Kita-Einstieg, Berlin. 

19.-21.10.2018 Gestaltung eines 2,5tägigen Seminars zum Thema „Präsentationstechniken und 
optische  Rhetorik“  für  Fachkräfte  der  Sozialen  Arbeit  im  Rahmen  des 
Zertifikatskurses „Handlungskompetenzen für die Soziale Arbeit“ (gemeinsam 
mit von Prittwitz, Viktora). Näheres unter 
https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung-projekte/kompaedenz- 
potenzial/zertifikatsangebote/zertifikatskurs-handlungskompetenzen.html. 

19.-21.10.2018 Gestaltung eines 2,5tägigen Seminars zum Thema „Moderation und 
Wissenschaftliches Arbeiten“ für Fachkräfte der Sozialen Arbeit im Rahmen des 
Zertifikatskurses „Handlungskompetenzen für die Soziale Arbeit“ (gemeinsam 
mit  Eschrich,  Kristin).   Näheres unter 
https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung-projekte/kompaedenz- 
potenzial/zertifikatsangebote/zertifikatskurs-handlungskompetenzen.html. 

WiSe 2018/2019 Lehrauftrag (1 CP) zum Thema „Soziale Ungleichheit“ im Modul 
„Gesellschaftliche Bedingungen“ im berufsbegleitenden BA-Studiengang 
„Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 
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20.06.2018 Vortrag: „Durch Weiterbildung die Praxis verändern – Projekte als Möglichkeit 

der erfolgreichen Verzahnung von Theorie und Praxis in Zertifikatsangeboten“, 
(gemeinsam mit Henschel, A. und v. Prittwitz, V.) im Rahmen  der 
Arbeitstagung der Wissenschaftlichen Begleitung im Bund-Länder-Programm 
„Aufstieg durch Bildung: Offene Hochschulen“. 

SoSe 2018 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden BA-Studiengang „Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 

01/2018 – 06.2018 Mitwirkung an Konzeption und Durchführung eines „Brückenkurses“ als 
Zugangsmöglichkeit zum berufsbegleitenden Studium der Sozialen Arbeit (15 
CP). Näheres unter https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung- 
projekte/kompaedenz-potenzial/brueckenkurs-2018.html. 

09/2017-02/2018 Durchführung von zwei Studientagen der Kita „HanseKids“ Lüneburg zum 
Thema „Elternarbeit in der Kita – Elterngespräche erfolgreich führen“. 
Auftraggeber: VHS Region Lüneburg / Nifbe Nordostniedersachsen. 

WiSe 2017/2018 Lehrauftrag (1 CP) zum Thema „Soziale Ungleichheit“ im Modul 
„Gesellschaftliche  Bedingungen“  im  berufsbegleitenden  Studiengang  „BA 
Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 

09/2017 – 10/2017 Konzeption und Durchführung einer Weiterbildungsreihe „Familie im Fokus – 
Elternbeteiligung in der Kita“ (gemeinsam mit Nissen, B. und Bendig, R.). 
Auftraggeberin: AWO Kreisverband Stormarn. 

14.06.2017 Impulsvortrag  „Mehr  Männer  in…  und  was  ist  mit  den  Frauen?  Über 
„Männerförderung“ in den sogenannten „Frauenberufen“ im Rahmen der Reihe 
„10 Minuten – die den Unterschied machen“ an der Leuphana Universität 
Lüneburg. Näheres unter: https://www.leuphana.de/services/frauen-und- 
gleichstellung/netzwerk-geschlechter-und-diversitaetsforschung/bisherige- 
aktivitaeten/10-minuten-die-den-unterschied-machen/sose-17.html. 

SoSe 2017 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden BA-Studiengang „Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 

31.03.-02.04.2017 Gestaltung eines 2,5tägigen Seminars zum Thema „Präsentationstechniken und 
optische  Rhetorik“  für  Fachkräfte  der  Sozialen  Arbeit  im  Rahmen  des 
Zertifikatskurses „Handlungskompetenzen für die Soziale Arbeit“ (gemeinsam 
mit Dollereder, Lutz). Näheres unter 
https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung-projekte/kompaedenz- 
potenzial/zertifikatsangebote/zertifikatskurs-handlungskompetenzen.html. 

02.03.2017 Workshopdurchführung: „Gender und Diversity in der Lehre –Ein 
Sensisbilisierungsangebot“ im Rahmen der „SpringSchool“ der 
Wissenschaftlichen Begleitung des Bund-Länder-Wettbewerbs „Aufstieg durch 
Bildung: offene Hochschule“ und des „Netzwerks Offene Hochschulen“, 
Oldenburg. 

01/2017 – 03/2017 Durchführung zweier Wochenendseminare zum Thema „Recht in der Kita“ für 
Erzieher/innen im Rahmen der Weiterbildung zum/zur „Kitafachwirt/in“. 
Auftraggeber: Bildungs- und Tagungszentrum Ostheide/Barendorf. 

24.-26.02.2017 Gestaltung eines 2,5tägigen Seminars zum Thema „Moderation und 
Wissenschaftliches Arbeiten“ für Fachkräfte der Sozialen Arbeit im Rahmen des 
Zertifikatskurses „Handlungskompetenzen für die Soziale Arbeit“ (gemeinsam 
mit  Eschrich,  Kristin).   Näheres unter 
https://www.leuphana.de/institute/ifsp/forschung-projekte/kompaedenz- 
potenzial/zertifikatsangebote/zertifikatskurs-handlungskompetenzen.html. 
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WiSe 2016/2017 Lehrauftrag (1 CP) zum Thema „Soziale Ungleichheit“ im Modul 

„Gesellschaftliche Bedingungen“ im berufsbegleitenden BA-Studiengang 
„Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 

SoSe 2016 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden BA-Studiengang „Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 

01/2016 – 03/2016 Durchführung zweier Wochenendseminare zum Thema „Recht in der Kita“ für 
Erzieher/innen im Rahmen der Weiterbildung zum/zur „Kitafachwirt/in“. 
Auftraggeber: Bildungs- und Tagungszentrum Ostheide/Barendorf. 

WiSe 2015/2016 Lehrauftrag (1 CP) zum Thema „Soziale Ungleichheit“ im Modul 
„Gesellschaftliche Bedingungen“ im berufsbegleitenden BA-Studiengang 
„Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 

SoSe 2015 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden BA-Studiengang „Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 

WiSe 2014/2015 Lehrauftrag (1 CP) zum Thema „Soziale Ungleichheit“ im Modul 
„Gesellschaftliche Bedingungen“ im berufsbegleitenden BA-Studiengang 
„Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 

SoSe 2014 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden BA-Studiengang „Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 

04.12.2013 Gestaltung eines ganztägigen Fachtages zu „Erziehungsvorstellungen von Vätern 
und Müttern und Umgang mit Heterogenität in der Elternarbeit“ an der 
Berufsfachschule für Sozialpädagogik, Uelzen. 

Okt./Nov. 2013 Zwei  Lehraufträge  (1  CP)  zum  Thema  „Soziale  Ungleichheit“  im  Modul 
„Gesellschaftliche Bedingungen“ im berufsbegleitenden BA-Studiengang 
„Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg. 

19.09.2013 Zwei  Vorträge  zu  „Erziehungsvorstellungen  von  Vätern  und  Müttern  aus 
unterschiedlichen Milieus“ im Rahmen der DRK-Fachtagung in Uelzen. 

08/2013-03/2014 Organisation, Teilnehmendenmanagement, Durchführung und Dozententätigkeit 
im  „Brückenkurs“  im  Rahmen  des  Forschungs-  und  Entwicklungsprojektes 
„KomPädenZ konkret“ (Zielgruppe: Beruflich Qualifizierte aus der Sozialen 
Arbeit). 

13.06.2013 Vortrag „Studienmotive männlicher berufsbegleitend Studierender der Sozialen 
Arbeit“ im Rahmen der Arbeitskonferenz „Mehr Männer für das Studium der 
Sozialen Arbeit!“ an der FH Frankfurt/Main. 

22.04.-26.04.2013 Konzeptentwicklung und Durchführung einer Blockwoche für dreizehn- bis 
neunzehnjährige Jugendliche zur kommunalen Kinder- und Jugendbeteiligung in 
Schwarzenbek/Schleswig-Holstein (gemeinsam mit Schwarz, B.). 

17.04.2013 Halbtägiger Workshop  für Sozialarbeiter/innen des Landkreises 
Nordwestmecklenburg zur Kinder- und Jugendbeteiligung in der Kommune 
(gemeinsam mit Schwarz, B.). 

SoSe 2013 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden BA-Studiengang „Soziale Arbeit für Erzieher/innen“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 
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Mitwirkung am Seminar “Inklusion – Chancen und Herausforderungen für die 
Regelschulen” von Prof. Dr. Henschel, A., (2 SWS) Leuphana Universität 
Lüneburg 

13.10.2012 „`…Ganz ohne Tobsuchtsanfall und Schlüsselbundwerferei!?´ Möglichkeiten und 
Modelle der Intervention bei unakzeptablen pädagogischen Handlungsweisen in 
der Schule“ – Vortrag im Rahmen der „Kleinen Konferenz“ des Arbeitskreises 
Menschenrechtsbildung. Reckahn 13.10.2012, gemeinsam mit Prof. Dr. 
Henschel, A. 

12.10.2012 Konzeptentwicklung und Gesamtmoderation der „3. Kinder und 
Jugendkonferenz“, Penkun, Auftraggeber: Deutsches Kinderhilfswerk e.V. 
(DKHW) 

WiSe 2012/2013 Mitwirkung am Seminar “Inklusion – Chancen und Herausforderungen für die 
Regelschulen” von Prof. Dr. Henschel, A., (2 SWS) Leuphana Universität 
Lüneburg 

14.09.2012 „Politik für-mit-von Kindern“ – Durchführung eines Workshops im Rahmen des 
Bundeskongresses Soziale Arbeit in Hamburg. Gemeinsam mit Schwarz, B. 

16.-19.07.2012 Lehrauftrag (2 SWS): Gestaltung einer Blockwoche für Berufspraktikant/innen 
der Sozialarbeit zum Thema „Konzeptentwicklung und Selbstevaluation“, 
Leuphana Universität Lüneburg. 

01/2012-12/2012 Konzeption und Durchführung des Zertifikatskurses “Partizipationsbegleiter/in 
Schwerin“ für Jugendarbeiter/innen (gemeinsam mit Schwarz, B.). 
Auftraggeber: Stadt Schwerin und Schweriner Jugendring. 

SoSe 2012 Lehrauftrag (2 CP): „Einführung in die quantitative Sozialforschung“ im 
berufsbegleitenden Studiengang BA-Studiengang „Soziale Arbeit für 
Erzieher/innen“, Leuphana Universität Lüneburg 

Mitwirkung am Seminar “Inklusion – Chancen und Herausforderungen für die 
Regelschulen” von Prof. Dr. Henschel, A., (2 SWS) Leuphana Universität 
Lüneburg 

15.11.2011 „Elternmitwirkung in der Kita – Partizipationsmöglichkeiten und strukturelle 
Formen der Elternbeteiligung“ - Vortrag im Rahmen des zweiten 
niedersächsischen Fachtages des Projektes „Gesund aufwachsen in der Kita. 
Zusammenarbeit mit Eltern stärken“, Hannover. 

WiSe 2011/2012 Kinderarmut - (k)ein Thema für die Schule!? (Seminar im Rahmen des 
Lehramtsstudiums, zusammen mit Prof. Dr. Henschel, A.), (2 SWS) Leuphana 
Universität Lüneburg. 

11.-14.07.2011 Lehrauftrag (2 SWS): Gestaltung einer Blockwoche für Berufspraktikant/innen 
der Sozialarbeit zum Thema „Selbstevaluation“, Leuphana Universität 
Lüneburg. 

SoSe 2011 Schule als Ort des Lernens und sozialen Miteinanders – Kooperation von Schule 
und Jugendhilfe (Seminar im Rahmen des Lehramtsstudiums, zusammen mit 
Prof. Dr. Henschel, A.), (2 SWS) Leuphana Universität Lüneburg. 

24.06.2011 Teilnahme und Workshopdurchführung (gemeinsam mit Prof. Dr. Henschel, A.) 
an der Arbeitskonferenz „Mehr MÄNNER in die SOZIALE Arbeit !?“, 
Fachhochschule Frankfurt/Main. 

03.11.2010 Gestaltung und Durchführung eines Fachtages „Partizipation an Entscheidungs- 
prozessen in der Schulkindbetreuung“, Auftraggeber: AWO Trostberg. 
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09/2010-06/2011 Entwicklung    und    Erprobung    eines    Curriculums    (60    Stunden)    zur 
„Elternpartizipation in der offenen Jugendarbeit als Baustein zur 
Gewaltprävention“ für Camino gGmbh Berlin. Durchführung von drei 
zweitägigen Seminaren in Saalfeld/Thüringen. Gemeinsam mit Nissen, B. und 
Baumgartner-Heppner, M. 

WiSe 2010/2011 Kinderarmut - (k)ein Thema für die Schule!? (Seminar im Rahmen des 
Lehramtsstudiums, zusammen mit Prof. Dr. Henschel, A.), Leuphana Universität 
Lüneburg. 

Durchführung von zwei zweitägigen Blockveranstaltungen „Visualisierung in 
Partizipationsprozessen“ im Rahmen der nifbe-Weiterbildung „Bildungs- und 
Erziehungspartnerschaften als Aufgabe von Kindertagesstätten“. 

11/2010 – 03/2011 Konzeption, Durchführung, Auswertung und Dokumentation von Workshops zum 
Aufbau von Netzwerken zur Familienbildung in Bad Laer und Bohmte. 
Auftraggeber: „Lernen vor Ort“ im Landkreis Osnabrück. Gemeinsam mit 
Hartmann, K. (siehe Veröffentlichungen). 

SoSe 2010 Mitwirkung am Lehrforschungsprojekt „Bildungs- und Erziehungs- 
partnerschaften“ von Prof. Dr. Stange, W.; Leuphana Universität Lüneburg. 

Durchführung  zweier  Workshops  „Zukunftskonferenz“  in  Bersenbrück  und 
Quakenbrück mit Prof. Dr. Stange, W.; Leuphana Universität Lüneburg. 

SoSe 2009 Lehrauftrag (2 SWS): Spielpädagogik (Theorie-Praxis-Seminar im BA Studiengang 
Sozialarbeit/Sozialpädagogik an der Leuphana Universität Lüneburg). 

03/2009 – 06/2009 Konzeption und Durchführung von drei Fortbildungsveranstaltungen zum Thema 
„Elternbeteiligung“. Gemeinsam mit Schwarz, B.; Auftraggeber: Eltern-Kind- 
Zentrum Bozen (Italien). 

SoSe 2008 Lehrauftrag (2 SWS): Spielpädagogik (Theorie-Praxis-Seminar im BA Studiengang 
Sozialarbeit/Sozialpädagogik an der Leuphana Universität Lüneburg). 

01/2008 – 08/2008 Konzeption und Durchführung eines Zertifikatskurses „Moderator/in für Kinder- 
und Jugendbeteiligungsprozesse“ im Auftrag des Deutschen Kinderhilfswerks 
(DKHW). Gemeinsam mit Hartmann, K. 

WiSe 2007/2008 Lehrauftrag (2 SWS): Sozialräume und Lebenswelten analysieren 
(interdisziplinäres Lehrforschungsprojekt im Rahmen des „Leuphana Semesters“ 
an der Leuphana Universität Lüneburg). 

01/2007-09/2007 Konzeption und Durchführung eines Zertifikatskurses „Moderator/in für Kinder- 
und Jugendbeteiligungsprozesse“ im Auftrag des Deutschen Kinderhilfswerks 
(DKHW). Gemeinsam mit Hartmann, K., Holzmann, S. und Karstens, B. 

SoSe 2007 Lehrauftrag (2 SWS): Begleitung des Lehrforschungsprojektes „Prävention und 
Partizipation“ (Krankheitsvertretung für Prof. Dr. Stange, W.) an der Leuphana 
Universität Lüneburg. 
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2021 „Sprung über den KiTa Zaun - Kindertageseinrichtungen initiieren und gestalten 
Kooperationen im Sozialraum“ (gemeinsam mit Bendig, Rebekka  /  Nissen, 
Berit) Reihe: FiF - Familie im Fokus: Hintergründe - Praxis – Methoden. 
Onlinepublikation AWO Stormarn. ISBN 978-3-00-068732-7 

„`Gender mich nicht!´ – über das falsche Spiel von rechts außen“ (gemeinsam 
mit Leuchtmann, M.) in: Sigl, Johanna/Kapitza, Katharina/Fischer, Karin 
(2021): "Antifeministische Angriffe und Eingriffe in Wissenschaft und 
Gesellschaft - Beiträge aus „10 Minuten - die den Unterschied machen“ 
(Arbeitstitel), Hamburg, MartaPress Verlag. ISBN: 978-3-948731-02-1 

2020 „Ausgewählte Ansätze zur Schärfung des Gender- und Diversitybewusstseins in 
der akademischen Weiterbildung“. in E. Glaß, & A. Mörth (Hrsg.), Gender- und 
diversitysensible Gestaltung von (Studien-)Angeboten wissenschaftlicher 
Weiterbildung: Handreichung der wissenschaftlichen Begleitung des Bund- 
Länder-Wettbewerbs „Aufstieg durch Bildung: offene Hochschulen“ (S. 26-32). 
Hagen: Wissenschaftliche Begleitung des Bund-Länder-Wettbewerbs "Aufstieg 
durch Bildung: offene Hochschulen". 

"Bedingungen des digitalisierten Lernens in berufsbegleitenden Weiterbildungen 
der Sozialen Arbeit“ (gemeinsam mit Rahdes, S.). Online verfügbar unter: 
https://www.socialnet.de/materialien/29048.php 

2019 "Jederzeit und überall lernen? Über den digitalisierten Erwerb von Wissen und 
Fähigkeiten in Aus- und Weiterbildung der Sozialen Arbeit" (gemeinsam mit 
Rahdes, S.), Beitrag zu den 20. Hochschultagen berufliche Bildung (Siegen). 
Online verfügbar unter: 
https://www.berufsbildung.nrw.de/cms/upload/hochschultage- 
bk/2019beitraege/ft17_eylert-schwarzrahdes_digital-statt-persoenlich.pdf 

2017 „Elterliche Milieus: Einstellungen, Erwartungen und Bedürfnisse einer 
heterogener werdenden Elternschaft“ Friedrich-Jahresheft. 2017;2017(XXXV. 
ISSN: 0176-2966):69-73. 

„Heterogenität in berufsbegleitenden sozialwissenschaftlichen Studiengängen 
am Beispiel einer quantitativen Datenerhebung unter Studierenden und 
Lehrenden“ (gemeinsam mit Schwarz, B.) in: Henschel A., Eylert-Schwarz A., 
von Prittwitz und Gaffron V., Rahdes S. (Hrsg.): Karrierewege eröffnen: 
Gender- und diversityreflexive Zugänge für beruflich Qualifizierte der Sozialen 
Arbeit zur akademischen (Weiter-)Bildung. Münster: Waxmann. 2017. S. 191- 
212. 

„Anforderungen an berufsbegleitende Weiterbildungsangebote in der Sozialen 
Arbeit: Eine quantitative Erhebung zu Organisationsbedingungen und 
Unterstützungsbedarfen“ in: Henschel A., Eylert-Schwarz A., von Prittwitz und 
Gaffron V., Rahdes S. (Hrsg.): Karrierewege eröffnen: Gender- und 
diversityreflexive Zugänge für beruflich Qualifizierte der Sozialen Arbeit zur 
akademischen (Weiter-)Bildung. Münster: Waxmann. 2017. S. 175-190. 

„Studiengangsentwicklung durch Studierenden-Feedback: Ein Workshop- 
Konzept“ (gemeinsam mit Schwarz, B.) in: Henschel A., Eylert-Schwarz A., von 
Prittwitz und Gaffron V., Rahdes S. (Hrsg.): Karrierewege eröffnen: Gender- 
und diversityreflexive Zugänge für beruflich Qualifizierte der Sozialen Arbeit 
zur akademischen (Weiter-)Bildung. Münster: Waxmann. 2017. S. 279-286. 

„Wege ins Studium für nicht-traditionelle Studierende: Weiterbildung 
"Brückenkurs" als Möglichkeit des Hochschulzugangs“ in: Henschel A., Eylert- 
Schwarz A., von Prittwitz und Gaffron V., Rahdes S. (Hrsg.): Karrierewege 
eröffnen: Gender- und diversityreflexive Zugänge für beruflich Qualifizierte der 
Sozialen Arbeit zur akademischen (Weiter-)Bildung. Münster: Waxmann. 2017.  
S. 267-278. 

mailto:Andreas.EylertSchwarz@unibz.it
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2017 „Einführung in das Buch: Entstehungsgeschichte und Überblick“ (gemeinsam 
mit Henschel, A.) in: Henschel A., Eylert-Schwarz A., von Prittwitz und Gaffron 
V., Rahdes S. (Hrsg.): Karrierewege eröffnen: Gender- und diversityreflexive 
Zugänge für beruflich Qualifizierte der Sozialen Arbeit zur akademischen 
(Weiter-)Bildung. Münster: Waxmann. 2017. S. 11-22. 

„Partizipation von Studierenden in Studiengängen für beruflich Qualifizierte: 
Begriffliche und konzeptionelle Annäherungen und Herausforderungen“ in: 
Schürmann M., Weyland U., Eylert-Schwarz A., Heide-von Scheven B., Narbei E. 
(Hrsg.): Potenziale beruflich Qualifizierter nutzen: Beispiele für Partizipation 
an Hochschulen aus dem Bereich Gesundheit und Soziales. 1 Aufl. Münster: Lit 
Verlag. 2017. S. 33-50. (Bildungs- und Versorgungsforschung im 
Gesundheitsbereich). 

„Workshops als Möglichkeit zur Partizipation an der Weiterentwicklung von 
Studiengängen“ (gemeinsam mit Schwarz, B.) in: Schürmann M., Weyland U., 
Eylert-Schwarz A., Heide-von Scheven B., Narbei E. (Hrsg.): Potenziale 
beruflich Qualifizierter nutzen: Beispiele für Partizipation an Hochschulen aus 
dem Bereich Gesundheit und Soziales. 1 Aufl. Münster: Lit Verlag. 2017. S. 107- 
124. (Bildungs- und Versorgungsforschung im Gesundheitsbereich). 

2016 „Von der "Elternarbeit" zur "Partnerschaft": Zusammenarbeit mit Müttern und 
Vätern im Wandel“. TPS Theorie und Praxis der Sozialpädagogik. 2016;(9):28- 
31. 

„Gender Mainstreaming in der Forschung zur berufsbegleitenden akademischen 
Weiterbildung“ (gemeinsam mit Henschel, A. und Crcic, J.). Zeitschrift 
Hochschule und Weiterbildung. 2016 Dez;(02):50-57. 

2015 „Herausforderung Heterogenität – Gender und Diversity als relevante 
Kategorien zur Gestaltung gelingender Übergänge zwischen beruflicher und 
hochschulischer Bildung“ (gemeinsam mit Henschel, A.). in: Freitag, W. K., 
Buhr R., Danzeglocke E.-M., Schröder S., Völk D. (Hrsg.): Übergänge gestalten: 
Durchlässigkeit zwischen beruflicher und hochschulischer Bildung erhöhen. 
Münster: Waxmann. 2015. S. 133-150. 

2014 „Politik für Kinder, mit Kindern, von Kindern - Partizipation als Aufgabe der 
Sozialen Arbeit.“ in: Panitzsch-Wiebe M., Becker B., Kunstreich T. (Hrsg.), 
Politik der Sozialen Arbeit - Politik des Sozialen. Opladen, Berlin & Toronto: 
Verlag Barbara Budrich. 2014. S. 255 - 263. 

"Ich wollte und will lernen" - Anerkennung beruflicher Kompetenzen und 
Weiterqualifikationsmöglichkeiten in der Sozialen Arbeit. Ein Beitrag zum 
Abbau von Geschlechterungleichheit und zur Professionalisierung?“ in: Rose L., 
May M. (Hrsg.): Mehr Männer in die Soziale Arbeit!?: Kontroversen, Konflikte 
und Konkurrenzen. 1 Aufl. Band 1. Opladen, Berlin & Toronto: Verlag Barbara 
Budrich. 2014. S. 179-194. (Geschlechterforschung für die Praxis). 

2013 „Das Recht der Kinder auf Partizipation“, in: Krappmann, L./ Kerber-Ganse, 
W./ Prengel, A./ Schmitt, H. (Hg.): Die Sehnsucht nach Anerkennung. 
Kinderrechte in Geschichte und Gegenwart. Rochow-Museum: Reckahn 2013, S. 
82 - 88. 

2012 „Elternmitbestimmung im Bereich der Kita“ in Stange, W.; Krüger, R.; 
Henschel, A.; Schmitt, C. (Hg.): Erziehungs- und Bildungspartnerschaften. 
Grundlagen und Strukturen von Elternarbeit, VS/Springer Verlag, Wiesbaden 
2012, S. 332 – 337 (ISBN 978-3-531-16611-7) 

„Vielfalt als Chance – Elternschaft als heterogenes Gebilde“ in Stange, W.; 
Krüger, R.; Henschel, A.; Schmitt, C. (Hg.): Erziehungs- und Bildungs- 
partnerschaften. Grundlagen und Strukturen von Elternarbeit, VS/Springer 
Verlag, Wiesbaden 2012, S. 345 – 352 (ISBN 978-3-531-16611-7) 
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2012 „Elternmitarbeit in der Einrichtung – pädagogische Angebote durch Eltern“ in 
Stange, W.; Krüger, R.; Henschel, A.; Schmitt, C. (Hg.): Erziehungs- und 
Bildungspartnerschaften. Grundlagen und Strukturen von Elternarbeit, 
VS/Springer Verlag, Wiesbaden 2012, S. 486 – 499 (ISBN 978-3-531-16611-7) 

„Elternselbstorganisation und –selbstverwaltung“ in Stange, W.; Krüger, R.; 
Henschel, A.; Schmitt, C. (Hg.): Erziehungs- und Bildungspartnerschaften. 
Grundlagen und Strukturen von Elternarbeit, VS/Springer Verlag, Wiesbaden 
2012, S. 486 – 499 (ISBN 978-3-531-16611-7) 

„Konzepte der (Selbst-)Evaluation im Rahmen von Elternarbeit“ in Stange, W.; 
Krüger, R.; Henschel, A.; Schmitt, C. (Hg.): Erziehungs- und 
Bildungspartnerschaften. Grundlagen und Strukturen von Elternarbeit, 
VS/Springer Verlag, Wiesbaden 2012, S. 486 – 499 (ISBN 978-3-531-16611-7) 

„Grenzen von Erziehungs- und Bildungspartnerschaften“ in Zusammenarbeit mit 
Krüger, R.; Schmitt, C., Henschel, A. in Stange, W.; Krüger, R.; Henschel, A.; 
Schmitt, C. (Hg.): Erziehungs- und Bildungspartnerschaften. Grundlagen und 
Strukturen von Elternarbeit, VS/Springer Verlag, Wiesbaden 2012, S. 486 – 499 
(ISBN 978-3-531-16611-7) 

2011 „Elternpartizipation in der Kindertagesstätte – Zugänge und Möglichkeiten“ in: 
Landesvereinigung für Gesundheit und Akademie für Sozialmedizin 
Niedersachsen e.V. (Hg.): Rundbrief 7 des Netzwerks Kita und Gesundheit 
Niedersachsen. Online verfügbar unter http://www.gesundheit- 
nds.de/CMS/images/stories/PDFs/Rundbrief%20Nr_7_2011.pdf 

2010 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2009 
 
 
 
 

2008 

Dokumentation des Netzwerkbildungsprozesses zum  „Netzwerk 
Familienbildung“ in Bohmte und Bad Laer im Auftrag von „Lernen vor Ort“ im 
Landkreis Osnabrück. 

Dokumentation der summativen Evaluation des Projektes „Piazza – Familie und 
Nachbarschaft“  im  Auftrag  von  Stützrad  e.V.  Berlin  und  der  Leuphana 
Universität Lüneburg. Online verfügbar unter 
http://www.leuphana.de/fileadmin/user_upload/uniprojekte/netzwerg/files/ 
Doku_Piazza_Druck_final_HP.pdf 

„Mitbestimmung fördern“ in: Arbeitsgemeinschaft Pädagogische Zeitschrift 
(APZ) (Hrsg.): Forum Schule heute – Pädagogische Zeitschrift für die Schule in 
Südtirol, FF-Media Verlag Bozen 2010 

„KomPädenZ- Anrechnung erworbener Kompetenzen von Erzieherinnen und 
Erziehern auf einen BA-Studiengang Sozialarbeit/Sozialpädagogik“, gemeinsam 
mit Stange, W.; Krüger, R.; Schmitt, C. in: Freitag, W. (Hrsg.): Neue 
Bildungswege in die Hochschule – Anrechnung beruflich erworbener 
Kompetenzen für Erziehungs-, Gesundheits- und Sozialberufe, W. Bertelsmann- 
Verlag Bielefeld 2009 (ISBN: 978-3-76393-878-0) 

„Zielfindung und Konzeptionsentwicklung in der Kooperation von Schule und 
Jugendhilfe“ in: Henschel A./Krüger, R./Schmitt, C./Stange, W.: „Jugendhilfe 
und Schule – Handbuch für eine gelingende Kooperation“, VS-Verlag Wiesbaden 
2008 (1. Auflage)/2009 (2. Auflage) (ISBN: 978-3-531-16373-4) 

„Konzeptionsentwicklung – eine Einführung“, gemeinsam mit Stange, W. in 
Stange, W.: „Partizipation von Kindern und Jugendlichen im kommunalen Raum 
II“ MV-Verlag Münster 2008 (ISBN 978-3-86582-790-6) 

„Qualitätsmanagement und Evaluation“, gemeinsam mit Stange, W. in Stange, 
W.: „Partizipation von Kindern und Jugendlichen im kommunalen Raum II“ MV- 
Verlag Münster 2008 (ISBN 978-3-86582-790-6) 

„Ziele der Partizipation von Kindern und Jugendlichen – Grundlagen der 
Projektarbeit“, gemeinsam mit Stange, W. in Stange, W.: „Partizipation von 
Kindern und Jugendlichen im kommunalen Raum II“ MV-Verlag Münster 2008 
(ISBN 978-3-86582-790-6) 

mailto:Andreas.EylertSchwarz@unibz.it
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2008 „Die Bedeutung von Gender Mainstreaming bei der Entwicklung von 
Anrechnungsverfahren“, gemeinsam mit Henschel, A. in: Buhr, R./Freitag 
W./Hartmann, E. A./Loroff, C./Minks, K.-H./Mucke, K./Stamm-Riemer I. 
(Hrsg.): “Durchlässigkeit gestalten! Wege zwischen beruflicher und 
hochschulischer Bildung“ Waxmann Verlag Münster, 2008, (ISBN: 978-3-8309- 
2027-4) 

„Durchlässigkeit und Anerkennung von beruflich erworbenen Kompetenzen – 
Neue Chancen für Erzieherinnen?“, gemeinsam mit Henschel, A. In: Brinkmann, 
V. (Hg.): „Personalentwicklung und Personalmanagement in der 
Sozialwirtschaft“. VS-Verlag Wiesbaden, 2008 (ISBN: 978-3-531-15923-2) 

 
 
 

P R O J E K T A N T R Ä G E 
 
 

2021 Aktive Erarbeitung und Einreichung eines Projektantrags beim 
Bundesministerium  für  Bildung  und  Forschung  (BMBF  in  der  Förderlinie 
„Validierungs- und Innovationsförderung ViP+“ (gemeinsam mit Prof. Dr. A. 
Henschel): „ZieL_Cuxhaven – Neue Zielgruppen in ländlichen Räumen für das 
lebenslange Lernen erschließen am Beispiel des Sozialwesens in der Region 
Cuxhaven“. Beantragte Fördersumme bei dreijähriger Laufzeit: 744.139,68€. 
Eingereicht am 13.02.2021 – in Begutachtung 

2019 Erstellung eines Konzeptes und Durchführung einer einjährigen Fortbildung 
„Familie im Fokus 2“ zum Thema Familien- und Sozialraumorientierung in der 
Kita. Auftraggeberin: AWO Stormarn. Durchgeführt gemeinsam mit Dr. R. 
Bendig und B. Nissen, Umfang: 40.000€ 

2017 Erstellung eines Konzeptes und Durchführung einer einjährigen Fortbildung 
„Familie im Fokus“ zum Thema Elternbeteiligung in der Kita. Auftraggeberin: 
AWO Stormarn. Durchgeführt gemeinsam mit Dr. R. Bendig und B. Nissen, 
Umfang: 35.000€ 

Aktive Erarbeitung an der Erstellung eines Forschungsantrags zur zweiten 
Förderphase des Projektes „Potenziale in der Sozialwirtschaft erkennen, 
fördern, nutzen. Zugänge zu akademischer Weiterbildung und zum Studium im 
Sinne von Gender Mainstreaming und Diversity erleichtern (KomPädenZ)“ 
gefördert im Rahmen des Bund Länder Wettbewerbs „Aufstieg durch Bildung: 
offene Hochschulen“ durch das BMBF mit 857.173,20 Euro 

2013 Aktive  Mitarbeit  an  der  Erstellung  eines  Forschungsantrags  zum  Thema 
„Potenziale in der Sozialwirtschaft erkennen, fördern, nutzen. Zugänge zu 
akademischer Weiterbildung und zum Studium im Sinne von Gender 
Mainstreaming und Diversity erleichtern (KomPädenZ Potenzial)“ gefördert im 
Rahmen des Bund Länder Wettbewerbs „Aufstieg durch Bildung: offene 
Hochschulen“ durch das BMBF mit 970.371,60 Euro 

10/2012 Aktive  Mitarbeit  an  der  Erstellung  eines  Forschungsantrags  zum  Thema 
„Inklusion  in  der  Regelschule  fördern  durch  Netzwerke  zwischen  Schule, 
Jugendhilfe und Gemeinwesen“ (MWK Niedersachsen) – nicht bewilligt. 

08/2011-03/2012 Mitwirkung an Konzeption, Begleitung und Auswertung einer sozialräumlichen 
Jugenderhebung in Schwerin im Auftrag des Schweriner Jugendrings und des 
„Trägerverbundes III Schwerin“, gefördert mit Mitteln der Stadt Schwerin und 
des Europäischen Sozialfonds 
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SoSe 2011 Aktive  Mitarbeit  bei  der  Erstellung  eines  Forschungsantrags  zum  Thema 
„KomPädenZ konkret “ (BMBF – ANKOM Übergänge) – bewilligt, Fördersumme 
272.453.-€, Förderzeitraum 01.01.2012 – 31.10.2014 (Ein Forschungs- und 
Entwicklungsprojekt der Forschungsgruppe NetzwerG an der Leuphana 
Universität Lüneburg) 

Aktive Mitarbeit bei der Erstellung eines BMFSFJ-Forschungsantrags zum Thema 
„Mehr Männer in Kitas“ – nicht bewilligt. 

Mitarbeit  bei  der  Erstellung  eines  BMFSFJ-Forschungsantrags  zum  Thema 
„Sexuelle Gewalt in pädagogischen Einrichtungen“ – nicht bewilligt 

06/2010 – 12/2010 Selbständige Projektdurchführung und Dokumentation: Erforschung von 
Gelingensfaktoren für die Unterstützung von Kindertageseinrichtungen im 
Bereich Familienbildung, -beratung, -unterstützung am Beispiel des 
Modellprojektes „Piazza“ der Berliner „Stützrad e.V.“ (10.000 Euro) (Ein 
Forschungs- und Entwicklungsprojekt der Forschungsgruppe NetzwerG an der 
Leuphana Universität Lüneburg) 

SoSe 2010 Aktive Mitarbeit bei der Erstellung eines BMBF-Forschungsantrags zum Thema 
„Weiterbildung im Berufsfeld frühkindlicher Bildung“ 

Aktive Mitarbeit bei der Erstellung eines BMBF-Forschungsantrags zum Thema 
„Elternpartizipation in Schule und Kindergarten“ 

09/2009-03/2010 Konzeption, Begleitung und Auswertung einer sozialräumlichen Jugenderhebung 
in Eppan (Italien) im Auftrag des Südtiroler Jugendrings, gefördert mit Mitteln 
der Autonomen Provinz Bozen/Südtirol 

 
 

G R E M I E N T Ä T I G K E I T E N 
 

04/2016 – 03/2018 Stellvertretendes Mitglied im akademischen Senat der Leuphana Universität 
Lüneburg für den „Mittelbau“ 

11/2013 - 01/2015 Mitglied der Berufungskommission für eine Professur „Sozialpädagogik“ an der 
Leuphana Universität Lüneburg 

06/2011 - 01/2012 Mitglied der Findungskommission für die hauptamtliche 
Gleichstellungsbeauftragte der Leuphana Universität Lüneburg 

05/2011 – 05/2012 Mitglied  der  Senatskommission  für  wissenschaftliche  Weiterbildung  und 
Transfer der Leuphana Universität Lüneburg 

05/2011 – 05/2012 Mitglied der Senatskommission für Frauenförderung und Gleichstellung der 
Leuphana Universität Lüneburg 

04/2011 – 10/2014 Gründungsmitglied  der  Fachgruppenvertretung  Promotion  (FGV)  an  der 
Leuphana Universität Lüneburg 

03/2002-02/2003 Mitglied des Studierendenparlaments (Stupa) der Fachhochschule 
Nordostniedersachsen 
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M I T G L I E D S C H A F T E N 
 

Seit 06/2015 Gründungsmitglied des Netzwerks Geschlechter- und Diversitätsforschung der 
Leuphana Universität Lüneburg 

Seit 01/2011 – 
2019 und ab 
01/2022 

Deutsche Gesellschaft für Erziehungswissenschaften (DGFE) (assoziiertes 
Mitglied, seit Januar 2022 Vollmitglied) 

Seit 10/2010 Deutsche Gesellschaft für Soziale Arbeit (DGSA) 

Seit 08/2010 Gilde Soziale Arbeit 

Seit 08/2009 Bundesnetzwerk Kinder- und Jugendbeteiligung, von 03/2011 bis 03/2012 in der 
Lenkungsgruppe 

 
 

E H R E N A M T L I C H E  T Ä T I G K E I T E N 
 

Seit 2020 Gutachter für „Kinderfreundliche Kommunen e.V.“ zur Begleitung der Stadt 
Landshut 

08/2018 – 08/2020 Mitglied im Kirchenvorstand der evangelischen Martin-Luther-Kirche Lüneburg 
(siehe www.martin-luther.net) 

Seit 06/2015 Gründungsmitglied der „Bundesvereinigung Qualifizierung und Beratung für 
Partizipation und Demokratie e.V.“ 

03/2011 - 03/2012 Mitglied der Lenkungsgruppe des „Bundesnetzwerks Kinder und 
Jugendbeteiligung“ 

Seit 2008 Vereinsvorsitzender des gemeinnützigen Vereins „Con Panna e.V. - Verein für 
Kinderkultur und Partizipation“ (siehe www.moderationskurs.de) 

 
 

S P R A C H K E N N T N I S S E 
Englisch (B1) 

 
 
 
 
 

Burgstall, den 03.01.2022 
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